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La Superintendencia de Seguridad Social, en el uso de las atribuciones que le confieren los articulos
2°,3°, 30y 38 letra d) de la Ley N°16.395 y los articulos 12 y 74 de la Ley N°16.744, ha estimado
pertinente modificar del Titulo Ill. Calificacion de enfermedades profesionales del Libro Il
Denuncia, calificacién y evaluacién de incapacidades permanentes, del Compendio de Normas del
Seguro Social de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Ley N°16.744, con la
finalidad de precisar algunos aspectos en la aplicaciéon de los criterios de calificaciéon de las
enfermedades musculoesqueléticas de extremidad superior e incorporar ajustes en los formatos
de los estudios de puesto de trabajo, considerando lo ya instruido por esta Superintendencia.

I. INTRODUCENSE LAS SIGUIENTES MODIFICACIONES EN EL TiTULO lil. CALIFICACION DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES DEL LIBRO Ill. DENUNCIA, CALIFICACION Y
EVALUACION DE INCAPACIDADES PERMANENTES:

1. Reemplazase en el cuarto parrafo de la letra c) Historia Ocupacional del nimero 4, del
Capitulo IV. Proceso de calificaciéon, de la Letra A. Protocolo General, la tercera oracién, por
las siguientes:

“En los casos que, exista exposicidon en el puesto de trabajo en estudio, pero la antigliedad
en éste resulta insuficiente para explicar el origen de la enfermedad, de acuerdo con los
criterios de calificacion, se debera interrogar dirigidamente por las condiciones de trabajo
en los 6 meses anteriores, en la misma entidad empleadora o en otra, o bien si dentro del
mismo plazo existe un cambio en la actividad desarrollada por el trabajador independiente.
Si en ese interrogatorio dirigido existe sospecha de que hubo exposicién a riesgo para la
patologia musculoesquelética en estudio, se debera hacer la historia ocupacional.”.

2. Modificase la Letra H. Anexos, del siguiente modo:

a) Reempldazase el Anexo N°14 "Instructivo y Formatos de estudio de puesto de trabajo
por sospecha de patologia MEES", por el que se adjunta a la presente circular.

b) Reempldzase el Anexo N°36 “Criterios de Calificacion de Enfermedades
Musculoesqueléticas de Extremidad Superior”, que se adjunta a esta circular.

Il. VIGENCIA

Las modificaciones introducidas por esta circular entraran en vigencia a partir de la fecha de su
publicacidn.

PAMELA GANA CORNEJO
SUPERINTENDENTA DE SEGURIDAD SOCIAL
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CRITERIOS DE CALIFICACION
TENDINOPATIA DEL MANGUITO ROTADOR

l. Introduccién

Este documento presenta un modelo de andlisis y los criterios de calificacion de casos denunciados
con tendinopatia del manguito rotador como presunta enfermedad profesional. Se divide en los
siguientes aspectos:

1. Presentacion del cuadro clinico: Se indican los elementos que se deben tener en cuenta para
calificacion.

2. Factores de riesgo: Se presentan los factores de riesgo para esta patologia y el procedimiento
para ponderar el riesgo en cada tarea.

3. Criterios: Se entregan los criterios de interpretacion del riesgo, que permiten la calificacién del
origen de la enfermedad.

Il.  Presentacion del cuadro clinico

El cuadro clinico se puede presentar en dos circunstancias:

1. En el contexto de un accidente del trabajo: Se caracteriza como cuadro sindromatico (omalgia
aguda), independiente de los hallazgos imagenolégicos. Dicho caso se acoge como accidente
del trabajo, “Episodio Agudo”, segun la definicion sefialada en el Compendio, si dentro de la
historia clinica se identifica alguna de las siguientes situaciones:

a. La existencia de un mecanismo lesional agudo.

b. La realizacion de actividades laborales no habituales, que presuman una sobrecarga laboral
aguda, de horas o dias de duracion, sobre el hombro.

En cualquier situacién, si el episodio es reiterativo, debe completar estudio por presunta
enfermedad profesional.

2. En el contexto de una enfermedad profesional: Se presenta un cuadro clinico y estudio
imagenoldgico concordante con tendinopatia del manguito rotador.

lll. Factores de riesgo

Los factores de riesgo para tendinopatia del manguito rotador son la postura de hombro en
abduccion, flexion, rotacién (interna, externa y combinada), sea mantenida y/o con movimientos
repetitivos y/o uso de fuerza.

Los criterios de calificacion estan propuestos para el conjunto de los tendones del manguito rotador.
Sin embargo, se podra realizar un analisis caso a caso en la afeccion de cada tendén del manguito
rotador por separado. En este caso, es relevante la postura de rotacién de hombro, especialmente
si se observa rotacion externa, interna o combinada. Por ejemplo, la rotacion interna de hombro esta
relacionada con lesion del tendén subescapular.

1. Cuadro de Factores de Riesgo

Se le asigna un puntaje a cada uno de los factores de riesgo, desde la menor a la mayor severidad,
de acuerdo con los cuadros siguientes:

Puntaje Abduccién
0 < 60°
1 = 60° hasta 89°
2 =290°

Notas:

- El movimiento de abduccién puede presentarse en combinacion con flexion.

- Sise observa abduccién, siempre debe considerarse la existencia de flexion asociada y que debe
consignarse en el cuadro “Comentarios en relacion a la postura y movimientos combinados” del
EPT. Esto puede verificarse en el set fotogréfico y videos.



Puntaje Rotacién interna y/o externa
0 Ausente
1 Presente

Nota: En el caso de la rotacion interna, debe ir acompafiada de abduccioén de hombro, independiente
de su magnitud. Se entiende que, si hay rotacion interna sin abduccién, el puntaje es cero.

Nota: Si todas las posturas de riesgo para esta patologia  (abduccién, flexién, rotaciéon de hombro)
no estan en un rango de riesgo, aun cuando los otros factores de riesgo estén presentes, se
considerara que la tarea evaluada tiene un riesgo insuficiente.

Puntaje Postura mantenida
0 Ausente
1 Presente

Notas:

- El caracter mantenido de la postura se refiere especificamente a abduccién y/o rotacion de
hombro.

- Cuando la postura mantenida se presenta con el segmento apoyado, debe entenderse que esta
en reposo (no hay actividad muscular) y, por lo tanto, no hay riesgo. En el EPT esto debe quedar
registrado en el campo “Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados”.

Puntaje Repetitividad Repetitividad
(Microlabor) (Macrolabor)
0 Ausente Ausente
1 > 2 mov/min Presente
2 > 3 mov/min -
3 > 5 mov/min -

Nota: La repetitividad se refiere especificamente a los movimientos de abduccién y rotacion de
hombro. En Macrolabor se evalla la presencia de repetitividad por juicio de experto, tomando en
consideracion la descripcion de la tarea, set fotografico y videos. Siempre se debe considerar la peor
condicion.

Puntaje Fuerza
0 Borg <3
1 Borg3a4
2 Borg = 5

De acuerdo con la sumatoria de puntajes de cada factor de riesgo, se categorizan los siguientes
niveles de riesgo:

a. Sin riesgo : 0 puntos

b. Riesgo insuficiente :1a2puntos

c. Riesgo Leve : 3 puntos

d. Riesgo Moderado : 4 puntos

e. Riesgo Severo : 5 puntos 0 més

2. Otros factores relevantes

Cuando estan presentes, hacen sinergia con los factores de riesgo principales. Por lo tanto, se deben
considerar al momento de la calificacion, especialmente cuando exista un caso con exposicion limite.

a. Exposicion a ambiente frio (£ 10° C): Se entiende por exposicion a ambiente frio aquellos
puestos de trabajo en centros de refrigeracion, ambiente maritimo, ambiente rural en
estaciones invernales, extremo sur de Chile, alta montafia, galpones, entre otros. Cuando
exista una duda razonable sobre la exposicion a frio <10°C, se debera medir la temperatura
ambiental.



b. Movimientos bruscos de los brazos en su labor habitual.

IV. Criterios de interpretacion de riesgo suficiente para la patologia

Los criterios de interpretacion propuestos son una orientacién para resolver adecuadamente la
calificacién de origen de la tendinopatia del manguito rotador.

Para establecer la relacién directa entre el diagndstico de tendinopatia del manguito rotador y los
riesgos ocupacionales, el comité de calificacion debera evaluar el caso en forma global, segin lo
indicado en el Anexo N°14 de la Letra H, Titulo Ill, del Libro Il del Compendio de Normas del Seguro
de la Ley N°16.744, que sefiala lo siguiente:

“Es importante enfatizar en los multiples factores de riesgo involucrados en el desarrollo de una
patologia musculoesquelética, como la fuerza, la vibracion, la repetitividad, la exposicién a frio, la
organizacioén del lugar de trabajo, las caracteristicas fisicas y elementos técnicos del puesto de
trabajo, asi como, las caracteristicas antropométricas del individuo, la antigiiedad en el puesto de
trabajo, la historia ocupacional, entre otros aspectos. Por lo anterior, para realizar un analisis
adecuado del caso, como minimo se deben tener en consideracién una anamnesis rigurosa, examen
fisico y el estudio de puesto de trabajo bien ejecutado. Posterior al analisis critico detallado de los
factores de riesgo involucrados, el comité de calificacion debe plasmar los fundamentos técnicos por
los cuales decidié la calificacién de origen de la enfermedad en el Informe de Comité. Este
fundamento debe reflejar el conocimiento de los evaluadores en cuanto a la sinergia, complejidad y
concatenacion de factores de riesgo que se tuvieron en consideracion, y no podra realizarse, en
ningun caso, solo en base al tiempo de exposicién a un factor de riesgo aislado”.

El andlisis para establecer que la exposicion a riesgo ocupacional es suficiente para tendinopatia del
manguito rotador, se distingue segun si el Estudio de Puesto de Trabajo se aplicd con formato
Macrolabor o Microlabor.

1. Andlisis segiin Macrolabor (ver Arbol de Decisiones Macrolabor para interpretar EPT, pagina 83)

Si todas las tareas analizadas en el puesto de trabajo se categorizan como “sin riesgo” o “riesgo
insuficiente”, el caso califica como enfermedad comun, sin ameritar mayor analisis.

Dado que se trata de Macrolabor, la estimacion de tiempo de exposicion es poco precisa. Por ello,
en este caso se pondera la Proporcién de Riesgo en Macrolabor (RMac), de acuerdo con los
siguientes escenarios:

a. La tarea se realiza todos los dias de la jornada semanal, con una duracién similar. En este
caso, la formula de calculo de RMac es la siguiente:

Td
RMac = —x 100

TT]
Donde:
RMac = Proporcion de Riesgo en Macrolabor
Td = Tiempo total de la tarea diaria con riesgo (en minutos), considerando solo las

operaciones con riesgo en la tarea. Este valor se obtiene de la Tabla de Tiempo de
Trabajo con Exposicion a Riesgo del EPT, debiendo existir coherencia entre ese registro
y el de la Tabla de Factores de Riesgo, en relacién con los factores de riesgos
identificados.

TTJ = Tiempo Total de la Jornada (en minutos). Cuando se trate de una jornada parcial,
debe registrarse como si fuera una jornada completa, es decir, 480 minutos (8 horas),
con el objetivo de no sobrestimar la exposicion diaria a riesgo.

b. La tarea no se realiza todos los dias de la jornada semanal, presenta variabilidad en la
duracién entre jornadas, o una combinacién de ambas, o se trata de un sistema de turnos
(7x7, 4x4, etc.). En este caso, la férmula de célculo de RMac es la siguiente:

RMac = X 100

TT]m



Donde:
RMac = Proporcién de Riesgo en Macrolabor

Tm = Tiempo total de tarea mensual con riesgo (en minutos), considerando solo las
operaciones de la tarea con riesgo en el mes. Este valor se obtiene de la Tabla de
Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo del EPT, debiendo existir coherencia entre
ese registro y el de la Tabla de Factores de Riesgo, en relacion con los factores de
riesgos identificados. Este valor diario se multiplica por el nimero de veces que la tarea
se realiza en el mes.

TTJm = Tiempo Total de la Jornada mensual (en minutos). Se considera segun la jornada
semanal completa, es decir, 45 horas semanales por 4 semanas, es igual a 10.800
minutos. De este modo se toman en consideracién los periodos de descanso entre
turnos.

El analisis debe considerar el siguiente orden:

a. Nivel de Riesgo Severo.
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Severo solamente. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 30% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac < 30% y 2 25%, continuar con el analisis sefialado en la siguiente letra b. Si no hay
tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4
“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el niumero 3
“Antigliedad en el puesto de trabajo”.

Si RMac < 25% y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, el caso
califica como enfermedad comun.

b. Nivel de Riesgo Moderado
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 50% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac < 50% y 2 45%, continuar con el analisis sefialado en la siguiente letra c. Si no hay
tareas en Nivel de Riesgo Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4 “Situaciones
limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el niumero 3 “Antigliedad en el
puesto de trabajo”.

Si RMac < 45% y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Leve, el caso califica como
enfermedad comun.

c. Nivel de Riesgo Leve
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Leve, Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 70% el caso califica como enfermedad profesional.
Si RMac <70% y 2 65%, entonces debe aplicarse lo establecido en el numero 4 “Situaciones
limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el nimero 3 “Antigliedad en el

puesto de trabajo”.

Si RMac < 65% el caso califica como enfermedad comun.

El calculo del indicador RMac debe ser realizado por el comité de calificacion.

2. Andlisis sequn Microlabor (ver Arbol de Decisiones Microlabor para interpretar EPT, pagina 84)

Si todas las tareas analizadas en el puesto de trabajo se categorizan como “sin riesgo” o “riesgo
insuficiente”, el caso califica como enfermedad comun, sin ameritar mayor analisis.



Se verificara el Tiempo de Exposicion a Riesgo (TER) de las tareas. Posteriormente, se realizara el
analisis en el orden siguiente:

a. Nivel de Riesgo Severo.
Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Severo solamente. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 2 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMic < 2 horas y 2 1,5 horas diarias, continuar con el andlisis sefialado en la siguiente
letra b. Si no hay tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, debe aplicarse lo establecido
en el nimero 4 “Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el
numero 3 “Antigiiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 1,5 horas diarias y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o
Leve, el caso califica como enfermedad coman.

b. Nivel de Riesqo Moderado
Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de

Riesgo Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 3 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMic < 3 horas y 2 2,5 horas diarias, continuar con el andlisis sefialado en letra c. Si no
hay tareas en Nivel de Riesgo Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4
“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el nimero 3
“Antigliedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 2,5 horas diarias y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Leve, el caso
califica como enfermedad comun.

c. Nivel de Riesgo Leve
Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Leve, Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 4 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.
Si RMic < 4y 2 3,5 horas diarias, entonces debe aplicarse lo establecido en el nimero 4
“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el niumero 3

“Antigiiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 3,5 horas diarias el caso califica como enfermedad comun.

El calculo del indicador RMic debe ser realizado por el comité de calificacion.

3. Antigiiedad en el puesto de trabajo

Tras verificar la presencia de riesgo suficiente en el puesto de trabajo, se debe analizar la antigliedad
en dicho puesto. Para establecer la relacion directa con el trabajo, la antigliedad debe ser mayor a
un afio. Si la antigiiedad en el puesto de trabajo en la empresa actual fuera menor, pero existe
sospecha fundada de exposicion a riesgo en puestos de trabajo anteriores en la actual entidad
empleadora o en otra, el Comité de Calificacion debera analizar la Historia Ocupacional , la cual
se debe realizar de acuerdo con lo instruido en la letra c) Historia ocupacional, del nUmero 4, Capitulo
IV, Letra A, Titulo Ill del Libro 11l del Compendio de Normas del Seguro de la Ley N°16.744.

4. Situaciones limite

Si el andlisis de criterios segun Macrolabor o Microlabor no se ajusta adecuadamente para resolver
el origen laboral o comun del caso con tendinopatia del manguito rotador en estudio, la calificacion
se resolvera segun juicio de experto por el Comité de Calificacion, incorporando otros criterios segun
el siguiente orden de prelacion:

a. Uso de fuerza. Tiempo de Exposicién a Riesgo Fuerza (TERF).



Para efectos de calculo de tiempo de exposicion a riesgo, se utiliza el relacionado con
postura (TERP); considerando que el TERP es sugerente de patologia laboral, si el valor de
TERF es similar a TERP, podria orientar sobre el origen laboral.

En cuanto a la fuerza como factor de riesgo, en situaciones limite se puede tener en
consideracion, segun juicio de experto, la valoracion de fuerza del evaluador, sobre todo
cuando sea discrepante de la percepcién de Borg del trabajador.

b. Factores asociados / Otros factores relevantes.
Si estan presentes 2 o mas de estos factores, orienta a un origen laboral de la enfermedad.
c. Historia ocupacional.

La sumatoria del tiempo en otros trabajos con riesgo para patologias musculoesqueléticas
contribuye a incrementar el tiempo de antigledad sefialado en el nimero 3 anterior,
orientando a un origen laboral de la enfermedad.

d. Factores personales / Factores extralaborales.

Si el trabajador(a) tiene antecedentes morbidos relacionados con la patologia en estudio,
éstos podrian orientar a un origen comuan de la enfermedad.

La presencia de factores extralaborales orienta a un origen comun de la enfermedad.

V. Ejemplos

1. Caso con formato Microlabor

Anamnesis

Hombre, 42 afios, diestro. Sin antecedentes mérbidos de importancia. Trabaja en empresa
faenadora de vacunos, antigliedad 8 afios 6 meses. Consulta por dolor en hombro derecho de
aproximadamente 1 afio de evolucion, de tipo gradual. Lo atribuye a su trabajo porque realiza corte
de cachos de vacuno con una maquina y cortes al animal, con fuerza y levantando brazos con
movimientos repetitivos. Al examen IMC 25 (normal), con dolor a la palpacién en regién superior del
hombro derecho, con ligero chasquido en los movimientos, sin contractura asociada, test de
pinzamiento subacromial (+), O’Brien (+), Apley (+).

Ecografia de hombro derecho:
Tendinosis del subescapular y supraespinoso, con rotura intrasustancia del subescapular.

Cambios degenerativos acromioclaviculares.

Bursitis subacromial subdeltoidea.

EPT Hombro Derecho:
Ocupacion: Operador de faena
Antigiiedad: 6 afios

Trabaja en empresa productora de carne. En el proceso de faenacién, su puesto de trabajo
especifico es de cortador de patas y cachos. Diariamente debe cortar las patas delanteras y lanzarlas
a un deposito, luego cortar los cachos con un tijeron especialmente disefiado para esa funcion,
posteriormente, con un cuchillo termina de cortar los cachos y las orejas del animal y, finalmente,
afila el cuchillo mientras espera la llegada de otro animal en la linea para faenar.

En una jornada faena 320 vacunos. Trabaja a una temperatura ambiente mayor a 10°C, usa botas y
guantes de goma, mascarilla y casco. Por contacto directo con sangre y fluidos organicos, el agarre
puede tornarse dificultoso.



ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Hr. Hr. Hrs. Hrs. Total
Turnos Ingreso | Salida |[Jornada | Extras | Horas 3 LymM M v S D
©
'r':, Dia 7:00 16:30 9,5 0 9,5 S | x X X X X
c Q
o | Tarde '—:
- ©
Noche o
Especial
No realiza turnos, tarea Unica, sin rotacion. Remuneracion fija.
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
LY HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de . .
Tiempo total Horas Pausa Pausas no | Pausas para descanso Tlempc.>’de Tlempo. de
. - .. . preparacion de trabajo
de la jornada extras oficial oficiales comer inherenteal | . .
. . . . . ingreso y salida | efectivo
(minutos) (minutos) | (minutos) | (minutos) (minutos) proceso . .
. (minutos) (minutos)
(minutos)
570 0 30 60 30 70 60 320
Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE) 320 minutos
Tiempo Total de la Jornada (TTJ) 570 minutos

Periodicidad: El Tiempo de Preparacion de Ingreso y Salida es de 30 minutos antes y después del
trabajo, porque debe cambiarse de ropa al comienzo, dado que entrara en contacto con sangre y
fluidos animales y al salir se ducha y cambia de ropa.

El tiempo de descanso inherente al proceso ocurre al final de la jornada, pues se retira cuando
terminan de faenar los 320 vacunos; este tiempo es de, aproximadamente, 70 minutos.

Resumen de tareas:

Tiempo Uso de Segmento en estudio
Nombre de las Tareas . . .
(en minutos) | (Marque con X en caso afirmativo)
Corte de cachos y patas 320 X
TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min) 320

Tarea 1: Corte de cachos y patas.

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo (TTER)

Tarea 1: Corte de cachos y patas

Tiempo total tarea 1 (t1):

320

Operaciones

Tiempo operaciones
(en minutos)

Postura
(en minutos)

Fuerza
(en minutos)

cada operacion)

Usar cortadora de cuerno 0,3 0,3 0,3
Cortar con cuchillo patas y orejas 0,4 0,4 0,4
Lanzar patas y orejas a deposito 0,1 0,0 0,0
Afilar cuchillo 0,2 0,0 0,0

Tiempo del ciclo (Z del tiempo de 10 0,7 0,7

10



N° de ciclos tarea 1 Tiempo Exposicidn a Riesgo Postura t1 Tiempo Exposicion a Riesgo fuerza t1
tiempo total tareal / tiempo (2) tiempo operaciones con postura X N° (2) tiempo operaciones con fuerza X

ciclo ciclos N° ciclos
. (2) tiempo de @) tlem.po de
Tiempo total . operaciones
320 operaciones con factor 0,7 0,7
de tarea 1 de rieseo postura con factor de
320 gop 224 riesgo fuerza 224
UEmRCEE i o N° ciclos tarea 320 LIRS 320
ciclo tarea

Se observa que las operaciones “Usar cortadora de cuerno” y “Cortar con cuchillo patas y orejas”
presentan riesgo de postura y fuerza, por lo tanto, se considera Unicamente el tiempo de estas
operaciones como riesgo:

- Tiempo total de la tarea 320 minutos

- Tiempo de Trabajo con Exposicidn a Riesgo 224 minutos

Set fotografico:

“SPe S

L

Area de trabajo en la linea de faena (posterior al noqueo) | Operacién de cortar con cuchillo, donde adopta
se realiza el corte de cacho y patas, donde en la linea pasan, | posturas de flexion entre 80° y 100° y abduccién entre
en promedio, 320 vacunos por jornada. También en esta | 60°y 70° de hombro derecho, repetitividad 6 veces por
imagen se observa la operaciéon de lanzado de patas y | minuto y fuerza Borg 3.

cachos, la cual realiza con el brazo derecho.

.ﬁ ’ - =0 ] ’
Operacion de corte de cacho, el cual lo realiza con una | Operacién de afilado de cuchillo, sin factores de riesgo
tijera/sierra neumatica que cuelga del piso y que no genera | MMEE para el segmento en estudio.
mayor esfuerzo que mover una palanca para accionarla. En
esta operacion adopta posturas de flexion y abducciéon entre
70° y 90° de hombro derecho, repetitividad 2 veces por
minuto y fuerza Borg 2
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Tabla de Factores de Riesgo para Hombro:

Factor Postural . [& .
.. . . . Estatico >4 segundos o Percepciénde | pactgres Asociados
(Marcala mas similar | Amplitud [Mencione la/las operaciones de la tarea Repetitividad |  fuerza del

Marque X sise . Puede marcar mas de
ala postura (engrados) | endonde se aprecia el factor postural { q (Mov/Min) trabajador {
cumple) {Borg 0-10) una)
observada)

70°-90° Usar cortadora de cuerno

) ) Levantar, alcanzar con
Cortar con cuchillo patas y orejas

o sin manejo de carga.

X 6 3

Trabajo con manos
encima de la cabeza.

80" - 100° Usar cortadora de cuerno O
Cortar con cuchillo patas y orejas

Trabajar con codos por

X 6 3 encima de los hombros
O
Flexion
Marque en Levantar Carga por
caso de encima de lacabeza
Rotacion Int.
m| ]
Rotacion Ext.
U KG
Rotacion Int/Ext
Comentarios en relacion a postura y/o movimientos combinados:
‘ Movimientos combinados de flexidon y abduccién de hombro derecho
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): Si

Nivel de Riesgo Tarea 1:

Abduccion 2 puntos

Rotacion hombros 0 puntos

Postura mantenida 1 punto

Repetitividad 3 puntos

Fuerza 1 punto

Total 7 puntos Nivel de Riesgo Severo

Andlisis de Riesgo Microlabor:

RMic  Severo: 224 minutos = 3,73 horas. RMic  Severo > 2 horas.

Conclusion: Este caso califica como enfermedad profesional.

2. Caso con formato Macrolabor

Anamnesis

Hombre, 56 afios, diestro. Sin antecedentes moérbidos de importancia. Trabaja como maestro
quesero desde hace 18 afios. Consulta por cuadro de dolor en hombro izquierdo de 4 meses de
evolucién, sin mecanismo traumatico desencadenante, no refiere parestesias. Lo atribuye a su
trabajo porque realiza labores con uso de fuerza y posturas de riesgo en la fabricacion de quesos.
Al examen fisico IMC 25 (normal), dolor a la palpacién de hombro izquierdo por cara anterior que se
exacerba con la abduccién y rotacién interna de hombro, test de O’Brien y Apley (+).

Ecografia de hombro izquierdo:

Leve tendinosis del supraespinoso, sin desgarros.
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EPT Hombro Izquierdo:
Ocupacion: Maestro quesero
Antigliedad: 18 afios 5 meses.

Trabaja en fabrica de quesos. Participa de todo el proceso, en tarea Unica denominada “Elaboracion
industrial de queso”. El trabajador mezcla agua y sal en un balde y lo revuelve con una pala. Una
vez lista la salmuera (peso aproximado 18 kg) lo vierte en tinas junto con otros ingredientes (leche y
cuajo). Debe revolver constantemente con una pala de metal y, cuando la leche cuaja, coloca unas
planchas y barras de metal para dividir porciones de queso en las tinas. Luego corta el queso con
cuchillo, lo coloca en un molde para llevarlo a zona de refrigeraciéon. Realiza un lote en la mafiana y
otro en la tarde. Para cada lote debe llenar 2 tinas, con lo que obtiene 40 moldes de queso de 17 kg
cada uno, dando una produccion diaria de 680 kg de queso. Trabajan 2 personas en esta tarea.
Trabaja de pie, con ambos miembros superiores, con predominio del derecho.

ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Hr. Hr. Hrs. Hrs. | Total
Turnos Ingreso | Salida | Jornada | Extras | Horas 9 LM M ! v S D
S o
© |Dia 7:00 16:30 9,5 0 9,5 S| x| x X X X
f=
§ Tarde ‘—:
Noche %’
Especial
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
Ly HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
UIETEDES Tiempo de Tiempo de
Tiempo Horas Pausa Pausas no Pausas ; descanso preparacién trabajo
total de la extras oficial oficiales para inherente al de ingreso y efectivo
jornada (minutos) | (minutos) | (minutos) comer proceso salida (minutos)
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)
570 0 0 20 30 30 40 450
Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE) 450 minutos
Tiempo Total de la Jornada (TTJ) 570 minutos

Periodicidad: Presenta Tiempo de Descanso Inherente al Proceso de 30 minutos, 15 minutos por
cada ciclo de produccién, mientras espera que el cuajo repose. No existen interrupciones en el
proceso, por lo que la tarea se realiza continuamente en la mafana y tarde, 225 minutos cada una.

Resumen de tareas:

Uso de Segmento en
estudio (Marque con
X en caso afirmativo)

Tiempo de tareas en

Nombre de las Tareas minutos o dias

minutos dias

Tarea 1 Elaboracién industrial de queso 450 X

Tarea 1: Elaboracion industrial de queso

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo (TTER)
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. N° de veces de Postura
Tiempo total de -
Operacién operacion operacion (Marque Fuerza
Tareal |Periodicidad P! . . (por jornada o con X si (Marque con x si
(minutos o dias ) .
semana) presenta el| presenta el riesgo)
Minutos | dias | Jornada | semana | riesgo)

o Mezclar salmuera 60| 2| X X

el

© Verter baldes de ingrediente a tina 40 2 X X

§ Revolvery agitar mezcla 140 2 X X

23 2

=9 ] Dividir mezcla con latas 70 2| X X
© T ] ;

2 Cortar quesos con cuchillo 40 2 X X

o

8 Ensamblar y desensamblar palas y barras de metal 70 2 X X

o

W Trasladar queso enmoldado a refrigeracion 30 2 - X

| Tiempo Tarea 1 450 0

Se observa que solo en la operacion “Trasladar queso enmoldado a refrigeracion” no se observa
riesgo de postura, por lo tanto, se considera que el tiempo de exposicién del resto de las operaciones
es de riesgo.

Entonces:
- Tiempo total de la tarea 450 minutos
- Tiempo de Trabajo con Exposicidn a Riesgo 420 minutos

Set fotografico:

Vision general del lugar de trabajo, segun imagenes
aportadas por la empresa. Se observa area de produccion
de queso con tinas metalicas donde se mezclan los
ingredientes.

Trabajador realizando operaciones de agitacién de mezcla
con pala y division y corte de queso Se observan
movimientos de flexién y abduccién de hombro izquierdo
con aplicacion de fuerza.

' 4 g |

N

Trabajador ensamblando y desensamblando palas vy
fierros de la mdquina. Se observan movimientos de
flexion y abduccién de hombro izquierdo, sobrepasando
los 90°.

Trabajador trasladando de forma manual queso
enmoldado listo para enviar a zona de refrigeracién. Se
observan movimientos de abduccién de hombro
izquierdo, con carga de peso de 17 kgs.
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Tabla de Factores de Riesgo para Hombro:

Factor Postural . . . Estdtico > de 4 Percepcidn de L Factores
3 Amplitud | Mencione la/las operaciones de la Repetitividad i
(Marca la mas . segundos fuerza del . .| Asociados [Puede
L (en tarea en donde se aprecia o . . (Marque con X si esta ,
similar a la postura ) [Marque con X sise trabajador marcar mas de
grados} describe el factor postural presente}
observada} cumple} (Borg 0 -10} una}

?:}B s Mezclar salmuera Levantar, alcanzar con
M Verter baldes de ingredientes a tina 0 sin manejo de carga
ff” ﬁ:{'{fw Revolver y agitar mezcla
fﬁ }}% “110°-100° Dividir mezcla con latas X 4 X
3 . Trabajo con manos

Cortar quesos con cuchillo endima de Ia cabezm
Ensamblary desensamblar palasy
Abduccion barras de metal
P
w% e Mezclar.salmu.era .
LS Verter baldes de ingredientes a tina
i T e g
st -
IE o e Rejv.olfier y agitar mezcla Trabaio con codos por
fi Pt 10° - 100° Dividir mezcla con latas X 4 X endma de los
Cortar quesos con cuchillo hombros.
Ensamblar y desensamblar palasy
v
L barras de metal
Flexion
Marque Wezclar salmuera
en caso t.le Revolver y agitar mezcla Levantar Carga por
presencia A
endma dela cabeza
Rotacidn Int. 4 X
Rotacién Ext.
KG
Rotacion Int/Externa U

Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:

En todas las operaciones analizadas se observan movimientos combinados de flexién y abduccién de hombro
izquierdo en distintos grados, llegando como maximo a 100° en situaciones puntuales, siendo lo mas habitual que no
supere los 90°, con carga de peso entre 4 a 17 kilos. En las operaciones "Mezclar salmuera", "Revolver y agitar mezcla"
y "Dividir mezcla con latas", aplica fuerza para vencer la resistencia que opone la mezcla espera de queso.

OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No:

No

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):

Si

Nivel de Riesgo Tarea 1:

Abduccion

Rotacién hombros

Postura mantenida

Repetitividad
Fuerza

Total

1 punto
1 punto
1 punto
1 punto
1 punto

5 puntos

Analisis de Riesgo Macrolabor:

Nivel de Riesgo Severo

La tarea presenta Nivel de Riesgo Severo y se realiza todos los dias de la jornada semanal, con una
duracion similar. Por lo tanto, la formula a usar es:

Td
RMac = —x 100

TT]

420
RMac Severo = —— x 100 = 73,6%

570

RMac Severo > 30%

Conclusion: Este caso califica como enfermedad profesional.
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CRITERIOS DE CALIFICACION
BURSITIS SUBACROMIAL DE HOMBRO

Introduccién

Este documento presenta un modelo de andlisis y los criterios de calificacion de casos denunciados
con bursitis de hombro como presunta enfermedad profesional. Se divide en los siguientes aspectos:

1.

2.

3.

Presentacion del cuadro clinico: Se indican los elementos que deben tenerse en cuenta para su
calificacion.

Factores de riesgo: Se presentan los factores de riesgo para esta patologia y el procedimiento
para ponderar el riesgo en cada tarea.

Criterios: Se entregan los criterios de interpretacién del riesgo, que permiten la calificacion del
origen de la enfermedad.

Presentacion del cuadro clinico

El cuadro clinico se puede presentar en dos circunstancias:

1.

En el contexto de un accidente del trabajo: Se caracteriza como cuadro sindromatico (omalgia
aguda), independiente de los hallazgos imagenoldgicos. Dicho caso se acoge como accidente
del trabajo, “Episodio Agudo”, segun la definicién sefialada en el Compendio, si dentro de la
historia clinica se identifica alguna de las siguientes situaciones:

a. La existencia de un mecanismo lesional agudo.

b. La realizacién de actividades laborales no habituales, que presuman una sobrecarga laboral
aguda, de horas o dias de duracién, sobre el hombro.

En cualquier situacién, si el episodio es reiterativo, debe completar estudio por presunta
enfermedad profesional.

En el contexto de una enfermedad profesional: Se presenta un cuadro clinico y estudio
imagenolégico concordante con bursitis subacromial de hombro.

Cuando existe concomitantemente una tendinopatia del manguito rotador, se considera como
parte del mismo cuadro clinico. Cuando se presenta en forma aislada, se debe seguir los criterios
especificos para esta patologia.

Factores de riesgo

Los factores de riesgo para bursitis de hombro son la postura del hombro en abduccién y rotacion
interna, sea mantenida y/o con movimientos repetitivos y/o uso de fuerza.

Para que la postura de rotacion interna de hombro sea considerada un factor de riesgo, siempre
debe ir acompafiada de abduccién de hombro, independiente del grado de amplitud.

1.

Cuadro de Factores de Riesgo

Se le asigna un puntaje a cada uno de los factores de riesgo, desde la menor a la mayor severidad,
de acuerdo con los cuadros siguientes:

Puntaje Abduccién
0 < 60°
1 = 60° hasta 89°
2 =290°

Nota: El movimiento de abduccion puede presentarse en combinacion con flexion.

Puntaje Rotacion interna
0 Ausente
1 Presente

Nota: Debe ir acompafiada de abduccion de hombro, independiente de su amplitud. Se entiende
que, si hay rotacion interna sin abduccion, el puntaje es cero.
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Nota: Sitodas las posturas de riesgo para esta patologia (abduccion, rotacion interna de hombro) no
estan en un rango de riesgo, aun cuando los otros factores de riesgo estén presentes, se considerara
que la tarea evaluada tiene un riesgo insuficiente.

Notas:

Puntaje Postura mantenida
0 Ausente
1 Presente

- El caracter mantenido de la postura se refiere especificamente a abduccién y/o rotacion interna

de hombro.

- Cuando la postura mantenida se presenta con el segmento apoyado, debe entenderse que esta
en reposo (no hay actividad muscular) y, por lo tanto, no hay riesgo. En el EPT esto debe quedar

registrado en el campo “Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados”.

Repetitividad

Repetitividad

Puntaje (Microlabor) (Macrolabor)
0 Ausente Ausente
1 = 2 mov/min Presente
2 2 3 mov/min S
3 > 5 mov/min -

Nota: La repetitividad se refiere especificamente a los movimientos de abduccion y rotacién interna
de hombro. En Macrolabor se evalla la presencia de repetitividad por juicio de experto, tomando en
consideracion la descripcion de la tarea, set fotografico y videos.

Puntaje Fuerza
0 Borg <3
1 Borg3a4
2 Borg =25

De acuerdo con la sumatoria de puntajes de cada factor de riesgo, se categorizan los siguientes

niveles de riesgo:

a
b.

Y

Sin riesgo

Riesgo insuficient
Riesgo Leve
Riesgo Moderado

Riesgo Severo

: 0 puntos

e

;1 a2 puntos

: 3 puntos

: 4 puntos

: 5 puntos 0 mas

2. Otros factores relevantes

Cuando estan presentes, hacen sinergia con los factores de riesgo principales. Por lo tanto, se deben
considerar al momento de la calificacion, especialmente cuando exista un caso con exposicién limite.

a. Exposicion a ambiente frio (< 10° C): Se entiende por exposicién a ambiente frio aquellos
puestos de trabajo en centros de refrigeracion, ambiente maritimo, ambiente rural en
estaciones invernales, extremo sur de Chile, alta montafia, galpones, entre otros. Cuando
exista una duda razonable sobre la exposicion a frio <10°C, se debera medir la temperatura

ambiental.

b. Movimientos bruscos de los brazos en su labor habitual.

IV. Criterios de interpretacion de riesgo suficiente para la patologia

Los criterios de interpretacidn propuestos son una orientacién para resolver adecuadamente la
calificacién de origen de la bursitis de hombro.
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Para establecer la relacion directa entre el diagnostico de bursitis de hombro y los riesgos
ocupacionales, el comité de calificacion debera evaluar el caso en forma global, segun lo indicado
en el Anexo N°14, de la Letra H, Titulo IlIl, del Libro 1l del Compendio de Normas del Seguro de la
Ley N°16.744, que sefiala lo siguiente:

“Es importante enfatizar en los multiples factores de riesgo involucrados en el desarrollo de una
patologia musculoesquelética, como la fuerza, la vibracion, la repetitividad, la exposicion a frio, la
organizacion del lugar de trabajo, las caracteristicas fisicas y elementos técnicos del puesto de
trabajo, asi como, las caracteristicas antropométricas del individuo, la antigiiedad en el puesto de
trabajo, la historia ocupacional, entre otros aspectos. Por lo anterior, para realizar un analisis
adecuado del caso, como minimo se deben tener en consideracion una anamnesis rigurosa, examen
fisico, el estudio de puesto de trabajo bien ejecutado y, eventualmente, la historia ocupacional.
Posterior al analisis critico detallado de los factores de riesgo involucrados, el comité de calificacién
debe plasmar los fundamentos técnicos por los cuales decidio la calificacion de origen de la
enfermedad en el Informe de Comité. Este fundamento debe reflejar el conocimiento de los
evaluadores en cuanto a la sinergia, complejidad y concatenacién de factores de riesgo que se
tuvieron en consideracion, y no podra realizarse, en ningln caso, solo en base al tiempo de
exposicion a un factor de riesgo aislado”.

El andlisis para establecer que la exposicién a riesgo ocupacional es suficiente para bursitis de
hombro se distingue segun si el Estudio de Puesto de Trabajo se aplicé con formato Macrolabor o
Microlabor.

1. Andlisis seqin Macrolabor (ver Arbol de Decisiones Macrolabor para intrepretar EPT, pagina 83)

Si todas las tareas analizadas en el puesto de trabajo se categorizan como “sin riesgo” o “riesgo
insuficiente”, el caso califica como enfermedad comun, sin ameritar mayor analisis.

Dado que se trata de Macrolabor, la estimacion de tiempo de exposicion es poco precisa. Por ello,
en este caso se pondera la Proporcién de Riesgo en Macrolabor (RMac), de acuerdo con los
siguientes escenarios:

a. La tarea se realiza todos los dias, durando como maximo una jornada. En este caso, la formula
de célculo de RMac es la siguiente:

Td
RMac = — x 100

TT]
Donde:
RMac = Proporcién de Riesgo en Macrolabor
Td = Tiempo total de la tarea diaria con riesgo (en minutos), considerando solo las

operaciones con riesgo en la tarea. Este valor se obtiene de la Tabla de Tiempo de
Trabajo con Exposicion a Riesgo del EPT, debiendo existir coherencia entre ese registro
y el de la Tabla de Factores de Riesgo, en relacién con los factores de riesgos
identificados.

TTJ = Tiempo Total de la Jornada (en minutos). Cuando se trata de una jornada parcial, debe
registrarse como si fuera una jornada completa, es decir, 480 minutos (8 horas), con el
objetivo de no sobrestimar la exposicién diaria a riesgo.

b. Latarea no se realiza todos los dias de la jornada semanal, presenta variabilidad en la duracién
entre jornadas, o una combinacion de ambas, o se trata de un sistema de turnos (7x7, 4x4, etc).
En este caso, la férmula de calculo de RMac es la siguiente:

BMac = Tm
ac—T

x 100
T]jm

Donde:

RMac = Proporcién de Riesgo en Macrolabor
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Tm = Tiempo total de tarea mensual con riesgo (en minutos), considerando solo las
operaciones de la tarea con riesgo en el mes. Este valor se obtiene de la Tabla de Tiempo
de Trabajo con Exposicién a Riesgo del EPT, debiendo existir coherencia entre ese
registro y el de la Tabla de Factores de Riesgo, en relacién con los factores de riesgos
identificados. Este valor diario se multiplica por el nimero de veces que la tarea se realiza
en el mes.

TTIJm = Tiempo Total de la Jornada mensual (en minutos). Se considera segun la jornada
semanal completa, es decir, 45 horas semanales por 4 semanas, es igual a 10.800
minutos. De este modo se toman en consideracion los periodos de descanso entre turnos.

El analisis debe considerar el siguiente orden:

a. Nivel de Riesgo Severo.
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Severo solamente. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 30% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac < 30% y 2 25%, continuar con el andlisis sefialado en la siguiente letra b. Si no hay
tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4
“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el numero 3
“Antigiiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMac < 25% y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, el caso
califica como enfermedad comun.

b. Nivel de Riesqgo Moderado
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 50% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac < 50% y 2 45%, continuar con el andlisis sefialado en la siguiente letra c. Si no hay
tareas en Nivel de Riesgo Leve, debe aplicarse lo establecido en el numero 4 “Situaciones
limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el numero 3 “Antigiedad en el
puesto de trabajo”.

Si RMac < 45% y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Leve, el caso califica como
enfermedad coman.

c. Nivel de Riesgo Leve
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Leve, Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 70% el caso califica como enfermedad profesional.
Si RMac <70% y 2 65%, entonces debe aplicarse lo establecido en el nimero 4 “Situaciones
limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el niumero 3 “Antigiiedad en el

puesto de trabajo”.

Si RMac < 65% el caso califica como enfermedad comun.

El célculo del indicador RMac debe ser realizado por el comité de calificacion.

2. Analisis sequin Microlabor (ver Arbol de Decisiones Microlabor para interpretar EPT, pagina 84)

Si todas las tareas analizadas en el puesto de trabajo se categorizan como “sin riesgo” o “riesgo
insuficiente”, el caso califica como enfermedad comun, sin ameritar mayor analisis.

Se verificara el Tiempo de Exposicion al Riesgo (TER) de las tareas. Posteriormente, se realizara el
andlisis en el orden siguiente:
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a. Nivel de Riesgo Severo.
Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Severo solamente. El criterio de interpretacion es el siguiente:
Si RMic 2 2 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMic < 2 horas y 2 1,5 horas diarias, continuar con el andlisis sefialado en la siguiente
letra b. Si no hay tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, debe aplicarse lo establecido
en el nimero 4 “Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el
numero 3 “Antigiiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 1,5 horas diarias y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o
Leve, el caso califica como enfermedad comun.

b. Nivel de Riesgo Moderado
Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 3 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMic < 3 horas y 2 2,5 horas diarias, continuar con el andlisis sefialado en letra c. Si no
hay tareas en Nivel de Riesgo Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4
“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el ndmero 3
“Antigiiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 2,5 horas diarias y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Leve, el caso
califica como enfermedad comun.

c. Nivel de Riesgo Leve
Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Leve, Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 4 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.
Si RMic < 4 y 2 3,5 horas diarias, entonces debe aplicarse lo establecido en el niumero 4
“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el niumero 3

“Antigiiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 3,5 horas diarias el caso califica como enfermedad comun.

El calculo del indicador RMic debe ser realizado por el comité de calificacion.

3. Antigiiedad en el puesto de trabajo

Tras verificar la presencia de riesgo suficiente en el puesto de trabajo, se debe analizar la antigliedad
en dicho puesto que, de estar presente, permite calificar el caso como enfermedad profesional:

Bursitis aguda: No existe un tiempo minimo de antigiiedad. Aplica criterio médico.
Bursitis crénica: Antigliedad de meses.

Si la antigiiedad en el puesto de trabajo en la empresa actual fuera menor, pero existe sospecha
fundada de exposicién a riesgo en puestos de trabajo anteriores en la actual entidad empleadora o
en otra, el Comité de Calificacién debera analizar la Historia Ocupacional , la cual se debe realizar
de acuerdo con lo instruido en letra ¢) Historia ocupacional, del nimero 4, Capitulo IV, Letra A, Titulo
Il del Libro 11l del Compendio de Normas del Seguro de la Ley N°16.744.

4. Situaciones limite

Si el andlisis de criterios segun Macrolabor o Microlabor no se ajusta adecuadamente para resolver
el origen laboral o comun del caso de bursitis de hombro en estudio, la calificacién se resolvera
segun juicio de experto por el Comité de Calificacion, incorporando otros criterios segun el siguiente

orden de prelacién:
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a. Uso de fuerza. Tiempo de Exposicion a Riesgo Fuerza (TERF).

Para efectos de calculo de tiempo de exposicion a riesgo, se utiliza el relacionado con
postura (TERP); considerando que el TERP es sugerente de patologia laboral, si el valor de
TERF es similar a TERP, podria orientar sobre el origen laboral.

En cuanto a la fuerza como factor de riesgo, en situaciones limite se puede tener en
consideracion, segln juicio de experto, la valoracién de fuerza del evaluador, sobre todo
cuando sea discrepante de la percepcién de Borg del trabajador.

b. Factores asociados / Otros factores relevantes.
Si estan presentes 2 o mas de estos factores, orienta a un origen laboral de la enfermedad.
c. Historia ocupacional.

La sumatoria del tiempo en otros trabajos con riesgo para patologias musculoesqueléticas
contribuye a incrementar el tiempo de antigiedad sefialado en el nimero 3 anterior,
orientando a un origen laboral de la enfermedad.

d. Factores personales / Factores extralaborales.

Si el trabajador(a) tiene antecedentes morbidos relacionados con la patologia en estudio,
éstos podrian orientar a un origen comuan de la enfermedad.

La presencia de factores extralaborales orienta a un origen comun de la enfermedad.

V. Ejemplos

1. Caso con formato Microlabor

Anamnesis

Mujer, 46 afos, antecedente de Diabetes Mellitus tipo 2 en tratamiento. Es operaria de aseo en
industria salmonera, 2 afios de antigiiedad. Consulta por dolor en hombro izquierdo, 2 semanas de
evolucién. Al examen movilidad y fuerza limitada por dolor, Apley (+), Arco Doloroso (+), Jobe (+).
Ecografia de hombro derecho:

Bursitis subacromiosubdeltoidea.

EPT Hombro Derecho:
Ocupacion: Operaria de higiene
Antigliedad: 2 afios y 2 meses

Trabaja en &rea de limpieza de bandejas y placas. Sumerge las placas y las bandejas en una lavaza
y las limpia por el anverso y reverso. Utiliza una esponja con las placas y una escobilla con las
bandejas. Aproximadamente limpia 240 bandejas y placas por turno, trabajan 2 a 3 trabajadores en
este puesto. Las placas y las bandejas pesan 2,5 kg y 300 grs, respectivamente. El ambiente de
trabajo es frio.

ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Turnos In:rZso Sz:l'irc.ia Jot'r::;ia Estrrsz;s L?Jtrils D LiMaM v s b
*é Dia 8:00 | 16:00 8 8 § X | X | x| x| X
6 |Tarde | 16:00 | 0:00 8 8 2 x| x| x X

Noche | 0:00 | 8:00 8 8 Sl x| x| x| x]x

Especial

Realiza turnos de dia, tarde y noche, 8 horas por jornada, con rotacién semanal.
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ECUACION DE CALCULO DE TIEM

PO DE TRABAJO EFECTIVO

TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de .

. ., Tiempo de
Tiempo total Horas Pausa Pausas no Pausas descanso preparacion trabaio
de la jornada extras oficial oficiales para comer | inherente al de ingreso y efecti{/o

(minutos) (minutos) | (minutos) | (minutos) (minutos) proceso salida .

. . (minutos)
(minutos) (minutos)
480 0 8 20 30 0 60 362
Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE) 362 minutos
Tiempo Total de la Jornada (TTJ) 480 minutos

Periodicidad: Aproximadamente existe una pausa de 10 minutos por cada 90 minutos de trabajo.

Resumen de tareas:

Tiempo Uso de Segmento en
Nombre de las Tareas (en minutos) estudio (Marque con
X en caso afirmativo)
Lavado placa 181 X
Lavado bandeja 181 X
TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min) 362
Tarea 1: Lavar placas
Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo (TTER)
Tarea 1: Lavar bandeja Tiempo total tarea 1 (t1): 181
X Tiempo operaciones Postura Fuerza
Operaciones i . .
(en minutos) (en minutos) (en minutos)
Tomar placa 0,050 0,050 0,050
Sumergir placa 0,050 0,050 0,050
Lavar placa por el frente 0,167 0,167 0,167
Girar placa 0,033 0,033 0,033
Lavar por el revés 0,133 0,133 0,133
Enjuagar placa 0,200 0,200 0,200
Dejar placa terminada con las demas 0,083 0,083 0,083
Tiempo del ciclo (2 dc_e! tiempo de cada 0,7 0,7 0,7
operacion)

o . Tiempo Exposicidn a Riesgo Posturatl | Tiempo Exposicidn a Riesgo fuerza t1
N° de ciclos tarea 1 . . o . . o
. . . (2) tiempo operaciones con postura x N° | (Z) tiempo operaciones con fuerza x N
tiempo total tareal / tiempo ciclo . .
ciclos ciclos
(2) tiempo de (2) tiempo de
. operaciones operaciones
Tiempo total
Id:]tZrea 1a 181 con factor de 0,7 con factor de 0,7
253 riesgo postura 181 riesgo fuerza 181
tarea 1l tarea 1
Tiempo del 0,7 N° ciclos tarea 253 N" ciclos 253
ciclo tarea

Se observa que todas las operaciones presentan riesgo de postura y fuerza, por lo tanto, se
considera todo el tiempo de la tarea como riesgo:
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- Tiempo total de la tarea

- Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo (TTER)

Set fotografico:

181 minutos

181 minutos

Se aprecia factor postural de abduccion de hombro.

Se aprecia factor postural de abduccion de hombro

Se aprecia factor postural de abduccién y movimiento
combinado de flexién de hombro.

Se aprecia factor postural de flexion de hombro.

Tabla de Factores de Riesgo para Hombro:

Rotacion | nt/Ext

Factor Postural . ) X w o Percepddn ;
P Amplitud Mencione |a/las operaciones de |a tarea en Estatico »4 segundos Repetitividad |de fuerza del| Factores Asociados (Puede
(Marca la mas similar a la ) . N .
(engrados) donde se aprecia el factor postural (Marque X =i se cumple) {Mov/Min) trabajador marcar mas de una)
postura observada)
(Borg 0-10)
0-83 Sumergir placa
Erp Levantar, alcanzar con
Lavar por el frente } )
. o sin manejo de carga.
Girar placa
Lavar por el revés R 24 5
Enjuagar placa
Trabajo con manos
encima de la cabeza.
0-90 Dejar placa terminada con las demas O
Trabajar con codos por
) 2 5 encima de los hombros
O
Flexion
Marque en caso Sumergir placa Levantar Carga por
de presenda Lavar por el frente encima de la cabeza
Rotacién Int. Girar placa
Lavar por el revés R 5 d
Rotacidn Ext. Enjuagar placa
. KG

Comentarios en relaciéon a postura y/o movimientos combinados:

Se aprecia movimiento combinado de rotacidn interna en el desarrollo de las operaciones de la tarea, ademas de flexion
de hombro durante la ejecucién de la operacién "girar bandeja".
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OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No:

Si

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):

Si

Detalle otros:

Nivel de Riesgo Tarea 1:

TTER 181 minutos

Abduccién

Rotacion Interna

Postura Mantenida

Repetitividad
Fuerza

Total

1 puntos
1 puntos
0 puntos
3 puntos
2 puntos

7 puntos

Tarea 2: Lavado de bandeja

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo (TTER)

Nivel de Riesgo Severo

Tarea 2: Lavado de bandeja

Tiempo total Tarea 2 (t1):

181

Operaciones

Tiempo operaciones
(en minutos)

Postura

(en minutos)

Fuerza
(en minutos)

operacion)

Tomar bandeja 0,030 0,000 0,000
Escobillar bandeja 0,130 0,130 0,130
Sumergir bandeja 0,030 0,000 0,000
Escobillar bandeja por el revés 0,150 0,150 0,150
Dejar bandeja en maquina 0,050 0,000 0,000
Tiempo del ciclo (Z del tiempo de cada 0,4 03 03

N° de ciclos tarea ;
tiempo total tarea2 / tiempo

Tiempo Exposicién a Riesgo Postura t2
(2) tiempo operaciones con postura x N°

Tiempo Exposicion a Riesgo fuerza t2
(2) tiempo operaciones con fuerza x N°

ciclo ciclos ciclos
(%) tiempo de (2) Il de
Tiempo total operaciones con factor operaciones
deTarea2 | '8! de riesgo postura Tarea | > G Il e 0,0
464 & pz 130 riesgo fuerza 130
Tarea 2
Tiempo del . o
ke 0,4 N° ciclos tarea 464 N° ciclos tarea 464

Se observa que las operaciones “Escobillar bandeja” y “Escobillar bandeja por el revés” presentan
riesgo de postura y fuerza, por lo tanto:

- Tiempo total de la tarea

- Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo (TTER)

Set fotografico:

181 minutos

130 minutos

24




Se aprecia factor postural de abducciéon de hombro, con
movimientos combinados de flexidn y rotacion interna.

Se aprecia factor postural de abduccion de hombro, con
movimientos combinados de flexion y rotacion interna.

Tabla de Factores de Riesgo para Hombro:

Rotacion I nt/Ext

Rotacion Ext.
]

Percepcidn
Factor Postural . q 2 . Pep q
Acker . os.ur.a Armplitud Mencione |aflas operaciones de la tarea en EstAtico >4 seg undos Repetitividad | de fuerza del| Factores Asociados (Puede
{Marca la mas similara la . . . . .
(en grados) donde se aprecia el factor postural (Margque X si se cumple) {Mow/Min) trabajader marcar mas de una)
postura observada)
(Borg 0-10)
0-53 Escobillar bandeja
. i , Levantar, alcanzar con
Escobillar handeja por el revés . .
o sin manejo de carga.
21 3 o
Trabajo con manos
encima de la cabeza.
O
Trabajar con codos por
g encima de los hombros
O
Flexion
Marque en @so Escobillar bandeja Levantar Carga por
de presencia Escobillar bandeja por el revés encima de la cabeza
Rotacion Int.
v
X 3 D

KG

Comentarios en relaciéon a postura y/o movimientos combinados:

Se aprecia movimiento combinado de flexién durante la ejecucién de operacion "Escobillar bandeja".

OTROS FACTORES RELEVANTES: Seiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No:

Si

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):

Si

Detalle otros:

Nivel de Riesgo Tarea 2:

TTER 130 minutos

Abduccion

Rotacion Interna

Postura Mantenida

Repetitividad
Fuerza

Total

0 puntos
1 punto
0 puntos
3 puntos
1 punto

5 puntos

Analisis de Riesgo Microlabor:

RMac Severo: 181 minutos (Tarea 1) + 130 minutos (Tarea 2)

Nivel de Riesgo Severo

= 311 minutos

= 5,18 horas (>2 horas).
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Conclusion: Este caso califica como enfermedad profesional.

2. Caso con formato Macrolabor

Anamnesis

Mujer, 45 afios, sin antecedentes morbidos de importancia. Es operaria de taller, donde realiza
costura de mantas, 1 afio de antigiiedad. Consulta por dolor en hombro derecho, 2 semanas de
evolucion. Al examen movilidad y fuerza limitada por dolor, en especial a nivel AC.

Ecografia de hombro derecho:

Tenosinovitis bicipital. Bursitis subacromiosubdeltoidea.

EPT Hombro Derecho:

Ocupacion: Operaria de taller

Antigliedad: 11 meses y 28 dias

Trabaja en area de fabricacibn de mantas térmicas para la mineria. Trabajan por pedidos de
aproximadamente 30, tardando 3 dias en terminarlas. Como méaximo reciben pedido de 80 mantas.
Usa maquina de coser, tijeras y lapiz.

ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Hr. Hr. Hrs. Hrs. Total
Turnos Ingreso | Salida | Jornada | Extras | Horas Dia L MM ! > D
Jornad | Dia 8:00 | 18:00 0 10 Iasb X [ X | x| x
a Tarde i
Noche les
Especial
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
ETED el Tiempo de Tiempo de
Tiempo Horas Pausa Pausas no Pausas ' descanso preparacion trabajo
total de la extras oficial oficiales para inherente al de ingreso y e
jornada (minutos) | (minutos) | (minutos) comer proceso saifich (minutos)
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)
600 0 10 30 60 10 30 460
Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE) 460 minutos
Tiempo Total de la Jornada (TTJ) 600 minutos

Periodicidad: Aproximadamente existe una pausa de 10 minutos por cada 60 a 70 minutos de trabajo.

Resumen de tareas:

Nombre de las Tareas

Tiempo de tareas en
minutos o dias

Uso de Segmento en
estudio (Marque con X
en caso afirmativo)

minutos dias
Tarea 1 | Realizar moldes 200 X
Tarea 2 | Coser 260 X

Tarea 1: Realizar moldes

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo (TTER)
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Tiempo total de N’:ee\::::isnde Postura Fuerza
Tarea 1| Periodicidad Operacién D (po’:iornada o (:::r:l: (Marque con x
(minutos o dias ) semana) o si presenta el
Minutos | dias | Jornada | semana | el riesgo) riesgo)
T Sacartela 10 10 X X
E ° g Tomar moldes 10 10 - -
E EE’ a Trazar lineas en molde 100 10 X X
Cortartela 80 10| X X
Tiempo Tarea 1 200 0

Se observa que en la operacién “tomar moldes” no hay riesgo de postura ni fuerza, por lo tanto:

- Tiempo total de la tarea

- Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo (TTER)

Set fotografico:

200 minutos

190 minutos

Vista lateral derecha sacando tela con segmento derecho.

Vista lateral derecha de la trabajadora realizando trazos.

Vista lateral derecha cortando moldes con segmento
derecho.

Vista lateral derecha de la trabajadora realizando corte de
la tela con segmento derecho.

Tabla de Factores de Riesgo para Hombro:

Factor Postural

Estdtico > de 4

Percepcidn de

Factores

, Amplitud | Menci la/l i del Repetitividad ;
{Marca la mas s SR operacmne.s = segundos fuerza del e a. ,| Asociados (Puede
o {en tarea en donde se aprecia o . ) {Marque con X si esta .
similar a la postura - describe el factor postural (Marque con X si se trabajador —_— marcar mas de
observada) g p cumple) {Borg 0 -10) P una)
1 Sacar tela, trazar lineas y cortar molde Levantar, alcanzar
con o sin manejo de
carga
0° - 90° - 4 X
Trabajo con manos
encima de la cabeza
Sacar tela, trazar lineas y cortar molde o
Trabajo con codos
0°-90° - 4 X .
por encima de los
hombros.
O
Marqgue en
caso de Levantar Carga por
presencia encima de la cabeza
Rotacidn Int
m}
Rotacién Ext
O KG
Rotacion | nt/Externa
Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
| Se observan movimientos combinados de flexiéon y abducciéon de hombro al realizar las operaciones
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): Si
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Nivel de Riesgo Tarea 1:

TTER 190 minutos

Abduccion

Rotacién Interna

Postura Mantenida

Repetitividad

Fuerza

Total

Tarea

2: Coser

2 puntos
0 puntos
0 puntos
1 punto
1 punto

4 puntos Nivel de Riesgo Moderado

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo (TTER)

Observaciones acerca de la tarea:

Tiempo total de NE::C:::;"’E (:‘;5“'“ Fuerza
larque
Tarea 2 |Periodicidad Operacidn 'operaclél‘.\ (por jornada o oonr: si {I\-ﬂarque con X
(minutos o dias ) S — presenta | 51 presenta el
Minutos dias Jornada | semana | el riesgo) riaszo)
Tomar tela 10 10 -
E '% Unir puntos 40 10 - -
8 o Pasar maquina 200 10 X X
Cortar hilo restante 10 10 -
| Tiempo Tarea 2 260 0

Si bien en cada jornada se pueden hacer 10 sacos, cada uno utiliza 3 tipos de telas diferentes, por lo que en el proceso
aplican molde 3 veces por saco.

Se observa que solo en la operacion “Pasar maquina” hay riesgo de postura y fuerza, por lo tanto:

Tiempo total de la tarea

Tiempo de Trabajo con Exposicidn a Riesgo

Set fotografico:

260 minutos

Vista lateral derecha de la trabajadora utilizando maquina
de coser.

de coser.

200 minutos

Vista lateral derecha de la trabajadora utilizando maquina

Vista lateral derecha de la trabajadora utilizando maquina
de coser.

Vista lateral derecha de la trabajadora utilizando maquina
de coser.
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Tabla de Factores de Riesgo para Hombro:

Factor Postural ‘ ‘ ‘ Estatico>de 4 Percepcion de " Factores
) Amplitud [ Mencione la/las operaciones de |a Repetitividad ‘
{Marca la més i segundos fuerza del .| Asociados [Puede
o {en tarea en donde se aprecia o : i {Marque con X si esta ;
similar a la postura ‘ {Marque con X si se trabajador marcar mas de
grados) describe el factor postural presente)
observada) cumple) {Borg 0-10) unaj
Pasar maguina Levantar, alcanzar
con osin manejo de
carga
0°-90° 4
Trabajo con manos
encima de lacabeza
Pasar maguina
0
Trabajo con codos
0°-60° 4 .
porencimade los
hombros,
Flexign 0
;::i Marque en
ﬁx‘" =4 taso de Levantar Carga por
Ve "*-?5‘1 presencia encima de la cabeza
ion Rotacion Int.
[ : ) ; O O
Rotacion Bxt.
0 KG
Rotacion Int/Externa
Comentarios en relacion a postura y/o movimientos combinados:
Se observan movimientos combinados de flexion y abduccion de hombro al usar la maquina de coser
OTROS FACTORES RELEVANTES: Seiiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): No

Nivel de Riesgo Tarea 2:
TTER 200 minutos

Abduccion

Rotacion Interna

Postura Mantenida

Repetitividad
Fuerza

Total

2 puntos
0 puntos
1 punto
0 punto
1 punto

4 puntos

Andlisis de Riesgo Macrolabor:

RMac Severo: No hay tareas con nivel de riesgo severo.

Nivel de Riesgo Moderado

RMac Moderado: La tarea se realiza todos los dias de la jornada semanal con duracién similar.
Aplica la siguiente formula:

Td
RMac = —x 100

RMac =

190 + 200

TT]

600
RMac Moderado > 50%

Conclusion: Este caso califica como enfermedad profesional.

X 100 = 65%
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CRITERIOS DE CALIFICACION
TENDINITIS BICIPITAL DE HOMBRO

Introduccién

Este documento presenta un modelo de andlisis y los criterios de calificacion de casos denunciados
con tendinitis bicipital de hombro como presunta enfermedad profesional. Se divide en los siguientes

aspectos:

1. Presentacion del cuadro clinico: Se indican los elementos que se deben tener en cuenta para la
calificacion.

2. Factores de riesgo: Se presentan los factores de riesgo para esta patologia y el procedimiento
para ponderar el riesgo en cada tarea.

3. Criterios: Se entregan los criterios de interpretacion del riesgo, que permiten la calificacion del

origen de la enfermedad.

Presentacion del cuadro clinico

El cuadro clinico se puede presentar en dos circunstancias:

1.

En el contexto de un accidente del trabajo: Se caracteriza como cuadro sindromatico (omalgia
aguda), independiente de los hallazgos imagenoldgicos. Dicho caso se acoge como accidente
del trabajo, “Episodio Agudo”, segun la definicién sefialada en el Compendio, si dentro de la
historia clinica se identifica alguna de las siguientes situaciones:

a. La existencia de un mecanismo lesional agudo.

b. La realizacién de actividades laborales no habituales, que presuman una sobrecarga laboral
aguda, de horas o dias de duracién, sobre el hombro.

En cualquier situacién, si el episodio es reiterativo, debe completar estudio por presunta
enfermedad profesional.

En el contexto de una enfermedad profesional: Se presenta un cuadro clinico y estudio
imagenoldgico concordante con tendinitis bicipital de hombro.

Cuando existe concomitantemente una tendinopatia del manguito rotador, se considera como
parte del mismo cuadro clinico. Cuando se presenta en forma aislada, se debe seguir los criterios
especificos para esta patologia.

Factores de riesgo

Los factores de riesgo para tendinitis bicipital de hombro son la postura de hombro en flexion, sea
mantenida y/o con movimientos repetitivos y/o uso de fuerza.

1.

Cuadro de Factores de Riesgo

Se le asigna un puntaje a cada uno de los factores de riesgo, desde la menor a la mayor severidad,
de acuerdo con los cuadros siguientes:

Puntaje Flexién
0 <45°
1 = 45° hasta 89°
2 = 90°

Nota: El movimiento de flexién puede presentarse en combinacion con abduccion de hombro.

Nota: Sila postura de flexion de hombro no esta en un rango de riesgo, aun cuando los otros factores
de riesgo estén presentes, se considerara que la tarea evaluada tiene un riesgo insuficiente.

Puntaje Postura mantenida
0 Ausente
1 Presente

Notas:

El caracter mantenido de la postura se refiere especificamente a flexion de hombro.
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- Cuando la postura mantenida se presenta con el segmento apoyado, debe entenderse que esta
en reposo (no hay actividad muscular) y, por lo tanto, no hay riesgo. En el EPT esto debe quedar
registrado en el campo “Comentarios en relacion a postura y/o movimientos combinados”.

Puntaje Repetitividad Repetitividad
(Microlabor) (Macrolabor)
0 Ausente Ausente
1 = 2 mov/min Presente
2 = 3 mov/min -
3 = 5 mov/min -

Nota: La repetitividad se refiere especificamente a los movimientos de flexibn de hombro. En
Macrolabor, se evalla la presencia de repetitividad por juicio de experto, tomando en consideracion
la descripcion de la tarea, set fotografico y videos.

Puntaje Fuerza
0 Borg <3
1 Borg3a4
2 Borg 25

De acuerdo con la sumatoria de puntajes de cada factor de riesgo, se categorizan los siguientes
niveles de riesgo:

a. Sinriesgo : 0 puntos
b. Riesgo insuficiente :1a?2puntos
c. Riesgo Leve : 3 puntos
d. Riesgo Moderado . 4 puntos

e. Riesgo Severo : 5 puntos 0 mas

2. Otros factores relevantes

Cuando estan presentes, hacen sinergia con los factores de riesgo principales. Por lo tanto, se deben
considerar al momento de la calificacion, especialmente cuando exista un caso con exposicion limite.

a. Exposicion a ambiente frio (< 10° C): Se entiende por exposicién a ambiente frio aquellos
puestos de trabajo en centros de refrigeracion, ambiente maritimo, ambiente rural en
estaciones invernales, extremo sur de Chile, alta montafia, galpones, entre otros. Cuando
exista una duda razonable sobre la exposicion a frio <10°C, se debera medir la temperatura
ambiental.

b. Movimientos bruscos de los brazos en su labor habitual.

IV. Criterios de interpretacion de riesgo suficiente para la patologia

Los criterios de interpretacion propuestos son una orientacion para resolver adecuadamente la
calificacién de origen de la tendinitis bicipital de hombro.

Para establecer la relaciéon directa entre el diagnéstico de tendinitis bicipital de hombro y los riesgos
ocupacionales, el comité de calificacion debera evaluar el caso en forma global, segun lo indicado
en el Anexo N°14, Letra H, Titulo Il del Libro Il del Compendio de Normas del Seguro de la Ley
N°16.744, que sefiala lo siguiente:

“Es importante enfatizar en los multiples factores de riesgo involucrados en el desarrollo de una
patologia musculoesquelética, como la fuerza, la vibracion, la repetitividad, la exposicion a frio, la
organizacién del lugar de trabajo, las caracteristicas fisicas y elementos técnicos del puesto de
trabajo, asi como, las caracteristicas antropométricas del individuo, la antigiiedad en el puesto de
trabajo, la historia ocupacional, entre otros aspectos. Por lo anterior, para realizar un analisis
adecuado del caso, como minimo se deben tener en consideracién una anamnesis rigurosa, examen
fisico y el estudio de puesto de trabajo bien ejecutado. Posterior al analisis critico detallado de los
factores de riesgo involucrados, el comité de calificacién debe plasmar los fundamentos técnicos por
los cuales decidio la calificaciéon de origen de la enfermedad en el Informe de Comité. Este
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fundamento debe reflejar el conocimiento de los evaluadores en cuanto a la sinergia, complejidad y
concatenacion de factores de riesgo que se tuvieron en consideracion, y no podra realizarse, en
ningun caso, solo en base al tiempo de exposicién a un factor de riesgo aislado”.

El analisis para establecer que la exposicion a riesgo ocupacional es suficiente para tendinitis bicipital
de hombro se distingue segun si el Estudio de Puesto de Trabajo se aplicé con formato Macrolabor
o Microlabor.

1. Andlisis segin Macrolabor (ver Arbol de Decisiones Macrolabor para intrepretar EPT, pagina 83)

Si todas las tareas analizadas en el puesto de trabajo se categorizan como “sin riesgo” o “riesgo
insuficiente”, el caso califica como enfermedad comun, sin ameritar mayor analisis.

Dado que se trata de Macrolabor, la estimacién de tiempo de exposicién es poco precisa. Por ello,
en este caso se pondera la Proporcién de Riesgo en Macrolabor (RMac), de acuerdo con los
siguientes escenarios:

a. La tarea se realiza todos los dias de la jornada semanal, con una duracién similar. En este
caso, la férmula de calculo de RMac es la siguiente:

Td
RMac = —x 100

TT]
Donde:
RMac = Proporcién de Riesgo en Macrolabor
Td = Tiempo total de la tarea diaria con riesgo (en minutos), considerando solo las

operaciones con riesgo en la tarea. Este valor se obtiene de la Tabla de Tiempo de
Trabajo con Exposicion a Riesgo del EPT, debiendo existir coherencia entre ese
registro y el de la Tabla de Factores de Riesgo, en relacion con los factores de
riesgos identificados.

TTJ = Tiempo Total de la Jornada (en minutos). Cuando se trate de una jornada parcial,
debe registrarse como si fuera una jornada completa, es decir, 480 minutos (8
horas), con el objetivo de no sobrestimar la exposicion diaria a riesgo.

b. La tarea no se realiza todos los dias de la jornada semanal, presenta variabilidad en la
duracidn entre jornadas, o una combinacion de ambas, o se trata de un sistema de turnos
(7x7, 4x4, etc). En este caso, la férmula de calculo de RMac es la siguiente:

RMac = x 100

TTJm

Donde:
RMac = Proporcién de Riesgo en Macrolabor
Tm = Tiempo total de tarea mensual con riesgo (en minutos), considerando solo las

operaciones de la tarea con riesgo en el mes. Este valor se obtiene de la Tabla de
Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo del EPT, debiendo existir coherencia
entre ese registro y el de la Tabla de Factores de Riesgo, en relacién con los factores
de riesgos identificados. Este valor se multiplica por el nimero de veces que la tarea
se realiza en el mes.

TTIJm = Tiempo Total de la Jornada mensual (en minutos). Se considera segun la jornada
semanal completa, es decir, 45 horas semanales por 4 semanas, es igual a 10.800
minutos. De este modo se toman en consideracién los periodos de descanso entre
turnos.

El analisis debe considerar el siguiente orden:

a. Nivel de Riesgo Severo
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Severo solamente. El criterio de interpretacion es el siguiente:
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Si RMac 2 30% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac < 30% y 2 25%, continuar con el analisis sefialado en letra b. Si no hay tareas en
Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4
“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el niumero 3
“Antigliedad en el puesto de trabajo”.

Si RMac < 25% y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, el caso
califica como enfermedad comun.

. Nivel de Riesgo Moderado

Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 50% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac < 50% y 2 45%, continuar con el andlisis sefialado en letra c. Si no hay tareas en
Nivel de Riesgo Leve, debe aplicarse lo establecido en el numero 4 “Situaciones limite”,
luego de comprobar que se cumple lo indicado en el numero 3 “Antigliedad en el puesto de
trabajo”.

Si RMac < 45% y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Leve, el caso califica como
enfermedad comun.

. Nivel de Riesgo Leve

Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Leve, Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 70% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac <70% y 2 65%, entonces debe aplicarse lo establecido en el numero 4 “Situaciones
limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el numero 3 “Antigliedad en el
puesto de trabajo”.

Si RMac < 65% el caso califica como enfermedad comun.

El calculo del indicador RMac debe ser realizado por el comité de calificacion.

2. Analisis seqiin Microlabor ver Arbol de Decisiones Microlabor para interpretar EPT, pagina 84)

Si todas las tareas analizadas en el puesto de trabajo se categorizan como “sin riesgo” o “riesgo
insuficiente”, el caso califica como enfermedad comun, sin ameritar mayor analisis.

Se verificara el Tiempo de Exposicion a Riesgo (TER) de las tareas. Posteriormente, se realizara el
analisis en el orden siguiente:

a.

Nivel de Riesgo Severo
Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Severo solamente. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 2 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMic < 2 horas y 2 1,5 horas diarias, continuar con el analisis sefialado en letra b. Si no
hay tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, debe aplicarse lo establecido en el
numero 4 “Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el nimero
3 “Antigliedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 1,5 horas diarias y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o
Leve, el caso califica como enfermedad coman.

Nivel de Riesgo Moderado

Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 3 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMic < 3 horas y 2 2,5 horas diarias, continuar con el andlisis sefialado en letra c. Si no
hay tareas en Nivel de Riesgo Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4
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“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el numero 3
“Antigiiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 2,5 horas diarias y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Leve, el caso
califica como enfermedad comun.

c. Nivel de Riesgo Leve
Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Leve, Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 4 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMic < 4 y 2 3,5 horas diarias, entonces debe aplicarse lo establecido en el nimero 4
“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el niumero 3
“Antigliedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 3,5 horas diarias el caso califica como enfermedad comun.

El calculo del indicador RMic debe ser realizado por el comité de calificacion.

3. Antigliedad en el puesto de trabajo

Tras verificar la presencia de riesgo suficiente en el puesto de trabajo, se debe analizar la antigiiedad
en dicho puesto. Para establecer la relacion directa, la antigiedad debe ser de semanas a meses.

Si la antigliedad en el puesto de trabajo en la empresa actual fuera menor, pero existe sospecha
fundada de exposicién a riesgo en puestos de trabajo anteriores en la actual entidad empleadora o
en otra, el Comité de Calificacién debera analizar la Historia Ocupacional , la cual se debe realizar
de acuerdo con lo instruido en la letra ¢) Historia Ocupacional, nimero 4, Capitulo 1V, Letra A, Titulo
11l del Libro Il del Compendio de Normas del Seguro de la Ley N°16.744.

4. Situaciones limite

Si el andlisis de criterios segun Macrolabor o Microlabor no se ajusta adecuadamente para resolver
el origen laboral o comun del caso de tendinitis bicipital de hombro en estudio, la calificacién se
resolvera segun juicio de experto por el Comité de Calificacion, incorporando otros criterios segun el
siguiente orden de prelacion:

a. Uso de fuerza. Tiempo de Exposicion a Riesgo Fuerza (TERF).

Para efectos de calculo de tiempo de exposicion a riesgo, se utiliza el relacionado con
postura (TERP); considerando que el TERP es sugerente de patologia laboral, si el valor de
TERF es similar a TERP, podria orientar sobre el origen laboral.

En cuanto a la fuerza como factor de riesgo, en situaciones limite se puede tener en
consideracion, segun juicio de experto, la valoracion de fuerza del evaluador, sobre todo
cuando sea discrepante de la percepcion de Borg del trabajador.

b. Factores asociados / Otros factores relevantes.
Si estan presentes 2 o mas de estos factores, orienta a un origen laboral de la enfermedad.
c. Historia ocupacional.

La sumatoria del tiempo en otros trabajos con riesgo para patologias musculoesqueléticas
contribuye a incrementar el tiempo de antigledad sefialado en el nidmero 3 anterior,
orientando a un origen laboral de la enfermedad.

d. Factores personales / Factores extralaborales.

Si el trabajador(a) tiene antecedentes morbidos relacionados con la patologia en estudio,
éstos podrian orientar a un origen comuan de la enfermedad.

La presencia de factores extralaborales orienta a un origen comun de la enfermedad.
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V. Ejemplos

1. Caso con formato Microlabor

Anamnesis

Hombre, 51 afios, diestro. Sin antecedentes mérbidos de importancia. Trabaja como operario en
corte de branquias de salmon, 5 afios de antigliedad. Consulta por dolor en hombro derecho de 2
afios de evolucién que se exacerba con movimientos repetitivos. Atribuye el cuadro a su trabajo
porque realiza una tarea altamente repetitiva. Al examen fisico IMC 27 (sobrepeso), con dolor a la
palpacion de hombro derecho por cara anterior y en corredera bicipital, leve limitacion de la movilidad
por dolor.

Ecografia de hombro derecho:

Tenosinovitis bicipital.

EPT Hombro Derecho:
Ocupacion: Operario en produccion
Antigiedad: 4 afios

Trabaja en planta salmonera, realizando tarea de corte de branquia de salmén. Esta en posicion
bipeda frente a la maquina alimentadora. La produccién es variable, depende de las necesidades de
la empresa y de la temporada. Desde una tolva central llegan los salmones hasta el puesto del
trabajador, donde debe tomar el salmon, cortar con cuchillo la branquia y, finalmente, dejar el salmoén
en el carril de la maquina. Esta tarea la realiza junto a 4 trabajadores. Utilizan cuchillo, siendo
capacitados para su uso correcto, previniendo accidentes. Cada salmén pesa 5 Kkilos
aproximadamente.

ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Hr. Hr. Hrs. Hrs. Total
Turnos Ingreso | Salida |Jornada | Extras | Horas Dia L M M ! v S D
Jor i 8:00 | 16:00 8 0 8 > | x X X X x | x
nad lab
2 Tarde 16:00 0:00 8 0 8 o X X X X X X
Noche 0:00 8:00 8 0 8 les X X X X X X
Especial

Realiza turnos de dia, tarde y noche, 8 horas por jornada, con rotacion semanal. La remuneracién
varia por produccién.

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de . .
Tiempo total Horas Pausa Pausas no Pausas descanso T|empc.>,de T|emp9 de
. - . . preparacion de trabajo
de la jornada extras oficial oficiales | para comer | inherenteal | . . .
. . . . . ingreso y salida efectivo
(minutos) (minutos) | (minutos) | (minutos) | (minutos) proceso . .
. (minutos) (minutos)
(minutos)
480 0 6 0 30 0 20 424
Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE) 424 minutos
Tiempo Total de la Jornada (TTJ) 480 minutos

Periodicidad: Es un trabajo de linea industrial, apenas 6 minutos de pausa oficial en todo el turno.
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Resumen de tareas:

Tiempo Uso de Segmento en estudio
Nombre de las Tareas (en minutos) (Marque con X en caso
afirmativo)
Cortar branquia del salmén 424 X
TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min) 424

Tarea 1: Cortar branquia del salmén

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo (TTER)

Tarea 1: Cortar branquia de salmén Tiempo total tarea 1 (t1): 424
Tiempo operaciones Postura Fuerza

Operaciones

(en minutos)

(en minutos) (en minutos)

operacion)

Tomar salmoén 0,017 0,000 0,000
Cortar branquia 0,017 0,017 0,017
Dejar salmoén terminado en maquina 0,008 0,000 0,000
Tiempo del ciclo (Z del tiempo de cada 0,042 0,017 0,017

N° de ciclos tarea 1 Tiempo Exposicidn a Riesgo Postura t1 Tiempo xposmnsln A U]
tiempo total Fareal / tiempo (2) tiempo operacno.nes con postura X N R e
ciclo ciclos o -
N° ciclos
(2) tiempo de
. (Z) tiempo de operaciones
T:ﬂg?et;;al 424 operaciones con factor 0,017 con factor de 0,017
10095 | de riesgo postura tarea 1 171,6 riesgo fuerza 171,6
tarea 1
Ii'flr:m del | 0,042 N° ciclos tarea 10095 N° ciclos tarea | 10095

Se observa que so6lo la operacion “Cortar branquia” presentan riesgo de postura y fuerza, por lo
tanto, se considera Unicamente el tiempo de esta operacion como riesgo:

- Tiempo total de la tarea

- Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo

Set fotografico:

424 minutos

171,6 minutos

abduccién y flexion de hombro izquierdo (no es el
segmento afectado). EIl hombro derecho permanece en
una discreta abduccidn, sin riesgo.

El trabajador toma el salmdén con la mano izquierda y con

la derecha realiza el corte de branquia. En esta operacion
se observa movimiento de abduccion, rotacion interna y
flexion de hombro. Luego deja el salmén en la maquina 'y
toma otro.

36




Tabla de Factores de Riesgo para Hombro:

Factor Postural
(Marcala mas similar [ Amplitud |Mencione laflas operaciones de la tarea
ala postura {en grados) | endonde se aprecia el factor postural
observada)

Estatico >4 segundos L Percepcicn de|  racipres Asociados
Repetitividad | fuerza del

[Marque X sise (Mov/Min] | tmabajador (Puede marcar mas de
ov/Min
cumple) {Borg 0 -10) una)

0°-60° Cortar branquia
Levantar, alcanzar con

o sin manejo de carga.

. 30 4 o

Trabajo con manos
encima de la cabeza.

0° - 50° Cortar branquia O

Trabajar con codos por

h 30 4 encima de los hombros
O
Flexion
Marque en ¢aso de Cortar branquia Levantar Carga por
presencis encima de lacabeza
Rotacion Int.
- 30 4 o
Rotacion Ext.
o KG

Rotacion Int/Ext

Comentarios en relacion a postura y/o movimientos combinados:

Se observa movimiento combinado de abduccidn, rotacién interna y flexion de hombro derecho en la operacién
"Cortar branquia".

OTROS FACTORES RELEVANTES: Seiiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: Si

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): Si

Observaciones:
Se observa inclinacion del tronco hacia adelante en el desarrollo de la tarea para alcanzar los salmones con la mano
izquierda.

Nivel de Riesgo Tarea 1:

Flexion 1 punto

Postura Mantenida 0 puntos

Repetitividad 3 puntos

Fuerza 1 punto

Total 5 puntos Nivel de Riesgo Severo

Andlisis de Riesgo Microlabor:

RMic Severo: 171,6 minutos = 2,86 horas. RMic Severo > 2 horas.

Conclusion: Este caso califica como enfermedad profesional.

2. Caso con formato Macrolabor

Anamnesis

Hombre, 31 afios, diestro. Sin antecedentes mérbidos de importancia. Trabaja como operario en
empresa logistica desde hace 3 afios y 6 meses. Consulta por cuadro de dolor en hombro izquierdo
de 2 meses de evolucion, de inicio gradual, sin mecanismo traumatico agudo, sin parestesias. Lo
relaciona con su trabajo pues debe realizar manejo manual de carga. Al examen fisico IMC 25
(normal), sin signos inflamatorios en hombro izquierdo, dolor a la palpacion en cara anterior y hacia
articulacion acromioclavicular; sin signos clinicos especificos.
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Ecografia de hombro izquierdo:

Leve tenosinovitis del tendon largo del biceps braquial en la corredera bicipital.

EPT Hombro Izquierdo:
Ocupacion: Operario de bodega

Antigliedad: 3 afios 6 meses.

Trabaja en empresa logistica, cuya tarea es preparar pedidos de productos para supermercados. Se
envian listados de productos que él debe preparar para su despacho. En una jornada prepara entre
14 a 15 listas, cada una de ellas cuenta con 140 cajas aproximadamente de diferentes productos. El
trabajador puede tardar 35 minutos en preparar un listado con los productos, arma un pallet y
finalmente lo cubre con film. Utiliza una graa tipo PC 4500 para desplazarse por la bodega, armando
el pallet en esta grla, cargando las cajas a pulso.

ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Hr. Hr. Hrs. Hrs. | Total
Turnos Ingreso | Salida | Jornada | Extras | Horas 3 LM M ! v S b
S o
S | Dia 8:30 | 17:30 9 0 9 6 | x | x X X X
£ K
o | Tarde -
Noche %’
Especial 8:30 | 13:30 5 0 5 X
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
Ly HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
UIETEDES Tiempo de Tiempo de
Tiempo Horas Pausa Pausas no Pausas _ descanso preparacién trabajo
total de la extras oficial oficiales para inherente al de ingreso y afaaive
jornada (minutos) | (minutos) | (minutos) comer proceso salida (minutos)
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)
540 0 20 5 60 60 30 365
Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE) 365 minutos
Tiempo Total de la Jornada (TTJ) 540 minutos

Periodicidad: El trabajo es continuo, identificandose Tiempo de Descanso Inherente al Proceso en
el espacio de tiempo entre la entrega de un pedido y la recepcién de una nueva lista de pedido, en

total se estiman 60 minutos dentro de la jornada.

Resumen de tareas:

Nombre de las Tareas

Tiempo de tareas en
minutos o dias

Uso de Segmento en
estudio (Marque con X
en caso afirmativo)

minutos

dias

Tarea 1 | Preparar pedidos

365

Tarea 1: Preparar pedidos

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo (TTER)
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Tiempo total de N° de vec.e's de Postura
na g operacion (Marque Fuerza
L Operacidn operacion ) N .
Tareal |Periodicidad 8 " {por jornada o con X si (Marque con x si
(minutos o dias )
) p el pr el riesgo)
Minutos | dias Jornada | semana | riesgo)
@ Operar gria 90 120 X
% Bajar de la grua 5 120
©
o 5 Sacar cajas 100 1960 X X
o a
§_ Colocar cajas en pallet 160 1960 X X
& Cubrir pallet con film 10 14 X X
Tiempo Tarea 1 365 0

Se observa que s6lo en la operacién “Bajar de la gria” no existe riesgo de postura, por lo tanto, se
considera que el tiempo de exposicion del resto de las operaciones es de riesgo.

Entonces:

- Tiempo total de la tarea

- Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo

Set fotografico:

365 minutos

360 minutos

En la imagen se aprecia uno de los pasillos de la bodega,
en donde el trabajador realiza labor de preparar pedidos.

En la imagen se aprecia posturas que adopta el trabajador
al momento de manipular gria para realizar la labor de
desplazarse por los pasillos de la bodega. Se aprecian
movimientos de flexién y abduccién de hombro al realizar

En las imagenes se observa al trabajador al momento de
cargar pallet con caja de mercaderia, se puede ver las
diferentes alturas del pallet al momento de cargarlos. Se
observan movimientos de flexién y abduccién de hombro
al realizar la operacién.

Una vez que el pallet se encuentra cargado, el trabajador
lo debe alusar, lo que consiste en colocar un film por todos
los costados de las cajas, para asi proteger la caida de las
cajas que componen el pallet. Se observa movimiento de
flexion de hombro al realizar la operacién.
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Tabla de Factores de Riesgo para Hombro:

Factor Postural

Estatico > de 4

Percepcidn de

Factores

Rotacion Int/Externa

, Amplitud | Mencione la/las operaciones de la Repetitividad )
{Marca la méds i / P i segundos fuerza del s . .| Asociados (Puede
o {en tarea en donde se aprecia o . i {Marque con X si esta .
similar a la postura ) (Marque con X si se trabajador marcar mas de
grados) describe el factor postural presente)
observada) cumple) {Borg 0 -10) una)
" o Operar maqguina Levantar, alcanzar
34 »f*/:’ Sacar cajas con o sin manejo de
i’gﬂf _ﬁ:ﬁ’:? Colocar cajas en pallet carga
? Xf\_ " 807 - 90° Cubrir palletcon film 6 X
i
WA Trabajo con manos
encima de la cabeza
Abduccién
o -
perar ma(-]ulna
Sacar cajas
) . Colocar cajas en pallet Trabajo con codos
160" - 180 Cubrir pallet con film 6 X por encima de los
hombros.
Marque en Sacar cajas
caso de Colocar cajas en pallet Levantar Carga por
presencia encima de la cabeza
Rotacién Int 4
Rotacién Ext
O KG

Comentarios en relacion a postura y/o movimientos combinados:

En la preparacién de pedidos, se observan movimientos combinados de flexién, abduccion y rotacidn interna del
hombro. El trabajador califica uso de fuerza Borg 6, lo que a juicio del evaluador es coherente con lo observado.

OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No:

No

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):

Si

Nivel de Riesgo Tarea 1:

Flexion

Postura Mantenida

Repetitividad
Fuerza

Total

2 puntos
0 puntos
1 punto

2 puntos

5 puntos

Andlisis de Riesgo Macrolabor:

Nivel de Riesgo Severo

La tarea presenta Nivel de Riesgo Severo y se realiza todos los dias de la jornada semanal, con una
duracién similar. Por lo tanto, la formula a usar es:

Conclusion: Este caso califica como enfermedad profesional.

Td
RMac = —x 100

TT]

360
RMac Severo = —— x 100 = 66,7%

RMac Severo > 30%

540
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CRITERIOS DE CALIFICACION
EPICONDILITIS

I. Introduccién

Este documento presenta un modelo de andlisis y los criterios de calificacion de casos denunciados
con epicondilitis como presunta enfermedad profesional. Se divide en los siguientes aspectos:

1. Presentacion del cuadro clinico: Se indican los elementos que se deben tener en cuenta para la
calificacion.

2. Factores de riesgo: se presentan los factores de riesgo para esta patologia y el procedimiento
para ponderar el riesgo en cada tarea.

3. Criterios: Se entregan los criterios de interpretacion del riesgo, que permiten la calificacién de la
enfermedad.

Il. Presentacion del cuadro clinico

El cuadro clinico se puede presentar de varias formas:

1. En el contexto de un accidente del trabajo: Se caracteriza como cuadro sindromatico (dolor de
codo), independiente de los hallazgos imagenolédgicos. Dicho caso se acoge como accidente del
trabajo, “Episodio Agudo”, segun la definicion en Compendio, si dentro de la historia clinica se
identifica alguna de las siguientes situaciones:

a. La existencia de un mecanismo lesional agudo.

b. La realizacién de actividades laborales no habituales, que presuman una sobrecarga laboral
aguda, de horas o dias de duracion, sobre el codo.

En cualquier situacion, si el episodio es reiterativo, se debe completar estudio por presunta
enfermedad profesional.

2. En el contexto de una enfermedad profesional: Segun el tiempo de evolucién puede ser:

a. Epicondilitis aguda: Se presenta un cuadro clinico concordante con este diagnéstico y
ecografia que evidencia elementos agudos. El tiempo de evolucion es breve, semanas a
meses.

b. Epicondilitis crénica: Se presenta un cuadro clinico concordante con este diagndstico y
ecografia que evidencia elementos de cronicidad. El tiempo de evolucién es largo, meses a
afios.

lll. Factores de riesgo

Los factores de riesgo para epicondilitis son la postura en extensién de mufieca, en supinacién, sea
mantenida y/o con movimientos repetitivos y/o uso de fuerza y vibracion de segmento mano — brazo
(VMB).

1. Vibracién de segmento mano — brazo (VMB)

Este factor de riesgo es, por si solo, suficiente para epicondilitis, en la medida que se presenta alguno
de los siguientes criterios:

a. Un afio de exposicién o mas si esta sobre limite establecido en D.S. N°594, de 1999, del
MINSAL.

b. Tres afios de exposicion o mas si esta bajo el limite establecido en D.S. N°594, de 1999, del
MINSAL.

2. Cuadros de Factores de Riesgo

Se le asigna un puntaje a cada uno de los factores de riesgo, desde la menor a la mayor severidad,
de acuerdo con los cuadros siguientes:
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Puntaje Extensién de mufieca
0 < 25°
1 > 25° y £40°
2 > 40°
Puntaje Supinacion
0 Ausente
1 Rango Intermedio
2 Rango Extremo

Nota: Cuando la supinacion esta presente, en el EPT debe quedar registrado si se encuentra en
rango intermedio o extremo en el campo “Comentarios en relacion a posturas y/o movimientos
combinados” del formato EPT. Se debe entender por rango extremo, cuando la postura de supinacion
esta al maximo. Si la supinacién no alcanza el maximo, se debe consignar que esta en rango
intermedio.

Nota: Si todas las posturas para esta patologia  (extensién de mufieca, supinacion) no estan en
un rango de riesgo, aun cuando los otros factores de riesgo estén presentes, se considerara que la
tarea evaluada tiene un riesgo insuficiente.

Puntaje Postura mantenida
0 Ausente
1 Presente

Nota: Cuando la postura mantenida se presenta con el segmento apoyado, debe entenderse que
esta en reposo (no hay actividad muscular) y, por lo tanto, no hay riesgo. En el EPT esto debe quedar
registrado en el campo “Comentarios en relaciéon a postura y/o movimientos combinados”.

Puntaje Repetitividad Repetitividad
(Microlabor) (Macrolabor)
0 <5 mov/min LatkoO a2
1 =25y < 10 mov/min Latko 4
2 = 10 mov/min Latko 6 0 més
Puntaje Fuerza
0 Borg <3
1 Borg3a4
2 Borg =25

De acuerdo con la sumatoria de puntajes de cada factor de riesgo, se categorizan los siguientes

niveles de riesgo:
a. Sinriesgo
b. Riesgo insuficiente
c. Riesgo Leve
d. Riesgo Moderado

e. Riesgo Severo

3. Factores asociados

: 0 puntos
;1 a2 puntos
: 3 puntos
. 4 puntos

: 5 puntos 0 mas

a. Extension repetitiva de dedos de la mano, cuando esta asociado a extension de mufieca. Esto
debe registrarse en el campo “Comentarios en relacion a posturas y/o movimientos
combinados” del formato EPT.

b. Manejo manual de carga.

c. Agarre con fuerza.
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4. Oftros factores relevantes

Cuando estan presentes, hacen sinergia con los factores de riesgo principales. Por lo tanto, se deben
considerar al momento de la calificacion, especialmente cuando exista un caso con expaosicion limite.

a. Exposicion a ambiente frio (< 10° C): Se entiende por exposicion a ambiente frio aquellos
puestos de trabajo como centros de refrigeracion, ambiente maritimo, ambiente rural en
estaciones invernales, extremo sur de Chile, alta montafa, galpones, entre otros. Cuando
existe una duda razonable sobre la exposicion a frio <10°C, se debera medir la temperatura
ambiental.

b. Movimientos bruscos de los brazos en su labor habitual.

IV. Criterios de interpretacion de riesgo suficiente para la patologia

Los criterios de interpretacion propuestos son una orientacion para resolver adecuadamente la
calificacion de origen de epicondilitis.

Para establecer la relacion directa entre el diagnéstico de epicondilitis y los riesgos ocupacionales,
el comité de calificacion deberé evaluar el caso en forma global, segun lo indicado en el Anexo N°14
de la Letra H, Titulo 1lI, del Libro 11l del Compendio de Normas del Seguro de la Ley N°16.744, que
sefala lo siguiente:

“Es importante enfatizar en los multiples factores de riesgo involucrados en el desarrollo de una
patologia musculoesquelética, como la fuerza, la vibracién, la repetitividad, la exposicion a frio, la
organizacién del lugar de trabajo, las caracteristicas fisicas y elementos técnicos del puesto de
trabajo, asi como, las caracteristicas antropométricas del individuo, la antigliedad en el puesto de
trabajo, la historia ocupacional, entre otros aspectos. Por lo anterior, para realizar un andlisis
adecuado del caso, como minimo se deben tener en consideracién una anamnesis rigurosa, examen
fisico y el estudio de puesto de trabajo bien ejecutado. Posterior al andlisis critico detallado de los
factores de riesgo involucrados, el comité de calificacién debe plasmar los fundamentos técnicos por
los cuales decidié la calificacién de origen de la enfermedad en el Informe de Comité. Este
fundamento debe reflejar el conocimiento de los evaluadores en cuanto a la sinergia, complejidad y
concatenacion de factores de riesgo que se tuvieron en consideracion, y no podra realizarse, en
ningln caso, solo en base al tiempo de exposicion a un factor de riesgo aislado”.

El andlisis para establecer que la exposicion a riesgo ocupacional es suficiente para epicondilitis se
distingue segun si el Estudio de Puesto de Trabajo se aplicé con formato Macrolabor o Microlabor.

1. Andlisis seqin Macrolabor (ver Arbol de Decisiones Macrolabor para interpretar EPT, pagina 83)

Si todas las tareas analizadas en el puesto de trabajo se categorizan como “sin riesgo” o “riesgo
insuficiente”, el caso califica como enfermedad comun, sin ameritar mayor analisis.

Si existe exposicion a VMB y se cumple con alguno de los criterios sefialados en el punto Ill, nimero
1, el caso califica como enfermedad profesional. Sin embargo, es necesario completar el analisis con
el fin de identificar la exposicién global a riesgos ocupacionales, y una adecuada prescripcion de
medidas correctivas.

Dado que se trata de Macrolabor, la estimacion de tiempo de exposicion es poco precisa. Por ello,
en este caso se pondera la Proporcién de Riesgo en Macrolabor (RMac), de acuerdo con los
siguientes escenarios:

a. La tarea se realiza todos los dias de la jornada semanal, con una duracion similar. En este
caso, la formula de calculo de RMac es la siguiente:

RMac = rd x 100
ac = TT)

Donde:
RMac = Proporcion de Riesgo en Macrolabor

Td =Tiempo total de la tarea diaria con riesgo (en minutos), considerando solo las
operaciones con riesgo en la tarea. Este valor se obtiene de la Tabla de Tiempo de
Trabajo con Exposicion a Riesgo del EPT, debiendo existir coherencia entre ese registro
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y el de la Tabla de Factores de Riesgo, en relaciéon con los factores de riesgos
identificados.

TTJ =Tiempo Total de la Jornada (en minutos). Cuando se trate de una jornada parcial, debe
registrarse como si fuera una jornada completa, es decir, 480 minutos (8 horas), con el
objetivo de no sobrestimar la exposicién diaria a riesgo.

b. La tarea no se realiza todos los dias de la jornada semanal, presenta variabilidad en la
duracion entre jornadas, o una combinacién de ambas, o se trata de un sistema de turnos
(7x7, 4x4, etc). En este caso, la formula de célculo de RMac es la siguiente:

RMac = x 100

TT]jm
Donde:
RMac = Proporcion de Riesgo en Macrolabor

Tm =Tiempo total de tarea mensual con riesgo (en minutos), considerando solo las
operaciones de la tarea con riesgo en el mes. Este valor se obtiene en el EPT de la
Tabla de Exposicién a Riesgo (TTER), debiendo existir coherencia entre ese registro y
el de la Tabla de Factores de Riesgo. Este valor diario se multiplica por el nimero de
veces que la tarea se realiza en el mes.

TTJm =Tiempo Total de la Jornada mensual (en minutos). Se considera segun la jornada
semanal completa, es decir, 45 horas semanales por 4 semanas, es igual a 10.800
minutos. De este modo se toman en consideracién los periodos de descanso entre
turnos.

El analisis debe considerar el siguiente orden:

a. Nivel de Riesgo Severo.
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de Riesgo
Severo solamente. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 30% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac < 30% y 2 25%, continuar con el andlisis sefialado en letra b. Si no hay tareas en
Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, debe aplicarse lo establecido en el nUmero 4 “Situaciones
limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el numero 3 “Antigliedad en el puesto
de trabajo”.

Si RMac < 25% y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, el caso
califica como enfermedad comun.

b. Nivel de Riesqo Moderado
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de Riesgo
Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 50% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac < 50% y 2 45%, continuar con el analisis sefialado en letra c. Si no hay tareas en
Nivel de Riesgo Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4 “Situaciones limite”, luego
de comprobar que se cumple lo indicado en el nimero 3 “Antigiiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMac < 45% y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Leve, el caso califica como
enfermedad comun.

c. Nivel de Riesgo Leve
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de Riesgo
Leve, Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 70% el caso califica como enfermedad profesional.
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Si RMac < 70% y 2 65%, entonces debe aplicarse lo establecido en el niumero 4 “Situaciones
limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el nimero 3 “Antigiedad en el puesto
de trabajo”.

Si RMac < 65% el caso califica como enfermedad comun.

El célculo del indicador RMac debe ser realizado por el comité de calificacion.

2. Andlisis seqiin Microlabor (ver Arbol de Decisiones Microlabor para interpretar EPT, pagina 84)

Si todas las tareas analizadas en el puesto de trabajo se categorizan como “sin riesgo” o “riesgo
insuficiente”, el caso califica como enfermedad comun, sin ameritar mayor analisis.

Si existe exposicion a VMB y se cumple con alguno de los criterios sefialados en el punto Ill, nimero
1, el caso califica como enfermedad profesional. Sin embargo, es necesario completar el analisis con
el fin de identificar la exposicién global a riesgos ocupacionales, y una adecuada prescripcion de
medidas correctivas.

Se verificard el Tiempo de Exposicién a Riesgo (TER) de las tareas. Posteriormente, realizaremos
el analisis en el orden siguiente:

a. Nivel de Riesgo Severo.
Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Severo solamente. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 2 horas diarias orienta a una enfermedad profesional.

Si RMic < 2 horas y 2 1,5 horas diarias, continuar con el andlisis sefialado en letra b. Si no
hay tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, debe aplicarse lo establecido en el
numero 4 “Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el nimero
3 “Antigliedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 1,5 horas diarias y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o
Leve, el caso califica como enfermedad coman.

b. Nivel de Riesqo Moderado
Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 3 horas diarias orienta a una enfermedad profesional.

Si RMic < 3 horas y 2 2,5 horas diarias, continuar con el andlisis sefialado en letra c. Si no
hay tareas en Nivel de Riesgo Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4
“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el numero 3
“Antigiiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 2,5 horas diarias y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Leve, el caso
califica como enfermedad comun.

c. Nivel de Riesqgo Leve
Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Leve, Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 4 horas diarias orienta a una enfermedad profesional.
Si RMic < 4 y 2 3,5 horas diarias, entonces debe aplicarse lo establecido en el nimero 4
“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el numero 3

“Antigliedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 3,5 horas diarias el caso califica como enfermedad comun.

El calculo del indicador RMic debe ser realizado por el comité de calificacion.
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3. Antigiiedad en el puesto de trabajo

Tras verificar la presencia de riesgo suficiente en el puesto de trabajo, se debe analizar la antigiiedad
en dicho puesto que, de estar presente, permite calificar el caso como enfermedad profesional:

Epicondilitis aguda: Antigiiedad de semanas a meses.
Epicondilitis cronica: Antigliedad de meses a afios, dependiendo de la severidad del cuadro clinico.

Si la antigiedad en el puesto de trabajo en la empresa actual fuera menor, pero existe sospecha
fundada de exposicién a riesgo en puestos de trabajo anteriores en la actual entidad empleadora o
en otra, el Comité de Calificacion debera analizar la Historia Ocupacional, la cual se debe realizar de
acuerdo con lo instruido en letra ¢) Historia ocupacional, nimero 4, Capitulo IV, Letra A, Titulo Il del
Libro 1l del Compendio de Normas del Seguro de la Ley N°16.744.

4. Situaciones limite

Si el andlisis de criterios segun Macrolabor o Microlabor no se ajusta adecuadamente para resolver
el origen laboral o comun del caso de epicondilitis en estudio, la calificacién se resolvera segun juicio
de experto por el Comité de Calificacién, incorporando otros criterios segun el siguiente orden de
prelacion:

a. Uso de fuerza. Tiempo de Exposicion a Riesgo Fuerza (TERF).

Para efectos de calculo de tiempo de exposicion a riesgo, se utiliza el relacionado con
postura (TERP); considerando que el TERP es sugerente de patologia laboral, si el valor de
TERF es similar a TERP, podria orientar sobre el origen laboral.

En cuanto a la fuerza como factor de riesgo, en situaciones limite se puede tener en
consideracion, segun juicio de experto, la valoracion de fuerza del evaluador, sobre todo
cuando sea discrepante de la percepcion de Borg del trabajador.

b. Factores asociados / Otros factores relevantes.
Si estan presentes 2 0 mas de estos factores, orienta a un origen laboral de la enfermedad.
c. Historia ocupacional.

La sumatoria del tiempo en otros trabajos con riesgo para patologias musculoesqueléticas
contribuye a incrementar el tiempo de antigiedad sefialado en el nidmero 3 anterior,
orientando a un origen laboral de la enfermedad.

d. Factores personales / Factores extralaborales.

Si el trabajador(a) tiene antecedentes mérbidos relacionados con la patologia en estudio,
éstos podrian orientar a un origen comun de la enfermedad.

La presencia de factores extralaborales orienta a un origen comun de la enfermedad.

V. Ejemplos

1. Caso con formato Microlabor

Anamnesis

Mujer, 27 afios, zurda, sin antecedentes mérbidos de importancia. Trabaja como operaria de
empaque en empresa de productos del mar, aproximadamente 1 afio de antigledad. Consulta por
dolor en hombro y codo izquierdo de 1 semana de evolucion. Lo atribuye a su trabajo,
especificamente por repeticion de movimientos en empaque y uso de fuerza. Al examen IMC 27,6,
dolor a la palpacion de codo y a la flexoextensién, mas en cara lateral de codo, no se describen
signos clinicos especificos.

Ecografia de codo izquierdo:

Signos de tendinosis de los tendones conjuntos extensor y flexor.
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EPT codo Derecho:
Ocupacion: Operaria de empaguetado

Antigliedad: 14 meses

Se desempefia como operaria en tareas de embolsado, engliinchado y postura de hielo. En la
primera tarea, coloca hielo en una caja abierta con una pala, por lo que debe mantener un balde con
hielo y cada cierto tiempo picarlo. En la segunda tarea toma la caja, luego una bolsa y la abre para
embolsar la caja. En la tercera tarea, toma la caja embolsada y la engliincha con una cinta para

sellarla.

Se estima una produccién de 700 cajas por turno. El puesto de trabajo esta frente a las maquinas
alimentadoras de cajas, en donde recibe los productos a trabajar. Trabaja a bajas temperaturas, por
lo que usa traje térmico. El balde con hielo se estima que pesa entre 5 a 7 kilos.

Trabaja una sola persona en la primera tarea y para la segunda y tercera tarea se trabaja en

cuadrillas de 4 personas.

ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Turnos Hr. Hr. Hrs. Hrs. Total
Ingreso | Salida | Jornada | Extras | Horas
Jorna | Dia 8:00 16:15 8,15 8,15
da | Tarde
Noche 21:00 5:15 8,15 8,15
Especial

Dia

s
lab

ora

les | X X

Realiza turnos de mafiana y noche, 8 horas 15 minutos por jornada, con rotacion semanal.

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de .

. ., Tiempo de
Tiempo total Horas Pausa Pausas no Pausas para descanso preparacion trabaio
de la jornada extras oficial oficiales comer inherente al de ingreso y efectii/o

(minutos) (minutos) | (minutos) (minutos) (minutos) proceso salida .

. . (minutos)
(minutos) (minutos)
495 0 0 0 45 40 20 390
Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE) 390 minutos
Tiempo Total de la Jornada (TTJ) 495 minutos
Periodicidad: No hay pausas durante el desarrollo de cada tarea.
Resumen de tareas:
Tiempo Uso de Segmento en
Nombre de las Tareas (en minutos) estudio (Marque con
X en caso afirmativo)
Colocar hielo 130 X
Embolsar 130 X
Engiinchar 130 X
| TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min) 390
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Tarea 1: Colocar hielo

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo (TTER)

Tarea 1: Colocar hielo Tiempo total Tarea 1 (t1): 130
. Tiempo operaciones Postura Fuerza
Operaciones . . .
(en minutos) (en minutos) (en minutos)
Cargar balde con hielo 0,08 0,00 0,00
Esperar caja 0,17 0,17 0,00
Poner hielo en la caja 0,08 0,08 0,08
Tiempo del ciclo (2 dt.e! tiempo de cada 0,33 0,25 0,08
operacion)

Tiempo Exposicion a Riesgo Posturatl | Tiempo Exposicidn a Riesgo fuerza t1

N° de ciclos tarea 1 . . . .
(2) tiempo operaciones con postura X N° | (Z) tiempo operaciones con fuerza X

tiempo total tareal / tiempo ciclo

ciclos N° ciclos
Tiempo total de (b HRITE0 CB SRS o(ze)rgce;:r?:siin
Tgrea 1 130 con factor de riesgo 0,25 f::ctor de rieseo 0,08
394 postura Tarea 1 98,5 g 31,5
fuerza Tarea 1
Tiempo del ciclo 0,33 N° ciclos tarea 394 N° ciclos tarea 394

Se observa que esta presente el riesgo de postura en las operaciones “Esperar caja” y “Poner hielo
en caja”, por lo que solo ese tiempo es el que se contabiliza como exposicién a riesgo:

- Tiempo total de la tarea 130 minutos

- Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo 98,5 minutos

Set fotografico:

Se aprecia leve extensidn de mufieca en operacién | Se aprecia factor postural de supinacion en base a
“esperar caja”. posicidn de las manos en la ejecucidn de la tarea.
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Tabla de Factores de Riesgo para Codo:

Factor Postural Amplitud Estatico >4 segundos Percepcion Factores Asociados
P itu . . i u L i
(Marca la mas similar P Mencione la/las operaciones de la tarea h Repetitividad | 9 fuerza ,
(en K (Marque X si se ) del (Puede marcar mas de
a la postura en donde se aprecia el factor postural (Mov/Min) baiad
grados) cumple) trabajador una)
observada) (Borg 0 -10)
0°-12° Esperar caja
Con manejo de carga
D . o | :
Extensién de mufieca
Marque en Poner hielo en caja L
@X__ casode Con aplicacion de
presencia fuer:
é: ﬁ uerza
S - 2 5
Supinacion
Asociado a impacto
0 O
Flexion de Mufieca
Marque en 0
caso de Agarre con fuerza
=_— presencia
= o
O
Pronacién

Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:

Se observa que la postura en supinacion se presenta en rango intermedio.
No se aprecian movimientos combinados.

OTROS FACTORES RELEVANTES: Seiiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Mdquinas o Herramientas

EXDOSICION (Tipo de Exposicion Horas de DS 594 Periodo de exposicion
P a Si/No | Herramienta/Modelo/Marca). En | Media exDOSICION (Cumple/No | a vibracion (precise
. . caso de que la maquina no esté (m/S2) P cumple) meses o afos)
Vibraciones . .
en el listado agregar a texto libre
No = | - Cumple

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: Si
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): Si

Nivel de Riesgo Tarea 1:

Extensiéon de mufieca

Supinacién

Postura Mantenida

Repetitividad
Fuerza

Total

0 puntos
1 punto
1 punto
0 puntos
2 puntos

4 puntos

Nivel de Riesgo Moderado
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Tarea 2: Embolsar.

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo (TTER)

Tarea 2: Embolsar Tiempo total tarea 2 (t1): 130
. Tiempo operaciones Postura Fuerza
Operaciones . . .
(en minutos) (en minutos) (en minutos)
Tomar caja 0,03 0,03 0,03
Tomar bolsa 0,03 0,00 0,00
Abrir bolsa 0,03 0,00 0,00
Embolsar caja 0,13 0,13 0,13
Dejar caja terminada con las demas 0,03 0,03 0,03
Tiempo del ciclo (2 dt.e! tiempo de cada 0,25 0,19 0,19
operacion)
N° de ciclos tarea 2 Tiempo Exposicidn a Riesgo Postura t2 Tiempo Exposicidn a Riesgo fuerza t2
tiempo total tarea2 / tiempo (%) tiempo operaciones con postura X (%) tiempo operaciones con fuerza X
ciclo N° ciclos N° ciclos
. (2) tiempo de (2) tiempo de
Wi it e 130 operaciones con factor | 0,19 operaciones con factor | 0,19
tarea 2 . k
520 | de riesgo postura tarea 2 98,8 | deriesgo fuerza tarea 2 98,8
Tiempo del ciclo 0,25 N° ciclos tarea 520 N° ciclos tarea 520

Se observa que esté presente el riesgo de postura en las operaciones “Tomar caja”, “Embolsar caja”
y “Dejar caja terminada con las demas”, por lo que solo ese tiempo es el que se contabiliza como
exposicion a riesgo:

- Tiempo total de la tarea 130 minutos

- Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo 98,8 minutos

Set fotografico:

Se aprecia factor postural de extension de muieca en | Se aprecia factor postural de extension de mufieca en
operacion “embolsar caja”. operacién “dejar caja terminada con las demas”.

Se aprecia factor postural de pronacién en operacién
“tomar caja”.
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Tabla de Factores de Riesgo para Codo:

Nivel de Riesgo Tarea 2:

Extensiéon de mufieca

Supinacién

Postura Mantenida

Repetitividad
Fuerza

Total

2 puntos
0 puntos
0 puntos
2 puntos
1 punto

5 puntos

Nivel de Riesgo Severo

Factor Postural L. Repetitivid| Pereepeion )
e Amplitud . ) Estatico >4 segundos de fuerza Factores Asociados
{Marca la mas similar Mencione laflas operaciones de |a tarea i ad .
[en i (Marque X si se . del {Puede marcar mas de
a lapostura 4 en donde se aprecia el factor postural (Mov/Min )
grados) cumple) trabajador una)
observada) ) (Bore 0 -10)
0°-45° Embolsar caja
Dejar caja terminada con las demas Con manejo de carga
éﬁf’{ﬂ\
I 15 4 o
Extensidon de muiieca
Marue en .
oo caso de Con aplicacién de
PP — i
;:Zﬁ\“";\(l presgnda fuerza
-
Supinacion
Asociado aimpacto
/"‘\.w
PO -
7 T
Flexién de Mufieca
Mardue =n Tomar caja Agarre con fuerza
caso dF‘_' Embolsar caja
presencia
O
4 14
Pronacién
Comentarios en relaciéon a postura y/o movimientos combinados:
Se aprecia movimiento combinado de pronacién durante la ejecucidn de operacion "Embolsar caja".
OTROS FACTORES RELEVANTES: Seiiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Mdquinas o Herramientas
Tipo de L Periodo de
. il Exposicion DS 594 .,
. Herramienta/Modelo/Marca. . Horas de exposicion a
BaesiEen & Si/No .. Media L, (Cumple/No . ., .
p En caso de que la maquina no (m/s2) exposicion cumple) vibracion (precise
Vibraciones esté en el listado agregar a P meses o afios)
texto libre
No - - Cumple
Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: Si
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): Si
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Tarea 3: Englinchar

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo (TTER)

Tarea 3: Engiiinchar Tiempo total Tarea 3 (t1): 130
. Tiempo operaciones Postura Fuerza
Operaciones . . .
(en minutos) (en minutos) (en minutos)
Tomar caja 0,03 0 0
Enguinchar caja 0,08 0,08 0,08
Dejar caja terminada con las demas 0,05 0,05 0
Tiempo del ciclo (2 dt.a! tiempo de 0,16 0,13 0,13
cada operacion)

o . Tiempo Exposicion a Riesgo Postura t3 | Tiempo Exposicidn a Riesgo fuerza t3
N° de ciclos tarea 3 . . . .
. . . (2) tiempo operaciones con postura X | (Z) tiempo operaciones con fuerza X
tiempo total tarea3 / tiempo ciclo o . o
N° ciclos N° ciclos
(2) tiempo de operaciones (2) tiempo de
Tiempo total de Tarea 3 | 130 con factor de riesgo 0,13 operaciones con factor | 0,13
813 postura Tarea 3 106 | de riesgo fuerza Tarea 3 106
Tiempo del ciclo 0,16 N° ciclos tarea 813 N° ciclos tarea 813

Se observa que esta presente el riesgo de postura en las operaciones “Enguinchar caja” y “Dejar
caja terminada con las demas”, por lo que solo ese tiempo es el que se contabiliza como exposicion
a riesgo:

- Tiempo total de la tarea 130 minutos

- Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo 106 minutos

Set fotografico:

Se aprecia factor postural de extension de mufieca en | Se aprecia factor postural de extensiéon de muiieca en
operacién “enguinchar caja”. operacién “dejar caja terminada con las demas”.

52



Tabla de Factores de Riesgo para Codo:

Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:

Factor Postural : L. p :
.. . | Amplitud . . Estatico >4 segundos o Femepcisn | Factores Asociados
{Marca la mas similar Mencione laflas operaciones de la tarea ) Repetitividad | de fuerza del .
{en . (Marque X si se . {Puede marcar mas de
ala postura d en donde se aprecia el factor postural | {Mov/Min) | trabajador
observada) grados) cumple) (Borg 0 -10) una)
0°-37° Engiiinchar caja
Dejar caja terminada con las demés Con manejo de carga
@Q\
R - 15 4 o
Extension de muifieca
Marque en | Dejar caja terminada con las demas L
o casn de Con aplicacién de
_,_/"'f: T presencia fuerza
=k
-~ - 15 4
Supinacion
Asociado aimpacto
;I,TM : O
F,* A
v}? -
Hexidn de Mufieca
Marque en Engtiinchar caja
sas0 de 8 I Agarre con fuerza
presencia
O
- 15 4
Pronacion

Se aprecia movimiento combinado de supinacion en operacién "Dejar caja terminada con las demas" y movimiento
combinado de pronacidn en operacion "Enguinchar caja".
Se observa que la postura en supinacion se presenta en rango intermedio.

OTROS FACTORES RELEVANTES: Seiiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Nivel de Riesgo Tarea 3:

Extensiéon de mufieca

Supinacién

Postura Mantenida

Repetitividad
Fuerza

Total

1 punto
1 punto
0 puntos
2 puntos
1 punto

5 puntos

Andlisis de Riesgo Microlabor:
RMic Severo. TTER Tarea 2 + TTER Tarea 3

Nivel de Riesgo Severo

= 98,8 minutos + 106 minutos

= 204,8 minutos = 3,4 horas.

Maquma?Tci) I-;e(;;amlentas Periodo de
. o Exposicidon DS 594 exposicion a

. Herramienta/Modelo/Marca). . Horas de . .
Exposicién a | Si/No A Media - (Cumple/No vibracién

En caso de que la maquina no exposicion )
Vibraciones esté en el listado agregar a (m/52) cumple) (precise meses
texto libre 0 afios)

No - - Cumple
Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: Si
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): Si
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RMic Severo > 2 horas

No es necesario analizar la Tarea 1, pues el analisis de las Tareas 2 y 3 (Nivel de Riesgo Severo)
permite calificar el caso como enfermedad profesional. La Tarea 1, en este caso, agrega tiempo de
exposicion a riesgo y ratifica que el caso es de origen laboral.

Conclusién: Este caso califica como enfermedad profesional.

2. Caso con formato Macrolabor

Anamnesis

Hombre, 53 afios, sin antecedentes morbidos de importancia. Trabaja como encargado de
reparacién y mantencidon de maquina de moldes de envases, 27 afios de antigliedad. Consulta por
dolor en codo derecho, 3 meses de evolucion. Al examen dolor hacia epicéndilo lateral, Cozen (+).
Ecografia de codo derecho:

Hallazgo compatible con signos de tendinosis del tendén extensor comun.

EPT Codo Derecho:
Ocupacion: Técnico en moldes
Antigliedad: 27 afios

Trabaja en fabrica de botellas y envases de plastico. Su funcién es cambiar moldes de maquinas y
realizar mantenimientos segun se requiera, debiendo apretar o soltar pernos de distintas
dimensiones, con llaves de torque o Allen.

En pernos grandes usa llave de torque de 1 mt de largo, 6 kg peso, son 20 pernos por molde. En
pernos pequefios usa llave torque mas pequefia, son 4 pernos por molde, 72 moldes por maquina.

ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Turnos In;:so S::irc.ia Jo:I;:;ﬂa Eitr:a;s H-I;:)rta\asI Dia t M M ! v S b
Jorn | Dia 8:30 17:45 9,25 0 9,25 IaSb X X X X X
ada | Tarde 0 .

Noche 0 es

Especial 0

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

™ HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
VDL Tiempo de Tiempo de
Tiempo Horas Pausa Pausas no Pausas _ descanso preparacion trabajo
total de la extras oficial oficiales para inherente al de ingreso y efectivo
jornada (minutos) | (minutos) | (minutos) comer proceso salida (minutos)
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)
555 0 0 20 30 45 40 420

Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE) 420 minutos

Tiempo Total de la Jornada (TTJ) 555 minutos
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Periodicidad: El tiempo de trabajo se divide en 2 partes aproximadamente iguales en mafiana y
tarde, pausas no se distribuyen homogéneamente.

Resumen de tareas:

. Uso de Segmento en estudio
Tiempo de tareas en
minutos o dias (Marque con X en caso
Nombre de las Tareas afirmativo)
minutos dias

Tarea 1 Cambio de moldes 220 X

Tarea 2 Mantenimiento de moldes 200 X
Tarea 1: Cambio de moldes
Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo (TTER)
Tempototalde | ' TR e .
Operacién operacién ) Repetitividad
Tarea 1 |Periodicidad (minutos o dias ) (por jornada o con x si (Latko 0-10) con x si
semana) presenta el presenta el
Minutos | dias | Jornada | semana riesgo) riesgo)

M Apretar pernos grandes 100! 20 X 6 X

T w

% é E Soltar pernos grandes 100 20 X 6 X

£ o
3 Apretar o soltar manualmente 20! 20 X 2 X
| Tiempo Tarea 1 220 o

Observaciones acerca de la tarea:

Para cambio de moldes requiere soltar pernos grandes, para lo cual utiliza llave de torque de 1 mt de largo y 6 kgs de
peso, aproximadamente 20 por molde.

Se observa que todas las operaciones de la tarea presentan riesgo de postura y fuerza, por lo tanto:

- Tiempo total de la tarea 220 minutos

- Tiempo de Trabajo con Exposicidn a Riesgo 220 minutos

Set fotografico:

Galpdn donde realiza tareas de mantenimiento y cambio | Se observan movimientos de extension de mufieca con
de moldes. agarre y aplicacion de fuerza durante operaciones 1, 2y 3.
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Se observan movimientos de extension de mufieca con
agarre y aplicacion de fuerza durante operaciones 1, 2 y 3.

Tabla de Factores de Riesgo para Codo:

a a0 Percepcidn de P
Factor Postural Amplitud . . Estatico =4 segundos P Repetitividad )
o P Mencione laflas operaciones de |a tarea 8 . fuerza del P Factores Asociados (Puede
(Marca la mas similara la (en . (Marque con una X si se Latko .
en donde se aprecia el factor postural trabajador marcar mas de una)
postura observada) grados) cumple) {Borg 0-10) (0-10)
10° - 40 Apretar pernos grandes 4 6 Con aplicacion de fuerza
Soltar pernos grandes
Apretar y soltar manualmente
R
Extension de muiieca
argue en No se obhserva 0 0 Asociadoa i
G a0 do sociado a impacto
P G S
T presencia
208 = :
R N =]
Supinacion
No se obhserva 0 0 c o
on manejo de carga
T — | &
T
w"g‘ \"\l__w .
- a
Flexion de Muiieca
Margue en No se observa 0 0
caso de Agarre con fuerza
presencia
Pronacién

Comentarios en relacién a posturas y/o movimientos combinados:

Se observan movimientos de extensién de mufieca con agarre y aplicacion de fuerza durante operaciones 1, 2 y 3,
trabajador valora en Borg 4.

OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Mdquinas o Herramientas Periodo de
. (Tipo de . . DS 594 exposicion a
Exposicion | si/No Herramienta/Modelo/Marca). | Exposicion Media | Horas de (Cumple/No vibracion
a En caso de que la maquina no (m/S2) exposicion P .
. . cumple) (precisar meses
Vibraciones esté en el listado agregar a 0 afios)
texto libre
No - - Cumple

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): No

Nivel de Riesgo Tarea 1:

No hay exposicion a vibracién de segmento mano — brazo en esta tarea. Procede analizar solamente
los factores de riesgo biomecanicos.

Extension de mufieca 1 punto
Supinacién 0 puntos
Postura mantenida 0 puntos
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Repetitividad 2 puntos
Fuerza 1 punto
Total 4 puntos

Tarea 2: Mantenimiento de moldes

Nivel de Riesgo Moderado

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo (TTER)

Observaciones acerca de la tarea:

Tiempo total de N° de veces de Postura Repetitivi Fuerza
.. L. operacion (Marque (Marque
Tarea2 |Periodicidad Opsrecs el (por jornada o conxsi CX con x si
(minutos o dias ) . (Latko O-
semana) presenta el 10) presenta
Minutos dias Jornada | semana riesgo) el riesgo)
'E 9 Apretar pernos pequefios 100 500 X 6 X
£z 2
E E g Soltar pernos pequefios 90 500 X 6 X
c 3
§ Apretar o soltar manualmente 10 500 X 2 X
| Tiempo Tarea 2 200 0

Para mantenimiento de los moldes y maquinas se ajustan pernos mas pequefios, para lo cual se utiliza una llave torque
de menor envergadura, 4 pernos por molde, 72 moldes por maquina. Trabajador realiza la mayor parte de sus funciones
en bipedestacion, con uso de ambos miembros superiores, de predominio diestro.

Se observa que todas las operaciones de la tarea presentan riesgo de postura y fuerza, por lo tanto:

- Tiempo total de la tarea

- Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo

Set fotografico:

200 minutos

200 minutos

&

Galpdn donde realiza tareas de mantenimiento y cambio

de moldes

Se observan movimientos de extensién de muifieca con
agarre y aplicacidn de fuerza durante operaciones 1,2y 3.

Se observan movimientos de extensién de muiieca con
agarrey aplicacion de fuerza durante operaciones 1,2y 3.
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Tabla de Factores de Riesgo para Codo:

Percepcidn
Factor P?Stl.l ra.l Amplitud Meneeie s msemeeies da b i Estatico >4 segu nd(?s de fuerza | Repetitividad |  Factores Asouafios
(Marca la mds similar a (en i (Marque con una X sise del Latko (Puede marcar mas de
endonde se aprecia el factor postural )
la postura observada) | grados) cumple) trabajador (0-10) una)
(Borg 0 -10)
- 10° - 40° Apretar pernos grandes 4 6 Con aplicacion de
_,cﬁ?_sx?‘\ f
SR, uerza
L.
T
e
- ;
Extension de mufieca
Iarque en 0 0 ) )
S casode Asociado a impacto
o \ presencia
g |
‘CL,,\ -
Supinacién
0 0 )
e Con manejo de carga
s
[.?f e ,
[ O
Flexion de Mufieca
Margue en 0 0
casode Agarre con fuerza
presencia
Pronacion
Comentarios en relacion a posturas y/o movimientos combinados:
Se observan movimientos de extension de mufieca con agarre y aplicacion de fuerza, trabajador valora en Borg 4.

OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Nivel de Riesgo Tarea 2:

Maquinas o Herramientas Periodo de
(Tipo de Exposicidon Horas de DS 594 exposicion a
Exposicién a | SI/No | Herramienta/Modelo/Marca). En Media exDOSICION (Cumple/No vibracién
Vibraciones caso de que la maquina no esté (m/S2) . cumple) (precisar meses
en el listado agregar a texto libre 0 afnos)
No - - Cumple
Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C)
Si/No: No
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): No

No hay exposicion a vibracion de segmento mano — brazo en esta tarea. Procede analizar solamente
los factores de riesgo biomecanicos.

Extensiéon de mufieca

Supinacién

Postura mantenida

Repetitividad
Fuerza

Total

1 punto
0 puntos
0 puntos
2 puntos
1 punto

4 puntos

Analisis de Riesgo Macrolabor:

RMac Severo: No hay tareas con nivel de riesgo severo.

Nivel de Riesgo Moderado
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RMac Moderado: La tarea se realiza todos los dias de la jornada semanal con duracién similar. Aplica

la siguiente férmula:

RMac = rd x 100
ac = TT]

220 + 200
RMac = BT X 100 = 75,6%

RMac Moderado > 50%

Conclusion: Este caso califica como enfermedad profesional.
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CRITERIOS DE CALIFICACION
EPITROCLEITIS

I. Introduccién

Este documento presenta un modelo de andlisis y los criterios de calificacion de casos denunciados
con epitrocleitis como presunta enfermedad profesional. Se divide en los siguientes aspectos:

1. Presentacion del cuadro clinico: Se indican los elementos que se deben tener en cuenta para la
calificacion.

2. Factores de riesgo: se presentan los factores de riesgo para esta patologia y el procedimiento
para ponderar el riesgo en cada tarea.

3. Criterios: Se entregan los criterios de interpretacion del riesgo, que permiten la calificacion de
origen de la enfermedad.

Il. Presentacion del cuadro clinico

El cuadro clinico se puede presentar de varias formas:

1. En el contexto de un accidente del trabajo: Se caracteriza como cuadro sindromético (dolor de
codo), independiente de los hallazgos imagenolédgicos. Dicho caso se acoge como accidente del
trabajo, “Episodio Agudo”, segun la definicion en Compendio, si dentro de la historia clinica se
identifica alguna de las siguientes situaciones:

a. La existencia de un mecanismo lesional agudo.

b. La realizacion de actividades laborales no habituales, que presuman una sobrecarga laboral
aguda, de horas o dias de duracién, sobre el codo.

En cualquier situacion, si el episodio es reiterativo, se debe completar estudio por presunta
enfermedad profesional.

2. En el contexto de una enfermedad profesional: Segun el tiempo de evolucién puede ser:

a. Epitrocleitis_aguda: Se presenta un cuadro clinico concordante con este diagnéstico y
ecografia que evidencia elementos agudos. El tiempo de evolucion es breve, semanas a
meses.

b. Epitrocleitis crénica: Se presenta un cuadro clinico concordante con este diagndstico y
ecografia que evidencia elementos de cronicidad. El tiempo de evolucién es largo, meses a
afios.

lll. Factores de riesgo

Los factores de riesgo para epitrocleitis son la postura en flexibn de mufieca, en pronacion, sea
mantenida y/o con movimientos repetitivos y/o uso de fuerza y vibraciéon de segmento mano — brazo
(VMB).

1. Vibracién de segmento mano — brazo (VMB)

Este factor de riesgo es, por si solo, suficiente para epitrocleitis, en la medida que se presenta alguno
de los siguientes criterios:

a. Un afio de exposicibn o méas si esta sobre limite establecido en D.S. N° 594, de 1999, del
MINSAL.

b. Tres afios de exposicidon o mas si esta bajo el limite establecido en D.S. N° 594, de 1999, del
MINSAL.

2. Cuadros de Factores de Riesgo

Se le asigna un puntaje a cada uno de los factores de riesgo, desde la menor a la mayor severidad,
de acuerdo con los cuadros siguientes:
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Puntaje Flexion de mufieca
0 <15°
1 215°y <30°
2 = 30°
Puntaje Pronacion
0 Ausente
1 Rango Intermedio
2 Rango Extremo

Nota: Cuando la pronacién esta presente, en la EPT debe quedar registrado si se encuentra en rango
intermedio o extremo en el campo “Comentarios en relacion a posturas y/o movimientos combinados”
del formato EPT. Se debe entender por rango extremo, cuando la postura de pronacion esta al

maximo. Si la pronacién no alcanza el maximo, se debe consignar que esta en rango intermedio.

Nota: Si todas las posturas de riesgo para esta patologia
en un rango de riesgo, aun cuando los otros factores de riesgo estén presentes, se considerara que
la tarea evaluada tiene un riesgo insuficiente.

(flexién de mufieca, pronacion) no estan

Puntaje Postura mantenida
0 Ausente
1 Presente

Nota: Cuando la postura mantenida se presenta con el segmento apoyado, debe entenderse que
esta en reposo (no hay actividad muscular) y, por lo tanto, no hay riesgo. En el EPT esto debe quedar

registrado en el campo “Comentarios en relaciéon a postura y/o movimientos combinados”.

Puntaje Repetitividad Repetitividad
(Microlabor) (Macrolabor)
0 < 5 mov/min Latko 0 a 2
1 =25y <10 mov/min Latko 4
2 2 10 mov/min Latko 6 0 mas
Puntaje Fuerza
0 Borg <3
1 Borg3 a4
2 Borg 5 0 mas

De acuerdo con la sumatoria de puntajes de cada factor de riesgo, se categorizan los siguientes
niveles de riesgo:

a
b.

o

Sin riesgo

Riesgo insuficiente
Riesgo Leve
Riesgo Moderado

Riesgo Severo

3. Factores asociados

a. Manejo manual de carga.

b. Agarre con fuerza.

4. Otros factores relevantes

: 0 puntos
:1a2puntos
: 3 puntos
. 4 puntos

: 5 puntos 0 mas

Cuando estan presentes, hacen sinergia con los factores de riesgo principales. Por lo tanto, se deben
considerar al momento de la calificacion, especialmente cuando exista un caso con exposicion limite.

a. Exposicion a ambiente frio (< 10° C): Se entiende por exposicién a ambiente frio aquellos
puestos de trabajo en centros de refrigeracion, ambiente maritimo, ambiente rural en
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estaciones invernales, extremo sur de Chile, alta montafia, galpones, entre otros. Cuando
existe una duda razonable sobre la exposicion a frio <10°C, se debera medir la temperatura
ambiental.

b. Movimientos bruscos de los brazos en su labor habitual.
IV. Criterios de interpretacion de riesgo suficiente para la patologia

Los criterios de interpretacion propuestos son una orientacién para resolver adecuadamente la
calificacion de origen de epitrocleitis.

Para establecer la relacion directa entre el diagnoéstico de epitrocleitis y los riesgos ocupacionales,
el comité de calificacién debera evaluar el caso en forma global, segun lo indicado en el Anexo N°14,
Letra H del Titulo 1lI, del Libro 1l del Compendio de Normas del Seguro de la Ley N°16.744, que
sefiala lo siguiente:

“Es importante enfatizar en los multiples factores de riesgo involucrados en el desarrollo de una
patologia musculoesquelética, como la fuerza, la vibracién, la repetitividad, la exposicion a frio, la
organizacion del lugar de trabajo, las caracteristicas fisicas y elementos técnicos del puesto de
trabajo, asi como, las caracteristicas antropométricas del individuo, la antigiiedad en el puesto de
trabajo, la historia ocupacional, entre otros aspectos. Por lo anterior, para realizar un andlisis
adecuado del caso, como minimo se deben tener en consideracién una anamnesis rigurosa, examen
fisico y el estudio de puesto de trabajo bien ejecutado. Posterior al analisis critico detallado de los
factores de riesgo involucrados, el comité de calificacién debe plasmar los fundamentos técnicos por
los cuales decidié la calificaciéon de origen de la enfermedad en el Informe de Comité. Este
fundamento debe reflejar el conocimiento de los evaluadores en cuanto a la sinergia, complejidad y
concatenacion de factores de riesgo que se tuvieron en consideracion, y no podra realizarse, en
ningun caso, solo en base al tiempo de exposicién a un factor de riesgo aislado”.

El analisis para establecer que la exposicidén a riesgo ocupacional es suficiente para epitrocleitis se
distingue segun si el Estudio de Puesto de Trabajo se aplicé con formato Macrolabor o Microlabor.

1. Andlisis seqgiin Macrolabor (ver Arbol de Decisiones Macrolabor para interpretar EPT, pagina 83)

Si todas las tareas analizadas en el puesto de trabajo se categorizan como “sin riesgo” o “riesgo
insuficiente”, el caso califica como enfermedad comun, sin ameritar mayor analisis.

Si existe exposicion a VMB y se cumple con alguno de los criterios sefialados en el punto Ill, nimero
1, el caso califica como enfermedad profesional. Sin embargo, es necesario completar el analisis con
el fin de identificar la exposicion global a riesgos ocupacionales, y una adecuada prescripcion de
medidas correctivas.

Dado que se trata de Macrolabor, la estimacion de tiempo de exposicidn es poco precisa. Por ello,
en este caso se pondera la Proporcién de Riesqo en Macrolabor (RMac), de acuerdo con los
siguientes escenarios:

a. Latarea serealizatodos los dias de la jornada semanal, con una duracion similar. En este caso,
la formula de céalculo de RMac es la siguiente:

RMac = rd x 100
aC_TT]

Donde:
RMac = Proporcion de Riesgo en Macrolabor

Td =Tiempo total de la tarea diaria con riesgo (en minutos), considerando solo las
operaciones con riesgo en la tarea. Este valor se obtiene de la Tabla de Tiempo de
Trabajo con Exposicion a Riesgo del EPT, debiendo existir coherencia entre ese registro
y el de la Tabla de Factores de Riesgo, en relacion con los factores de riesgos
identificados.

TTJ =Tiempo Total de la Jornada (en minutos). Cuando se trate de una jornada parcial, debe
registrarse como si fuera una jornada completa, es decir, 480 minutos (8 horas), con el
objetivo de no sobrestimar la exposicion diaria a riesgo.

b. Latareano se realiza todos los dias de la jornada semanal, presenta variabilidad en la duracion
entre jornadas, o una combinacion de ambas, o se trata de un sistema de turnos (7x7, 4x4, etc).
En este caso, la férmula de calculo de RMac es la siguiente:
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RMac = x 100

TT]m

Donde:

RMac = Proporcion de Riesgo en Macrolabor

Tm

=Tiempo total de tarea mensual con riesgo (en minutos), considerando solo las
operaciones de la tarea con riesgo en el mes. Este valor se obtiene de la Tabla de
Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo del EPT, debiendo existir coherencia entre
ese registro y el de la Tabla de Factores de Riesgo, en relacion con los factores de
riesgos identificados. Este valor diario se multiplica por el nmero de veces que la tarea
se realiza en el mes.

TTJm =Tiempo Total de la Jornada mensual (en minutos). Se considera segln la jornada

semanal completa, es decir, 45 horas semanales por 4 semanas, es igual a 10.800
minutos. De este modo se toman en consideracién los periodos de descanso entre
turnos.

El analisis debe considerar el siguiente orden:

a.

Nivel de Riesgo Severo.

Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Severo solamente. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 30% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac < 30% y 2 25%, continuar con el andlisis sefialado en letra b. Si no hay tareas en
Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4
“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el niumero 3
“Antigiiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMac < 25% y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, el caso
califica como enfermedad comun.

Nivel de Riesgo Moderado
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 50% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac < 50% y 2 45%, continuar con el andlisis sefialado en letra c. Si no hay tareas en
Nivel de Riesgo Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4 “Situaciones limite”,
luego de comprobar que se cumple lo indicado en el numero 3 “Antigliedad en el puesto de
trabajo”.

Si RMac < 45% y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Leve, el caso califica como
enfermedad comun.

Nivel de Riesgo Leve
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de

Riesgo Leve, Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 70% el caso califica como enfermedad profesional.
Si RMac <70% y 2 65%, entonces debe aplicarse lo establecido en el nimero 4 “Situaciones
limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el nimero 3 “Antigliedad en el

puesto de trabajo”.

Si RMac < 65% el caso califica como enfermedad comun.

El célculo del indicador RMac debe ser realizado por el comité de calificacion.
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2. Andlisis seqiin Microlabor (ver Arbol de Decisiones Microlabor para interpretar EPT, pagina 84)

Si todas las tareas analizadas en el puesto de trabajo se categorizan como “sin riesgo” o “riesgo
insuficiente”, el caso califica como enfermedad comun, sin ameritar mayor analisis.

Si existe exposicion a VMB y se cumple con alguno de los criterios sefialados en el punto Ill, nimero
1, el caso califica como enfermedad profesional. Sin embargo, es necesario completar el analisis con
el fin de identificar la exposicion global a riesgos ocupacionales, y una adecuada prescripcion de
medidas correctivas.

Se verificara el Tiempo de Exposicion a Riesgo (TER) de las tareas. Posteriormente, realizaremos
el analisis en el orden siguiente:

a.

Nivel de Riesgo Severo.

Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Severo solamente. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 2 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMic < 2 horas y 2 1,5 horas diarias, continuar con el andlisis sefialado en letra b. Si no
hay tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, debe aplicarse lo establecido en el
numero 4 “Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el nimero

3 “Antigliedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 1,5 horas diarias y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o
Leve, el caso califica como enfermedad comun.

Nivel de Riesgo Moderado

Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 3 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMic < 3 horas y 2 2,5 horas diarias, continuar con el andlisis sefialado en letra c. Si no
hay tareas en Nivel de Riesgo Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4
“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el niumero 3

“Antigiiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 2,5 horas diarias y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Leve, el caso
califica como enfermedad comun.

Nivel de Riesgo Leve

Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de
Riesgo Leve, Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 4 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMic < 4 y 2 3,5 horas diarias, entonces debe aplicarse lo establecido en el nimero 4
“Situaciones limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el nimero 3
“Antigiiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 3,5 horas diarias el caso califica como enfermedad comun.

El calculo del indicador RMic debe ser realizado por el comité de calificacion.

3. Antigiiedad en el puesto de trabajo

Tras verificar la presencia de riesgo suficiente en el puesto de trabajo, se debe analizar la antigiiedad
en dicho puesto que, de estar presente, permite calificar el caso como enfermedad profesional:

Epitrocleitis aguda: Antigiiledad de semanas a meses.

Epitrocleitis crénica: Antigiiedad de meses a afios, dependiendo de la severidad del cuadro clinico.
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Si la antigiiedad en el puesto de trabajo en la empresa actual fuera menor, pero existe sospecha
fundada de exposicién a riesgo en puestos de trabajo anteriores en la actual entidad empleadora o
en otra, el Comité de Calificacion debera analizar la Historia Ocupacional, la cual se debe realizar de
acuerdo con lo instruido en letra ¢) Historia ocupacional, del nimero 4, Letra A, Capitulo IV, Titulo IlI
del Libro 11l del Compendio de Normas del Seguro de la Ley N°16.744.

4. Situaciones limite

Si el andlisis de criterios segun Macrolabor o Microlabor no se ajusta adecuadamente para resolver
el origen laboral o comun del caso de epitrocleitis en estudio, la calificacion se resolvera segun juicio
de experto por el Comité de Calificacién, incorporando otros criterios segin el siguiente orden de
prelacion:

a. Uso de fuerza. Tiempo de Exposicién a Riesgo Fuerza (TERF).

Para efectos de calculo de tiempo de exposicion a riesgo, se utiliza el relacionado con
postura (TERP); considerando que el TERP es sugerente de patologia laboral, si el valor de
TERF es similar a TERP, podria orientar sobre el origen laboral.

En cuanto a la fuerza como factor de riesgo, en situaciones limite se puede tener en
consideracion, seguln juicio de experto, la valoracién de fuerza del evaluador, sobre todo
cuando sea discrepante de la percepcion de Borg del trabajador.

b. Factores asociados / Otros factores relevantes.
Si estan presentes 2 o mas de estos factores, orienta a un origen laboral de la enfermedad.
c. Historia ocupacional.

La sumatoria del tiempo en otros trabajos con riesgo para patologias musculoesqueléticas
contribuye a incrementar el tiempo de antigledad sefialado en el nidmero 3 anterior,
orientando a un origen laboral de la enfermedad.

d. Factores personales / Factores extralaborales.

Si el trabajador(a) tiene antecedentes mérbidos relacionados con la patologia en estudio,
éstos podrian orientar a un origen comun de la enfermedad.

La presencia de factores extralaborales orienta a un origen comuan de la enfermedad.

V. Ejemplos

1. Caso con formato Microlabor

Anamnesis

Mujer, 41 afios, trabaja como operaria en industria salmonera desde hace 7 meses. Consulta por
dolor en codo y antebrazo derecho de 8 dias de evolucion, sin mecanismo traumatico. Lo atribuye a
su trabajo por ser de cardcter altamente repetitivo. Al examen presenta dolor a la palpacion en
epicondilo medial, disminucion de la fuerza en comparacién con el miembro contralateral, sin déficit
neurolégico.

Ecografia de codo izquierdo:

Algunos cambios sugerentes de tendinosis del tendén conjunto flexor.

EPT Codo Izquierdo:
Ocupacion: Operaria de planta salmonera
Antiglledad: 7 meses

Realiza tarea Unica de corte de filetes de salmén. Se ubica en una linea de proceso, en total son 4
trabajadores, dos por cada lado de la linea. La produccion promedio es de 2500 piezas de filete.
Existe un tiempo de descanso inherente al proceso breve, cuando se detiene la cinta por
acumulacion de pescado.
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ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Turnos Hr. Hr. Hrs. Hrs. Total L M
Ingreso | Salida | Jornada | Extras | Horas Dia
dor o 8:00 | 16:00 8 0 8 x | x
nad lab
2 Tarde o
Noche 17:30 3:00 9,5 0 9,5 les | X X
Especial

Trabaja en sistema de turnos con rotacion semanal. Existe bono por produccion.

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

LY HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de .
. ., Tiempo de
Tiempo total Pausa Pausas no Pausas para descanso preparacion .
. Horas extras _ L . . trabajo
de la jornada . oficial oficiales comer inherente al | deingresoy .
. (minutos) . . . . efectivo
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos) proceso salida .
. . (minutos)
(minutos) (minutos)
480 0 16 0 45 10 10 399
Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE) 399 minutos
Tiempo Total de la Jornada (TTJ) 480 minutos

Periodicidad: Hay escaso tiempo de pausas, la tarea se desarrolla en forma continua por mas de 3
horas antes de ser interrumpido por pausas muy breves.

Resumen de tareas:

Tiempo
(en minutos)

Uso de Segmento en
estudio (Marque con
X en caso afirmativo)

Nombre de las Tareas

Corte de filetes de pescado 399 X
TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min) 399
Tarea 1: Corte de filetes de pescado.
Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo (TTER)
Tarea 1: Corte de filetes de Tiempo total tarea 1 (t1): 399
pescado
Tiempo operaciones Postura Fuerza

Operaciones

(en minutos) (en minutos) (en minutos)

Cortar filete 0,100 0,100 0,000
Elimina restos de filete 0,060 0,000 0,000
Tiempo del ciclo (2 del tiempo 0,2 01 0,0

de cada operacion)

N° de ciclos tarea 1
tiempo total tareal / tiempo
ciclo

Tiempo Exposicion a Riesgo Postura t1
(2) tiempo operaciones con postura X N°
ciclos

Tiempo Exposicion a Riesgo fuerza t1
(2) tiempo operaciones con fuerza X
N° ciclos
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Tiempo total

de tarea 1 399
T]empo del 0,2
ciclo

2494

(2) tiempo de
operaciones con

(2) tiempo de
operaciones

R 0,1 con factor de 0,0
factor de riesgo . P
postura tarea 1 249,4 | Mesgotuerza
tarea 1
N° ciclos tarea 2494 N° ciclos tarea 2494

0,0

Se observa tarea Unica donde se presenta riesgo de postura en la operacion “Cortar filete”, por lo
gue solo el tiempo de esa operacion se incluye como exposicién a riesgo:

- Tiempo total de la tarea

- Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo

Set fotografico:

399 minutos

249,4 minutos

En esta imagen se observa el puesto de trabajo de recorte
de filete de pescado

En esta imagen se observa cuando se recorta el filete
usando un cuchillo en la mano derecha.

En esta imagen se observa el corte de filete.

En esta imagen se observa de vista posterolateral cuando
elimina por la orilla de la cinta el resto de recorte de filete.
Lo realiza con la mano izquierda.

Tabla de Factores de Riesgo para Codo:
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Factor Postural ) . o | P i :
actor Fos .m. Amplitud . . Estitico >4 segundos |Repetitivida ercepcion Factores Asociados
{Marca la mas similar Mencione laflas operaciones de la tarea . de fuerza
(en i (Marque X si se d (Puede marcar mas de
a la postura atos) en donde se aprecia el factor postural cumple) (Mov/Min) del uha)
observada) gr P trabajador
0° - 30° Cortar filete
Con manejo de carga
ey
-
N 25 2 o
Extensién de mufieca
Margue en .
Toms caso de Con aplicacién de
\—-—-_.
(ﬁ\\;./l:‘ prepencia fuerza
o~ u
Supinacién
0°-20° Cortar filete 2
Asociado aimpacto
- 25 O
Flexién de Mufieca
M
::::Z:n Cortar filete Agarre con fuerza
'&EM <~ ) presencia
25 2 o
Pronacion
Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
La postura en pronacién se observa que se presenta en rango intermedio.
OTROS FACTORES RELEVANTES: Seiiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Mdquinas o Herramientas Periodo de
(Tipo de Exposicion Horas de DS 594 exposicion a
Exposiciéna | Si/No Herramienta/Modelo/Marca). En Media exDOSICION (Cumple/No vibracion
Vibraciones caso de que la maquina no esté en (m/S2) & cumple) | (precise meses o
el listado agregar a texto libre afios)
No - - Cumple
Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: Si
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): No

Nivel de Riesgo Tarea 1:

No hay exposicion a vibracion de segmento mano — brazo.

Flexion de mufieca

Pronacién

Postura Mantenida

Repetitividad
Fuerza

Total

1 punto
1 punto
0 puntos
2 puntos
0 punto

4 puntos

Analisis de Riesgo Microlabor:

Nivel de Riesgo Moderado

No hay tareas con Nivel de Riesgo Severo. Procede analizar tarea con Nivel de Riesgo Moderado.

RMic Moderado = 249,4 minutos = 4,1 horas.

RMic Moderado > 3 horas.
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Conclusion: Este caso califica como enfermedad profesional.

2. Caso con formato Macrolabor

Anamnesis

Hombre, 55 afios, sin antecedentes mdrbidos de importancia. Trabaja como mecanico de buses,
desde hace aproximadamente 5 afios y medio. Consulta por cuadro de dolor en codo derecho
irradiado a mufieca, 1 mes de evolucion, dolor se alivia con el reposo. Al examen con dolor poco
localizado, sin signos neuroldgicos.

Ecografia de codo derecho:

Acentuada tendinopatia flexora a nivel de la epitréclea.

EPT Codo Derecho:
Ocupacion: Mecénico
Antigliedad: 4 afios

Trabaja como mecdanico de buses en empresa que presta servicios de mantencion preventiva y
correctiva. La principal funcién del trabajador es el cambio de pastillas de freno de los buses. Debe
retirar el neumatico soltando los pernos con una pistola neumética de 1 pulgada (peso 15 kilos) y
luego desmonta a pulso el neumatico (peso aproximado 30 kilos). Posteriormente, desatornilla con
llave los pernos que sujetan la tapa que protege las pastillas de freno. Una vez que cambia las
pastillas, realiza el proceso para montar el neumatico nuevamente. La duracion de las operaciones
es variable y el ciclo de trabajo es largo: en una jornada el trabajador cambia, en promedio, 5 pastillas
de freno.

ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Turnos Hr. H.r. Hrs. Hrs. Total Limlwm ] v S b
Ingreso | Salida |Jornada | Extras | Horas Dias
Jorna | Dia 9:00 19:00 10 0 10 labo | x X X X X
da | Tarde rale
Noche S
Especial

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
UIETEDES Tiempo de Tiempo de
Tiempo Horas Pausa Pausas no Pausas ) descanso preparacién trabajo
total de la extras oficial oficiales para inherente al de ingreso y acive
jornada (minutos) | (minutos) | (minutos) comer pr'oceso salida (minutos)
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)
600 0 0 30 60 80 30 400
Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE) 400 minutos
Tiempo Total de la Jornada (TTJ) 600 minutos

Periodicidad: El tiempo de trabajo no se distribuye homogéneamente en la jornada diaria, pudiendo
haber periodos de trabajo entre 50 a 100 minutos, con pausas que habitualmente son de 10 minutos.

Resumen de tareas:
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Nombre de las Tareas

Uso de Segmento en
estudio (Marque con X
en caso afirmativo)

Tiempo de tareas en
minutos o dias

minutos

dias

Tarea 1 | Cambio de pastilla de frenos

400 X

Tarea 1: Cambio de pastilla de frenos

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo (TTER)

i et N° de veces de Postura Fuerza
Operacion EmE e operacion (Marque Repetitividad (Marque
Tarea 1 |Periodicidad (minutos o dias | (por jornada o conxsi ({Latko 0-10) conxsi
semana) presentael presenta
Minutos dias Jornada | semana riesgo) el riesgo)
= Soltar pernos con pistola 100 5 X 6 X
= p p
E w Retirar pernos en forma manual 50 5 X 4 X
8 P
o
_g ] g Desmontar neumdtico 25 5 X 2 X
o % =] Sacar tapa que cubre pastillas y cambiar pastillas 100 5 X 2 X
a
£ = Montar neumatico 50 5 X 2 X
S Atornillar pernos de neumatico con pistola 75 5 X 6 X
\ Tiempo Tarea 1 400 0

Se observa que todas las operaciones de la tarea presentan riesgo, por lo tanto:

- Tiempo total de la tarea

- Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo

Set fotografico:

400 minutos

400 minutos

Se observa al trabajador manipulando la pistola
neumadtica de 15 kg, la cual genera importante vibracion.

Desmontando el neumatico en forma manual, la cual
tiene un peso aproximado de 30 kg.

Soltando los pernos que cubren la tapa que protege las
pastillas de freno.

Volviendo a montar el neumatico una vez terminado el
cambio de pastillas de freno.

Tabla de Factores de Riesgo para Codo:
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Comentarios en relacion a posturas y/o movimientos combinados:

Percepcidn de
Factor Postural q Repetitividad
. amplitud [ Mencionelaflas operaciones delatarea en dondese Estdtico =4 segundos fuerza del P Factaores &sociados (Puede
(Warcalamas similarala . 0 . Latka a
(en grados)| aprecia el factor postural (Marguecon una X si se cumple) | trabajador marcar mas deuna)
postura ohservada) (0-10)
(Borgn -10)
0°-60° Soltar pernos con pistola o
. Con aplicacion de fuerza
Retirar pernos de forma manual
Desmontar neumatico
Sacar tapa que cubre pastillas y cambiar 6 6
. v
pastillas
Montar neuméatico
Extension de mufieca Atornillar perncs de neumético con pistola
Margue en No se observa i i
N— caso de Asociado a Impacto
presencia
,1.——.4 |:I
e
[~
Supinacion
0°-50° Soltar pernos con pistola
T Retirar pernos de forma manual Con manejo de carga
N Desmontar neumatico
5 h 5 b ll bi
J‘Q/ »“-l___‘ acar tapa gue cul ré pastillas y cambiar 6 6
W pastllas
Montar neumatico
Atornillar pernos de neumatico con pistola
Flexion de Mufieca
Margue en No se observa
casode Agarre con fuerza
#“%WMH« presencia
P 0
[
Pronacién

Para el puesto de trabajo en evaluacidn, se observan movimientos de flexién y extensién de mufieca derecha, asociado
a impacto, movimiento brusco de los brazos, agarre con fuerza, pero que se produce al desmontar y montar el
neumatico. Es importante mencionar que la vibracidon que produce la pistola neumdtica es muy intensa y el peso de
esta es de 15 kilos.

OTROS FACTORES RELEVANTES: Seiiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Nivel de Riesgo Tarea 1:

o . Periodo de
Maquinas o Herramientas Exposicion DS 594 exposicion a
. (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). P . Horas de p -
icid e En caso de que la maquina no esté en VitelE) exposicion (Cuse/ile Ul el
E%pOSIFIon : el Iistadc:) agre arqa texto libre 2 i CRUER) [PUEERED
Vibraciones greg meses o afios)
| PISTOLA NEUMATICA /FACOM / NK No cumple 4
Si 990/ 44,98 44,98 3
Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: Si
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): Si

Existe exposicién a vibracion de segmento mano — brazo en esta tarea. Se observa que la exposicion
esta por sobre el limite establecido por el D.S. N°594, con 4 afios de antigliedad en el puesto de
trabajo. Esto por si solo permite establecer relacién directa entre la enfermedad vy el trabajo. Sin

embargo, se completara el estudio para un andlisis global.

Flexion de mufieca

Pronacién

Postura mantenida

Repetitividad
Fuerza

Total

2 puntos
0 puntos
0 puntos
2 puntos
2 puntos

6 puntos

Nivel de Riesgo Severo
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Analisis de Riesgo Macrolabor:

RMac Severo: La tarea se realiza todos los dias de la jornada semanal con duracién similar. Aplica

la siguiente férmula:

RM Td 100
=—x
ac T

RMac = 290 100 = 66,7%
a4 =500 o

RMac Severo > 30%

Conclusién: Este caso califica como enfermedad profesional.
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CRITERIOS DE CALIFICACION
SINDROME DEL TUNEL CARPIANO

I. Introduccién

Este documento presenta un modelo de andlisis y los criterios de calificacion de casos denunciados con
sindrome del tunel carpiano como presunta enfermedad profesional. Se divide en los siguientes aspectos:

1. Presentacion del cuadro clinico: Se indican los elementos que se deben tener en cuenta para la su
calificacion.

2. Factores de riesgo: Se presentan los factores de riesgo para esta patologia y el procedimiento para ponderar
el riesgo en cada tarea.

3. Criterios. Se entregan los criterios de interpretacién del riesgo, que permiten la calificacion de la enfermedad.

Il. Presentacién del cuadro clinico

El cuadro clinico se puede presentar en dos circunstancias:

i. Sindrome del tunel carpiano en forma aislada: Se presenta un cuadro clinico y estudio complementario
concordante con este diagnéstico. Se estudia siempre como presunta enfermedad profesional y no como
accidente del trabajo.

i. Asociado a una tendinitis flexora de mufieca: En esta situacion, el sindrome del tinel carpiano es un
diagnostico secundario. Si existe riesgo suficiente para tendinitis flexora de mufieca, el sindrome del tunel
carpiano se considerara también de origen laboral.

lll. Factores de riesgo

Los factores de riesgo para sindrome del tinel carpiano son la postura de la mufieca en flexion, sea mantenida
y/o con movimientos repetitivos y/o uso de fuerza, golpe o presion con talén de la mano, agarre o pinzamiento
con fuerza y vibracién de segmento mano — brazo (VMB).

1. Vibraciéon de segmento mano — brazo (VMB)

Este factor de riesgo es, por si solo, suficiente para sindrome del tinel carpiano, en la medida que se presenta
alguno de los siguientes criterios:

a. Un afio de exposicién o mas si esta sobre limite establecido en D.S N°594 de MINSAL.
b. Tres afios de exposicion o mas si esta bajo el limite establecido en D.S. N°594 de MINSAL.

2. Cuadro de Factores de Riesgo

Se le asigna un puntaje a cada uno de los factores de riesgo, desde la menor a la mayor severidad, de acuerdo
con los cuadros siguientes:

Puntaje Flexién de mufieca
0 Menor a 30°
1 Mayor o igual a 30°
Puntaje Golpg 0 presién con
talébn de la mano
0 Ausente
1 Presente
. Pinzamiento o agarre
Puntaje
forzado
0 Ausente
1 Presente
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Nota: Sitodas las posturas

para esta patologia

(flexion de mufieca, golpe o presién con talén de la mano,
pinzamiento o agarre forzado) no estan en un rango de riesgo, aun cuando los otros factores de riesgo estén

presentes, se considerara que la tarea evaluada tiene un riesgo insuficiente.

Nota: Cuando la postura mantenida se presenta con el segmento apoyado, debe entenderse que esta en reposo
(no hay actividad muscular) y, por lo tanto, no hay riesgo. En el EPT esto debe quedar registrado en el campo

Puntaje Postura mantenida
0 Ausente
1 Presente

“Comentarios en relacion a postura y/o movimientos combinados”.

Puntaje Repetitividad Repetitividad
(Microlabor) (Macrolabor)
0 < 5 mov/min LatkoO0 a2
1 =5y <10 mov/min Latko 4
2 2 10 mov/min Latko 6 0 mas
Puntaje Fuerza
0 Borg < 3
1 Borg 3a4
2 Borg 2 5

Nota: El uso de fuerza se puede evaluar en acciones de agarre, pinza'y también en postura de flexion de mufieca.

De acuerdo con la sumatoria de puntajes de cada factor de riesgo, se categorizan los siguientes niveles de
riesgo:

a. Sin Riesgo : 0 puntos
b. Riesgo insuficiente : 1 a2 puntos
c. Riesgo Leve : 3 puntos
d. Riesgo Moderado : 4 puntos

e. Riesgo Severo : 5 puntos 0 mas

3. Otros factores relevantes

Cuando estan presentes, hacen sinergia con los factores de riesgo principales. Por lo tanto, se deben considerar
al momento de la calificacion, especialmente cuando exista un caso con exposicion limite.

a. Exposicion a ambiente frio (£ 10° C): Se entiende por exposicion a ambiente frio aquellos puestos de
trabajo como centros de refrigeracion, ambiente maritimo, ambiente rural en estaciones invernales,
extremo sur de Chile, alta montafia, galpones, entre otros. Cuando exista una duda razonable sobre la
exposicion a frio <10°C, se debera medir la temperatura ambiental.

b. Movimientos bruscos de la mano en su labor habitual.

c. Uso de guantes inadecuados.

IV. Criterios de interpretacién de riesgo suficiente para la patologia

Los criterios de interpretacion propuestos son una orientacion para resolver adecuadamente la calificacion de
origen de sindrome del tlnel carpiano.

Para establecer la relacion directa entre el diagndstico de sindrome del tanel carpiano y los riesgos
ocupacionales, el comité de calificacién debera evaluar el caso en forma global, segun lo indicado en el Anexo
N°14 de la Letra H, Titulo lll, del Libro Il del Compendio de Normas del Seguro de la Ley N°16.744, que sefiala
lo siguiente:

“Es importante enfatizar en los multiples factores de riesgo involucrados en el desarrollo de una patologia
musculoesquelética, como la fuerza, la vibracion, la repetitividad, la exposicion a frio, la organizacion del lugar
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de trabajo, las caracteristicas fisicas y elementos técnicos del puesto de trabajo, asi como, las caracteristicas
antropométricas del individuo, la antigiedad en el puesto de trabajo, la historia ocupacional, entre otros
aspectos. Por lo anterior, para realizar un andlisis adecuado del caso, como minimo se deben tener en
consideracion una anamnesis rigurosa, examen fisico y el estudio de puesto de trabajo bien ejecutado. Posterior
al analisis critico detallado de los factores de riesgo involucrados, el comité de calificacion debe plasmar los
fundamentos técnicos por los cuales decidid la calificacién de origen de la enfermedad en el Informe de Comité.
Este fundamento debe reflejar el conocimiento de los evaluadores en cuanto a la sinergia, complejidad y
concatenacioén de factores de riesgo que se tuvieron en consideracion, y no podra realizarse, en ningun caso,
solo en base al tiempo de exposicién a un factor de riesgo aislado”.

El andlisis para establecer que la exposicion a riesgo ocupacional es suficiente para sindrome del tinel carpiano
se distingue segun si el Estudio de Puesto de Trabajo se aplicé con formato Macrolabor o Microlabor.

1. Andlisis seqgiin Macrolabor (ver Arbol de Decisiones Macrolabor para interpretar EPT, pagina 83)

Si todas las tareas analizadas en el puesto de trabajo se categorizan como “sin riesgo” o “riesgo insuficiente”, el
caso califica como enfermedad comun, sin ameritar mayor analisis.

Si existe exposiciébn a VMB y se cumple con alguno de los criterios sefialados en el punto Ill, nimero 1, el caso
califica como enfermedad profesional. Sin embargo, es necesario completar el andlisis con el fin de identificar la
exposicién global a riesgos ocupacionales, y una adecuada prescripcion de medidas correctivas.

Dado que se trata de Macrolabor, la estimacién de tiempo de exposicion es poco precisa. Por ello, en este caso
se pondera la Proporcidn de Riesgo en Macrolabor (RMac), de acuerdo con los siguientes escenarios:

a. Latarea se realizatodos los dias de la jornada semanal, con una duracion similar. En este caso, la férmula
de célculo de RMac es la siguiente:

Td
RMac = —x 100

TT]
Donde:
RMac = Proporcién de Riesgo en Macrolabor
Td = Tiempo total de la tarea diaria con riesgo (en minutos), considerando solo las operaciones con

riesgo en la tarea. Este valor se obtiene de la Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicion a
Riesgo del EPT, debiendo existir coherencia entre ese registro y el de la Tabla de Factores de
Riesgo, en relacion con los factores de riesgos identificados.

TTJ = Tiempo Total de la Jornada (en minutos). Cuando se trate de una jornada parcial, debe
registrarse como si fuera una jornada completa, es decir, 480 minutos (8 horas), con el objetivo
de no sobrestimar la exposicion diaria a riesgo.

b. La tarea no se realiza todos los dias de la jornada semanal, presenta variabilidad en la duracion entre
jornadas, o una combinacion de ambas, En este caso, la formula de célculo de RMac es la siguiente:

RMac = —" % 100
ac = X
TT]m
Donde:
RMac = Proporcién de Riesgo en Macrolabor
Tm = Tiempo total de tarea mensual con riesgo (en minutos), considerando solo las operaciones de

la tarea con riesgo en el mes. Este valor se obtiene de la Tabla de Tiempo de Trabajo con
Exposicién a Riesgo del EPT, debiendo existir coherencia entre ese registro y el de la Tabla de
Factores de Riesgo, en relacion con los factores de riesgos identificados. Este valor diario se
multiplica por el nimero de veces que la tarea se realiza en el mes.
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TTJm = Tiempo Total de la Jornada mensual (en minutos). Se considera segun la jornada semanal
completa, es decir, 45 horas semanales por 4 semanas, es igual a 10.800 minutos. De este modo
se toman en consideracion los periodos de descanso entre turnos.

El analisis debe considerar el siguiente orden;

a.

Nivel de Riesgo Severo.
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de Riesgo Severo
solamente. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 30% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac < 30% y 2 25%, continuar con el analisis sefialado en letra b. Si no hay tareas en Nivel de
Riesgo Moderado y/o Leve, debe aplicarse lo establecido en el numero 4 “Situaciones limite”, luego de
comprobar que se cumple lo indicado en el nimero 3 “Antigliedad en el puesto de trabajo”.

Si RMac < 25% y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, el caso califica
como enfermedad coman.

Nivel de Riesgo Moderado
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de Riesgo Moderado
y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 50% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac < 50% y 2 45%, continuar con el andlisis sefialado en letra c. Si no hay tareas en Nivel de
Riesgo Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4 “Situaciones limite”, luego de comprobar que
se cumple lo indicado en el numero 3 “Antigledad en el puesto de trabajo”.

Si RMac < 45% y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Leve, el caso califica como enfermedad
comun.

Nivel de Riesgo Leve
Se calcula RMac considerando el tiempo total de las tareas categorizadas con Nivel de Riesgo Leve,
Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMac 2 70% el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMac < 70% y 2 65%, entonces debe aplicarse lo establecido en el numero 4 “Situaciones limite”,
luego de comprobar que se cumple lo indicado en el numero 3 “Antigliedad en el puesto de trabajo”.

Si RMac < 65% el caso califica como enfermedad comdun.

El calculo del indicador RMac debe ser realizado por el comité de calificacion.

2. Andlisis segun Microlabor (ver Arbol de Decisiones Microlabor para interpretar EPT, pagina 84)

Si todas las tareas analizadas en el puesto de trabajo se categorizan como “sin riesgo” o “riesgo insuficiente”, el
caso califica como enfermedad comun, sin ameritar mayor analisis.

Si existe exposicién a VMB y se cumple con alguno de los criterios sefialados en el punto Ill, nimero 1, el caso
califica como enfermedad profesional. Sin embargo, es necesario completar el analisis con el fin de identificar la
exposicion global a riesgos ocupacionales, necesario para una adecuada prescripcion de medidas correctivas.

Se verificara el Tiempo de Exposicion a Riesgo (TER) de las tareas. Posteriormente, realizaremos el analisis en
el orden siguiente:

a. Nivel de Riesgo Severo.

Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de Riesgo Severo
solamente. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 2 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.
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Si RMic < 2 horas y 2 1,5 horas diarias, continuar con el andlisis sefialado en letra b. Si no hay tareas
en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, debe aplicarse lo establecido en el nUmero 4 “Situaciones limite”,
luego de comprobar que se cumple lo indicado en el numero 3 “Antigiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 1,5 horas diarias y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Moderado y/o Leve, el caso
califica como enfermedad comun.

b. Nivel de Riesgo Moderado
Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de Riesgo
Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 3 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMic < 3 horas y 2 2,5 horas diarias, continuar con el analisis sefialado en letra c. Si no hay tareas
en Nivel de Riesgo Leve, debe aplicarse lo establecido en el nimero 4 “Situaciones limite”, luego de
comprobar que se cumple lo indicado en el niumero 3 “Antigiiedad en el puesto de trabajo”.

Si RMic < 2,5 horas diarias y en ausencia de tareas en Nivel de Riesgo Leve, el caso califica como
enfermedad comun.

c. Nivel de Riesgo Leve
Se calcula RMic realizando la sumatoria del TER de las tareas categorizadas con Nivel de Riesgo Leve,
Moderado y Severo. El criterio de interpretacion es el siguiente:

Si RMic 2 4 horas diarias el caso califica como enfermedad profesional.

Si RMic < 4 y 2 3,5 horas diarias, entonces debe aplicarse lo establecido en el nimero 4 “Situaciones
limite”, luego de comprobar que se cumple lo indicado en el ndmero 3 “Antigiedad en el puesto de
trabajo”.

Si RMic < 3,5 horas diarias el caso califica como enfermedad comun.

El calculo del indicador RMic debe ser realizado por el comité de calificacion.

3. Antigliedad en el puesto de trabajo

Tras verificar la presencia de riesgo suficiente en el puesto de trabajo, se debe analizar la antigiiedad en dicho
puesto que, de estar presente, permite calificar el caso como enfermedad profesional:

Sindrome del tanel carpiano asociado a una tendinitis flexora: Antigiedad de semanas a meses.

Sindrome del tlnel carpiano aislado: Antigledad de meses a afios, dependiendo de la severidad del cuadro
clinico.

Si la antigliedad en el puesto de trabajo en la empresa actual fuera menor, pero existe sospecha fundada de
exposicién a riesgo en puestos de trabajo anteriores en la actual entidad empleadora o en otra, el Comité de
Calificacion deberéa analizar la Historia Ocupacional , la cual se debe realizar de acuerdo con lo instruido en la
letra c) Historia Ocupacional, del nUmero 4, Capitulo 1V, Letra A, Titulo 11l del Libro 11l del Compendio de Normas
del Seguro de la Ley N°16.744.

4. Situaciones limite

Si el analisis de criterios segin Macrolabor o Microlabor no se ajusta adecuadamente para resolver el origen
laboral o comun del caso de sindrome del tiinel carpiano en estudio, la calificacion se resolvera segun juicio de
experto por el Comité de Calificacion, incorporando otros criterios segun el siguiente orden de prelacion:

a. Uso de fuerza. Tiempo de Exposicion a Riesgo Fuerza (TERF).

Para efectos de célculo de tiempo de exposicion a riesgo, se utiliza el relacionado con postura (TERP);
considerando que el TERP es sugerente de patologia laboral, si el valor de TERF es similar a TERP,
podria orientar sobre el origen laboral.
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En cuanto a la fuerza como factor de riesgo, en situaciones limite se puede tener en consideracion,
segun juicio de experto, la valoracion de fuerza del evaluador, sobre todo cuando sea discrepante de la
percepcion de Borg del trabajador.

b. Factores asociados / Otros factores relevantes.
Si estan presentes 2 0 méas de estos factores, orienta a un origen laboral de la enfermedad.
c. Historia ocupacional.

La sumatoria del tiempo en otros trabajos con riesgo para patologias musculoesqueléticas contribuye a
incrementar el tiempo de antigiiedad sefialado en el nimero 3 anterior, orientando a un origen laboral
de la enfermedad.

d. Factores personales / Factores extralaborales.

Si el trabajador(a) tiene antecedentes mérbidos relacionados con la patologia en estudio, éstos podrian
orientar a un origen comun de la enfermedad.

La presencia de factores extralaborales orienta a un origen comun de la enfermedad.
V. Ejemplos

1. Caso con formato Microlabor

Anamnesis

Hombre, 33 afos, sin antecedentes morbidos de importancia. Trabaja como operario en un matadero de vacunos
desde hace 9 meses. Consulta por cuadro de 2 meses con dolor en mufieca derecha, con disestesias hacia
distal. Lo atribuye a su trabajo por tarea repetitiva manipulando cuchillo y con uso de fuerza. Al examen con
dolor a la palpacion por cara ventral de mufieca derecha, Tinnel (+), Phalen (+).

Ecografia de mufieca derecha:

Sin hallazgos de significado patoldgico.

Electromiografia MS derecha:

Signos de neuropatia por atrapamiento del nervio mediano a nivel del tinel del carpo de caracter leve.

EPT Mano Mufieca Derecha:

Ocupacion: Operario en area de faena

Antigledad: 9 meses

En el area trabajan 5 operarios en 5 tareas: 1) Noqueo de vacuno, 2) Enganche de vacuno, 3) Corte vertical, 4)
Corte de patas y cuernos, 5) Descuerado de cabeza. El trabajador rota entre las tareas 2) y 4).

Enganche de vacuno: El trabajador toma un gancho (peso 6 kg), lo engancha en la pata del vacuno y luego
presiona el botén del tecle para elevar el vacuno.

Corte de patas y cuernos: Recibe vacuno enganchado en linea, corta las patas delanteras del vacuno con dijeron
hidraulico y luego termina el corte con cuchillo. Posteriormente, toma una tenaza hidrulica con la que corta
ambos cuernos del animal y con cuchillo termina el corte.

Por la linea pasan 400 vacunos. Utiliza cuchillo carnicero (350 a 400 gr), guante anticorte, casco y botas de
seguridad.

ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Hr. Hr. Hrs. Hrs. Total

Turnos Ingreso | Salida | Jornada | Extras | Horas Dia LiMIM ! v S D

Jorna | Dia 7:00 16:45 9,75 0 9,75 Isb X X X X X
a

d
a | Tarde I

Noche les

Especial

No trabaja en sistema de turnos. Existe bono por produccion.
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ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
. Pausa Tiempo de Tiempo de Tiempo de
Tiempo total Horas - Pausas no Pausas descanso L. .
. oficial . . preparacion de trabajo
de lajornada | extras . oficiales para comer inherente al . . .
. A (minutos . . ingreso y salida efectivo
(minutos) | (minutos) (minutos) (minutos) proceso . .
) . (minutos) (minutos)
(minutos)
585 0 30 10 30 55 30 430
Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE) 430 minutos
Tiempo Total de la Jornada (TTJ) 585 minutos

Periodicidad: La tarea se desarrolla en forma continua por mas de una hora, donde se intercalan pausas. El
TDIP corresponde a diversas interrupciones por fallas o atascos en la linea de produccion.

Resumen de tareas:

Tiempo Uso de Segmento en
Nombre de las Tareas (en minutos) estudio (Marque con X en

caso afirmativo)

Enganche de vacuno 220 X
Corte de patas y cuernos 210 X
TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min) 430

Tarea 1: Enganche de vacuno.

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo (TTER)

Tarea 1: Enganche de vacuno Tiempo total tarea 1 (t1): 220
X Tiempo operaciones Postura Fuerza
Operaciones . . .
(en minutos) (en minutos) (en minutos)
Tomar gancho 0,06 0,06 0,06
Enganchar cadena en pata de vacuno 0,19 0,19 0,19
Presionar botdn de tecle para elevar vacuno 0,30 0,00 0,00
Tiempo del ciclo (2 d{e! tiempo de cada 0,55 0,25 0,25
operacion)
N° de ciclos tarea 1 Tiempo Exposicidn a Riesgo Postura t1 Tiempo Exposicidn a Riesgo fuerza t1
tiempo total tareal / tiempo (2) tiempo operaciones con postura X N° (2) tiempo operaciones con fuerza X
ciclo ciclos N° ciclos
(2) tiempo de ) tlem.po de
Tiempo total operaciones con operaciones
220 . 0,25 con factor de 0,25
de tarea 1 factor de riesgo . P
400 | postura tarea 1 100 | fleseouera 100
tarea 1
Ti del . .
c;zr:po € 0,55 N° ciclos tarea 400 N° ciclos tarea 400
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Se observa que el riesgo de postura no esta presente en la operacién “Presionar boton de tecle para elevar
vacuno”, por lo cual el tiempo de esa operacion no se contabiliza como exposicion a riesgo.

Entonces:

- Tiempo total de la tarea

- Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo

Set fotografico:

220 minutos

100 minutos

Realiza movimientos activos de flexo-extension de
mufieca con agarre de gancho (6 kg) y aplicacion de fuerza.

Realiza movimientos activos de flexo-extension de
mufieca y agarre de gancho (6 kg) y aplicacién de fuerza.

fuerza.

Realiza movimientos activos de flexo-extensiéon de
mufieca con agarre de gancho (6 kg) y aplicaciéon de

Postura al activar gancho.

Tabla de Factores de Riesgo para Sindrome del Tunel Carpiano:

Factor Postural

Golpe o presidn con
taldn de la mano

. Amplitud . i Estdtico >4 segundos o Percepcidn defuerza
{Marca la mas similar Mencione la/las operaciones de |a tarea . Repetitividad )
(en ) (Marque X sise ) del trabajador
a la postura en donde se aprecia el factor postural {Mov/Min)
grados) cumple) (Borg0 -10)
observada)
Tomar gancho
T T Enganchar cadena en pata de vacuno
INAN o g0
A7 20°-50 - 6 3
it o~
Flexidn de mufieca
- Marque si Tomar gancho
= esta Enganchar cadena en pata de vacuno
) presente
i
- Pinza - 6 3
N / O
Pinza o Agarre con Agarre
fuerza
Marque con
una X:
Si
O
No

Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:

Realiza movimientos activos y combinados de flexo - extension de mufieca entre 20° y 70° con agarre de gancho (6
kg), aplicacion de fuerza y movimientos bruscos del segmento.
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OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

M4dquinas o Herramientas
(Tipo de Exposicion DS 594 Periodo de
. . . Horas de s
Exposicién a Si/No | Herramienta/Modelo/Marca). En Media B (Cumple/No | exposicién a
Vibraciones caso de que la maquina no esté en (m/S2) cumple) vibracion
el listado agregar a texto libre
No _ . Cumple

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de las manos (Si/No): Si
Uso de guantes inadecuado (Si/No): No

Nivel de Riesgo Tarea 1:
No hay exposicion a vibraciéon de segmento mano — brazo.
Flexiéon de mufieca 1 punto

Golpe o presion con talon de la mano 0 puntos

Pinza o agarre 1 puntos

Repetitividad 1 punto

Fuerza 1 punto

Total 4 puntos Nivel de Riesgo Moderado

Tarea 2: Corte de patas y cuernos.

Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo (TTER)

Tarea 2: Corte de patas y cuernos Tiempo total Tarea 2 (t2): 210

. Tiempo operaciones Postura Fuerza
Operaciones . . .
(en minutos) (en minutos) (en minutos)
Recibir vacuno 0,040 0,000 0,000
Cortar con tijerdn hidraulico 2 patas 0,125 0,125 0,125
Terminar corte con cuchillo 0,100 0,100 0,100
Cortar con tenaza hidraulica ambos cuernos 0,160 0,160 0,160
Terminar corte con cuchillo 0,100 0,100 0,100
Tiempo del ciclo (2 dc.e! tiempo de cada 0,525 0,485 0,485
operacion)
N° de ciclos tarea ; Tiempo Exposicidn a Riesgo Postura t2 Tiempo Exposicion a Riesgo fuerza t2
tiempo total tarea2 / tiempo (2) tiempo operaciones con postura X | (Z) tiempo operaciones con fuerza X N°
ciclo N° ciclos ciclos

. 2) tiempo d

(2) tiempo de () .p N

Tiempo total operaciones con operaciones

210 . 0,485 con factor de 0,485
de Tarea 2 factor de riesgo rieseo fuerza
400 postura Tarea 2 194 8 194
Tarea 2
I;Zr:po i 0,525 N° ciclos tarea 400 N° ciclos tarea 400

Se observa que el riesgo de postura no esta presente en la operacién “Recibir vacuno”, por lo cual el tiempo de
esa operacion no se contabiliza como exposicion a riesgo.
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Entonces:
- Tiempo total de la tarea
Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo

210 minutos

194 minutos

Set fotografico:

Realiza movimientos activos de flexo-extension de
mufieca asociado a agarre, fuerza prensil y movimientos
bruscos del segmento al utilizar tijerén hidraulico.

Realiza movimientos activos de flexo-extensiéon de
mufeca asociado a agarre, fuerza prensil y movimientos
bruscos del segmento al utilizar tenaza hidraulica.

Al utilizar cuchillo (300-450 gr) realiza flexo-extension de
mufieca asociado a agarre y aplicacion de fuerza.
movimientos bruscos del segmento.

Realiza movimientos activos de flexo-extensiéon de
mufeca asociado a agarre, fuerza prensil y movimientos
bruscos del segmento al utilizar tijeron hidraulico.

Tabla de Factores de Riesgo para Sindrome del Tunel Carpiano:

Factor Postural . B 03
. Amplitud 5 5 Estatico >4 segundos . Percepcion de fuerza
{Marca la mas similar Mencione la/las operaciones de la tarea i Repetitividad )
| . (en dond ia ol fact tural (Marque X sise (Mov/Min) del trabajador
a la postura en donde se aprecia el factor postura ov/Min
P grados) P p cumple) (Borg 0 -10)
observada)
Corte con tijerdn hidraulico 2 patas
LT T Terminar corte con cuchillo
1’_,:}:/‘\,\ 10°- 40° Cortar con tenaza hidrdulica ambos - 10220 4
i - cuernos
B . Terminar corte con cuchillo
Flexidn de mufieca
Marque si | Corte con tijerdn hidraulico 2 patas
3 = esta Terminar corte con cuchillo
[k %) presente o
\& ‘g Cortar con tenaza hidraulica ambos
Pinza cuernos - 10a20 4
; e o Terminar corte con cuchillo
Pinza o Agarre con Agarre
fuerza
Marque con
una X:
Si
O
¢ No
Golpe o presidn con
talén de la mano

Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
Realiza movimientos de flexo - extensidon de mufieca de 10° a 60° asociado a agarre con fuerza prensil.




OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Maquinas o Herramientas . .
E DS 594 P
. (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). xp05|c'|on Horas de 539 er|o'dg’de
Exposicion a | Si/No Ao z Media . .. | (Cumple/No | exposicion a
‘ - En caso de que la maquina no esté en (m/52) exposicién | =" le) vibracion
Vibraciones el listado agregar a texto libre P
No - - Cumple
Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de las manos (Si/No): Si
Uso de guantes inadecuado (Si/No): No

Nivel de Riesgo Tarea 2:
No hay exposicion a vibracion de segmento mano — brazo.
Flexiéon de mufieca 1 punto

Golpe o presién con talén de la mano 0 puntos

Pinza o agarre 1 punto

Postura mantenida 0 puntos

Repetitividad 2 puntos

Fuerza 1 punto

Total 5 puntos Nivel de Riesgo Severo

Andlisis de Riesgo Microlabor:
Tarea de Riesgo Severo.
RMac Severo = 194 minutos = 3,2 horas RMac > 2 horas

Sdélo considerando Tarea con Nivel de Riesgo Severo es suficiente para explicar origen de la enfermedad. No
es necesario analizar Tarea con Nivel de Riesgo Moderado.

Conclusion: Este caso califica como enfermedad profesional.

2. Caso con formato Macrolabor

Anamnesis

Hombre, 36 afios, diestro, sin antecedentes moérbidos de importancia. Trabaja en instalacion de redes de aire
comprimido, 9 meses de antigiiedad. Anteriormente trabajo como técnico en refrigeracién. Consulta por dolor
en mufieca y mano derecha de 4 meses de evolucion, gradual. Lo atribuye a su trabajo porque debe realizar
fuerza con las manos y movimientos repetitivos. Al examen fisico IMC 24,9 (normal), no se observan cambios
inflamatorios en miembro superior derecho, dolor a la palpacién en cara ventral de mufieca, Tinnel (+), Phalen

()
Ecografia de mufieca derecha:

Examen sin hallazgos ecograficos de significado patoldgico.

Electromiografia miembro superior derecho:

Estudio electrofisiolégico con signos de sindrome del tlnel carpiano derecho, crénico, moderado.

EPT Mano Mufieca Derecha:
Ocupacion: Ayudante en mantencién

Antigliedad: 9 meses 16 dias
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Realiza tarea Unica que consiste en instalar red de aire, para lo cual debe cortar tubos de polipropileno,
aproximadamente 100 tubos por jornada de trabajo, para lo cual utiliza tijera manual de corte ppr; ademas debe
unir extremos de tubos con maquina de termofusion. Mantiene postura bipeda durante el desarrollo de la tarea.

ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Turnos Hr. H.r. Hrs. Hrs. | Total Di | L M| m ] v S D
Ingreso | Salida |Jornada | Extras | Horas as
J:ar Dia 9:00 | 19:00 | 10 0 10 lab| X | X | X | x | X
da Tarde OI"
Noche el
Especial >
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
UIEEOE! Tiempo de Tiempo de
Tiempo total Horas Pausa Pausasno | Pausas para . descanso preparacién de trabajo
dela extras oficial oficiales comer inherente al ingreso y salida afagive
jornada (minutos) (minutos) (minutos) (minutos) RICCESE) (minutos) (minutos)
(minutos) (minutos)
600 0 0 20 60 120 40 360
Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE) 360 minutos
Tiempo Total de la Jornada (TTJ) 600 minutos

Periodicidad: La tarea se desarrolla en forma continua, interrumpida ocasionalmente, lo que se considera tiempo
de descanso inherente al proceso (TDIP), que corresponde al 20% del total de la jornada, aproximadamente
(120 minutos).

Resumen de tareas:

. Uso de Segmento en estudio
Tiempo de tareas en
minutos o dias (Marque con X en caso
Nombre de las Tareas afirmativo)
minutos dias
Tarea 1 | Instalacién de red de aire 360 X
Tarea 1: Instalacion de red de aire
Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo (TTER)
Tiempo total de . ” Postura Fuerza
. D) N° de veces de operacién | (Marque . (Marque
. Cperacion operacion ) . |Repetitividad )
Tarea 1 |Periodicidad ) . {por jornada o semana) con X si con X si
(minutos o dias } (Latko 0-10)
presenta el presenta
Minutos dias Jornada | semana riesgo) el riesgo)
3 o Cortar tubo 120 100 X 4 X
:§ 'E 2 Anclar tubos a termofusora 80 100 X 4 X
o
g % o Unir tubos desanclados de termofusora 90 100 X 4 X
-a Afiadir tubos a instalacion 70 100 X 4 X
Tiempo Tarea 1 360 0

Observaciones acerca de la tarea:
En las operaciones "Cortar tubo" y "Anclar tubos a termofusora” se observa presidn con talén de la mano.

Se observa que todas las operaciones de la tarea presentan riesgo, por lo tanto:
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- Tiempo total de la tarea

- Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo

Set fotografico:

360 minutos

360 minutos

Puesto de trabajo donde se ubica el trabajador para
realizar la tarea: instalacion red de aire. Se visualiza
entorno donde se realiza la instalacion. Mantiene posicién
bipeda para llevar a cabo su tarea y uso de herramientas
tales como termofusora y tijera manual de corte ppr. Se
observa flexo-extension de mufieca izquierda y presién
sobre talon de mano derecha, cuando realiza la operacién
de cortar tubo.

Se observa en la fotografia la operacién de anclar tubos a
termofusora, donde se evidencian movimientos de flexo-
extension de mufieca derecha y presion sobre taldn de
mano derecha.

Se observa en la fotografia la operacion cuando debe
desanclar tubo de termofusora para unirlos
manualmente, donde se evidencian movimientos de
flexién de murieca derecha.

Se observa en la fotografia parte de una instalacion de red
de aire. Cabe destacar que esta operacién no pudo ser
simulada o grabada el dia de la evaluacién, ya que no se
contaba con lo requerido para realizarlo. La operacién
referida es afiadir tubo a la instalacion.

Tabla de Factores de Riesgo para Sindrome del Tunel Carpiano:
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Factor Postural ' o oA
. Amplitud . 5 Estatico >4 segundos | Percepcidn de fuerza L
{Marca la mas similar Mencione la/las operaciones de la tarea R i Repetitividad Latko
{en i {(Marque con X sise |deltrabajador {Borg 0
a la postura en donde se aprecia el factor postural (0-10)
grados) cumple) al0)
observada)
Unir tubos desanclados de termofusora
A
P o o
(L 0°- 45 . 6 4
W
Flexion de mufieca
Marque si Cortar tubo
o esta Anclar tubo a termofusora
presente:
) Unir tubo desanclado a termofusora
Pinza - . . »
0 Afadir tubos a instalacidn - 6 4
pi N ) Agarre
InZa o Agarre con
fuerza
Marque en Cortar tubo
caso de_ Anclar tubo a termofusora
presenda
Si Unir tubo desanclado a termofusora
Afiadir tubos a instalacidn h 6 4
. N
Golpe o Presion con DD
Taldn de la mano
OTROS FACTORES RELEVANTES: Seiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
P . Periodo de
Maquinas o Herramientas exposicién a
(Tipo de Exposicion Horas de DS 594 v?bracién
Exposicién a | S/No | Herramienta/Modelo/Marca). En caso Media exposicion (Cumple/No (precisar
Vibraciones de que la maquina no esté en el (m/S2) cumple) meses o
listado agregar a texto libre N
anos)
No - - Cumple
Uso de manos para dar golpes (Si/No): No
Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de las manos (Si/No): Si
Uso de Guantes inadecuado (Si/No): No
Detalle otros: Trabajador realiza tarea sin uso de guantes

Observaciones:

Trabajador no estd expuesto a ambientes frios, dado que el lugar donde realiza su tarea oscila entre 18°y 20° C

Nivel de Riesgo Tarea 1:

No existe exposicién a vibracion de segmento mano — brazo.

Flexion de mufieca

Golpe o presion con talén de la mano

Pinza o agarre

Postura mantenida

Repetitividad
Fuerza

Total

1 punto
1 punto
1 punto
0 puntos
1 punto
2 puntos

6 puntos

Analisis de Riesgo Macrolabor:

Nivel de Riesgo Severo

RMac Severo: La tarea se realiza todos los dias de la jornada semanal con duracién similar. Aplica la siguiente

formula:

Td
RMac = —x 100

TT]
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rMac = 222 5 100 = 60,0%
4= 500 o

RMac Severo > 30%

Conclusion: Este caso califica como enfermedad profesional.
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5. ARBOL DE DECISIONES MACROLABOR PARA INTERPRETAR EPT

JRMaC
& 3T

Tanea Mivel Enfermedad
Risdfpt Severo Prof e<igmal
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Ritsgo Mod-
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it Limite:
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E25%

JRMaC

Tarea Mgl
Rig s Severo
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Profesiomnal

JsTareas Nivel
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St Limite:
EMac <5y i omité
EA5%
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Tarea Mivel

Rig o Severo 1] Erfermedad
+ Moderado + Profesional
Lewe

——
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Limmite
Ho
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Insuficiente

Cimmité
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6. ARBOL DE DECISIONES MICROLABOR PARA INTERPRETAR EPT
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ANEXO N°14

INSTRUCTIVO Y FORMATOS DE ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO POR SOSPECHA
DE PATOLOGIA MUSCULOESQUELETICA
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INTRODUCCION

El Estudio del Puesto de Trabajo (EPT) en conjunto con la anamnesis, el examen fisico y la historia
laboral, permitira realizar una adecuada calificacidn del origen de las enfermedades.

El EPT es una herramienta que entrega informacidn sobre la exposicidn a factores de riesgo presente
en el lugar de trabajo, los que pueden causar una enfermedad profesional.

En este anexo se presentan las definiciones que aplican a los EPT, asi como las condiciones para su
realizacion y los tipos de formatos de EPT que deben utilizarse segun las caracteristicas de las
actividades desarrolladas por los trabajadores afectados por una enfermedad musculoesquelética
(ver Tabla 1), que requiere de evaluacion para la calificacién de su origen - laboral o comun.
Asimismo, se incluyen algunos ejemplos de la aplicacidn de esta herramienta.

Tabla 1: Patologias por segmento

Segmento Patologia

Tendinopatia del manguito rotador

Segmento hombro Tendinitis bicipital
Bursitis subacromial

Epicondilitis
Segmento codo Epitrocleitis

Tendinitis de extensores de mufieca y de dedos

Segmento mufieca — mano A 8 )
Tendinitis de flexores de mufieca y de dedos

Segmento mano — muieca Sindrome del tunel carpiano

Segmento mano - pulgar Tendinitis de De Quervain

Segmento mano — dedos Dedo en gatillo

Segmento columna cervical | Sindrome de Tension Cervical

En esta tabla se sefialan las enfermedades musculoesqueléticas de extremidad superior mas
frecuentes. En cuanto a las afecciones musculoesqueléticas no mencionadas en la Tabla 1, el estudio
del puesto de trabajo para la calificacion de su origen se deberd realizar con la o las herramientas
gue sean aplicables a cada caso en particular, las que deben ser definidas por los especialistas en la
materia del respectivo organismo administrador.

CONSIDERACIONES GENERALES

El Estudio de Puesto de Trabajo (EPT) debe ser realizado en el puesto de trabajo en donde el
trabajador presumiblemente adquirid la enfermedad en estudio o donde se encontraba al momento
de la aparicion de la sintomatologia; de no ser esto posible, el EPT se podria realizar en otro puesto
de trabajo de caracteristicas similares y con la aprobacién del trabajador (o su representante) y del
empleador.



La solicitud del EPT al profesional que lo realizar3, se sugiere que se efectia mediante un documento
gue contenga la informacién minima sefialada en el Apéndice 2 de este documento.

Por su parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley N°19.628, el profesional que
efectue el EPT podra tener acceso al diagnéstico de la patologia objeto de calificaciéon, en tanto es
necesario para el otorgamiento de las prestaciones médicas del Seguro de la Ley N°16.744, a que
tendrd derecho el trabajador, en el evento que su patologia se califique como de origen laboral.

No obstante, el organismo administrador deberd advertir a dicho profesional, sobre su obligacién de
guardar absoluta reserva y secreto de esa informacion sensible, y de abstenerse de usarla para un
objetivo distinto al del mencionado estudio.

El trabajador debe estar presente durante el EPT, por lo que el organismo administrador deberd
avisarle lafechay hora en que se realizara el EPT, con al menos un dia de antelacion. De no ser posible
la presencia del trabajador durante la evaluacién o si la condiciéon de salud del trabajador no le
permite realizar las demostraciones de las tareas que realizaba, dichas demostraciones podran ser
ejecutadas por otro trabajador del mismo sexo que realice las mismas actividades o tareas y que
idealmente tenga medidas antropométricas similares. Durante el estudio podrdn estar presentes un
representante de los trabajadores del Comité Paritario y/o un dirigente sindical.

La duracién minima del estudio debe ser de una hora.

Es importante precisar que, los informes del EPT deben ir con el set fotogréfico y los videos del
trabajador ejecutando su actividad laboral, o con quien lo reemplace considerando lo sefialado
previamente.

Finalmente, el profesional durante la realizaciéon del EPT, deberd abstenerse de emitir opiniones,
recomendaciones, prondsticos o cualquier otra informacion respecto del puesto de trabajo o la salud
del trabajador.

DEFINICIONES

1. Centro de Trabajo

Se entiende por centro de trabajo al recinto (empresa, faena, sucursal o agencia) donde presta
servicios un grupo de trabajadores de cualquier empresa o institucion, ya sea publica o privada.
La denominacidn “centro de trabajo” serd considerada equivalente a “lugar de trabajo”.

2. Puesto de Trabajo

En la Norma Técnica TMERT, se define como puesto de trabajo el lugar donde se genera la
interaccion persona - entorno y donde se ejecutan las tareas.

3. Enrelacidon al andlisis de microlabores

a) Tarea

Conjunto de operaciones realizadas para cumplir un objetivo dentro de un proceso
productivo o la obtencién de un producto determinado dentro del mismo.

b) Tarea Repetitiva

Es un conjunto de ciclos de trabajo realizados por uno o mas segmentos de las extremidades
superiores, donde la repetitividad se caracteriza por al menos uno de los siguientes criterios:

i) Eltiempo de ciclo es inferior a 30 segundos en promedio.



ii) Los mismos patrones biomecdanicos se repiten por mas del 50% del ciclo.
El general, el ritmo de trabajo esta determinado por un factor externo al trabajador, por ejemplo,

lineas de produccidn, velocidad de una mdaquina, entre otros.
c) Ciclo de Trabajo

Secuencia de operaciones que son repetidas siempre con las mismas acciones técnicas. Es
posible determinar claramente el comienzo y el reinicio del ciclo con las mismas operaciones.

d) Tiempo del Ciclo
Sumatoria del tiempo de todas las operaciones que componen un ciclo de trabajo completo.
e) Operacién

Corresponde a un conjunto de acciones técnicas. La sumatoria de varias operaciones
componen una tarea. Por ejemplo, si la tarea repetitiva es “Embalar fruta”, las operaciones
de ciclo de esa tarea seran:

i) Colocar caja sobre mesén de trabajo.
ii) Coger la fruta desde correa transportadora.
iii) Colocar la fruta en la caja (50 frutas por caja).
iv) Deslizar la caja llena de frutas hacia la correa transportadora.
f) Accién Técnica
Conjunto de movimientos de uno o varios segmentos que permiten realizar una operacion
laboral, por ejemplo, desplazar, insertar, tirar, coger, martillar, acoplar, girar.
g) Frecuencia de acciones del segmento en estudio

Numero de acciones técnicas por unidad de tiempo (minutos).

En relacion al andlisis de macrolabores

a) Tarea

Corresponde al mismo concepto entregado para microlabores, es decir, es el conjunto de
operaciones realizadas para cumplir un objetivo dentro de un proceso productivo o la
obtencidn de un producto dentro del mismo.

b) Periodicidad

Corresponde a la frecuencia con la cual se realiza la tarea, puede ser diaria, semanal, mensual
u otra frecuencia.

c) Operacién
Al igual que en microlabores, es el conjunto de acciones técnicas necesarias para efectuar la

transformacién de un producto.

Principales factores de riesgo

a) Postura forzada

La postura forzada aumenta el riesgo de desarrollar trastornos musculoesqueléticos. Se
define postura forzada como aquella que se encuentra fuera de los rangos de confort.

Segun Norma ISO 6.385, corresponde al riesgo que puede sufrir el sistema musculo tendinoso
debido a la postura mantenida o estdtica de una parte del cuerpo por un tiempo mayor al



tolerado por éste. También se consideran de riesgo las posturas que sobrepasan la capacidad
fisioldgica de la articulacion, y los movimientos repetitivos y/o estereotipados, es decir, con
una sucesién regular de acciones técnicas que se repiten en un tiempo determinado.

Se define postura mantenida o estatica en miembro superior como aquella que tiene una
duracidn superior a 4 segundos.

Fuerza

Se refiere al esfuerzo fisico y muscular al realizar una accién técnica o una secuencia de
acciones técnicas, que podrian provocar fatiga muscular y eventualmente pueden sobrepasar
la capacidad fisioldgica del individuo. Para valorar la fuerza ejercida siempre se deben tener
en consideracion las caracteristicas antropométricas del individuo. La fuerza se puede ejercer
debido a que el trabajo requiera movilizar elementos o cargas (carga dinamica), o a que se
deba mantener el segmento corporal en una determinada posicién (carga estdtica). El analisis
de la fuerza debe ser integral, considerando las caracteristicas de la carga, la forma de
manipulacidn de la carga, condiciones de la carga, la forma en que se ejerce la fuerza para
manipular la carga, y las caracteristicas técnicas y ergondmicas del puesto de trabajo, entre
otras.

En la evaluacién de columna cervical, la fuerza no se considera un factor de riesgo. Cuando
existe una postura del cuello que se sale del eje axial, los musculos estabilizadores se
mantienen en una contraccidén isométrica, por lo tanto, en la evaluacion de la postura
mantenida estd presente la fuerza en ese sentido.

Repetitividad o Movimientos Repetitivos

La repetitividad representa uno de los factores de riesgo de mayor importancia en la
generacién de lesiones osteomusculares. Como se menciond previamente, una tarea se
considera repetitiva cuando los ciclos de trabajo duran menos de 30 segundos y/o cuando el
50% o mas del ciclo se repiten el mismo tipo de accidn técnica. Los movimientos repetitivos
pueden verse cldsicamente en lineas de trabajo de produccién, donde la tarea es mondtona,
constante, y se requiere un alto volumen de produccién, sin embargo, pueden ser observados
en otras formas de trabajo, determinados por la organizacion del trabajo.

En el caso de la columna cervical, los movimientos de este segmento se encuentran disociados
de las acciones técnicas necesarias para la obtencidon de un producto. Debido a esto, la
estimacion de frecuencia se debe realizar sobre la base del patrén de movimientos de cuello
y no de los ciclos de la tarea.

Vibracion

De acuerdo con el Decreto Supremo N°594, de 1999, del Ministerio de Salud, la vibracién es
el movimiento oscilatorio de las particulas de los cuerpos sélidos. Para efectos de evaluar la
exposicién a vibracion, se distingue la exposicion segmentaria del componente mano — brazo
y la exposicién de cuerpo entero. Este factor de riesgo es relevante pues afecta a un niumero
importante de los trabajadores del pais, por las caracteristicas técnicas, maquinaria y
elementos que se utilizan en los diferentes sectores productivos. Este factor de riesgo

generalmente se presenta en forma combinada con otros factores, como repetitividad,
postura forzada y fuerza, siendo esta combinacion sinérgica.

En el caso del segmento columna cervical, la evidencia presenta a la exposicién a vibracién
como un factor coadyuvante o asociado, no un factor de riesgo propiamente tal. Por lo tanto,
en ese caso su evaluacion es sélo cualitativa (presencia o ausencia del factor).



6. En relacion al célculo del tiempo de trabajo efectivo

a)

b)

d)

f)

Tiempo total de la jornada (TTJ)

Corresponde al tiempo de la jornada de trabajo establecido en el contrato del trabajador.
Horas extra (HE)

Corresponde al tiempo de trabajo por sobre la jornada de trabajo.

Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE)

Tiempo que incluye la jornada de trabajo mas las horas extras, descontando el tiempo de
pausas y el tiempo de trabajo de ingreso y salida. Durante este tiempo corresponde
determinar la exposicién a riesgo para la patologia del segmento en estudio.

Tiempo de trabajo expuesto a riesgo (TTER)

Se refiere a aquella fraccién del TTE donde, tras realizar el analisis pertinente, se identifica
efectivamente la exposicidn a riesgo directamente relacionados con la patologia del segmento
en estudio.

Tiempo de pausa (TP)

Periodo de descanso o de inactividad fisica de la extremidad superior, medido en minutos.
Considera los tiempos de descanso inherentes al proceso, oficiales, no oficiales y para comer
(si se encuentra incluida en el periodo retribuido de trabajo).

i) Tiempo de descanso inherente al proceso (TDIP)

Tiempo donde el trabajador permanece sin realizar tarea alguna que implique exposicion
a riesgo, a la espera de la ejecucién de alguna actividad considerada dentro del proceso
(limpieza, abastecimiento).

ii) Pausa oficial (PO)

Tiempo de pausa reconocida como tal por la empresa en el contrato de trabajo y/o
reglamento interno, a la que el trabajador tiene derecho. Por ejemplo: Pausa activa de 15
minutos, programada en la jornada.

iii) Pausas no oficiales (PNO)

Corresponde al tiempo de pausa no reconocida por la empresa y que el trabajador toma
bajo su criterio. Por ejemplo: ir al bafio, tomar un café, etc.

iv) Pausa para comer (PC)
Tiempo de pausa utilizado por el trabajador para la alimentacidn (almuerzo, colacion).
Tiempo de preparacion de ingreso y salida (TPIS)

Corresponde a la sumatoria de dos espacios en la jornada laboral que no forman parte del
TTE.

i) Tiempo de ingreso al puesto de trabajo: El tiempo transcurrido entre el horario de ingreso
oficial a la jornada de trabajo y el inicio real de las tareas. Se realizan actividades como
colocarse ropa de trabajo, elementos de proteccidn personal, etc.

ii) Tiempo de salida del puesto de trabajo: El tiempo transcurrido entre el horario de salida
real del puesto de trabajo y el término de la jornada. Se realizan actividades como
ducharse, cambiarse ropa, etc.



IV. PROCEDIMIENTO DESCRIPTIVO

Los antecedentes descriptivos son comunes en todos los formatos EPT, tanto para evaluar macro, como
microlabores.

El formato de EPT en su aspecto descriptivo basico se debe completar de la siguiente forma:

1. Antecedentes generales

a) Fechainforme

Indicar dia, mes y afio en que se realiza el informe del EPT.
b) Razdn Social de la entidad empleadora

Registrar nombre de la entidad empleadora.
c) RUT de la entidad empleadora

Corresponde al RUT del empleador del trabajador.
d) Contacto de la entidad empleadora

Identificar a la persona de la entidad empleadora que recibe al profesional que ejecuta el EPT,
nombre y cargo (Gerente, experto en prevencion de riesgos, Supervisor, Jefe Directo, etc.).

e) RUT empresa principal

Corresponde al RUT de la empresa duefia de la faena donde se desempefia o realiza las labores
el trabajador. Puede corresponder a la misma empresa (RUT empresa del trabajador) o a su
mandante (RUT empresa principal).

f) Direccion del Centro de Trabajo

Registrar calle y nimero, comuna, ciudad y regidn, obligatoriamente se debe consignar la
geolocalizacién segun formato SISESAT.

g) Nombre y apellidos del trabajador
Registrar el nombre y los apellidos del trabajador evaluado, para el que se solicita el EPT.
h) RUT del trabajador
Corresponde al RUT o RUN del trabajador evaluado.
i) Ocupacion del trabajador
Registrar la ocupacion o cargo actual del trabajador.
j) Antigliedad en ocupacion actual

Indicar claramente los dias, semanas, meses o afos, desde el inicio de las actividades en la
n

ocupacion actual del trabajador. Se debe indicar el nimero y precisar si son “dias”, “semanas”,
“meses” o “afios”, seglin corresponda.

2. Antecedentes del trabajo

a) Horario de Trabajo

Se deben completar las casillas de Hora Ingreso, Hora Salida, Total Horas por jornada, Horas
Extras y el Total de horas. Asi como, el tipo de jornada realizada por el trabajador: diurna,
turno fijo de noche, turno rotativo, otro. Se entiende como jornada especial aquella que no
es continua, se realiza por uno o algunos dias de la semana, en horarios diferenciados que no
forman parte de un sistema de turnos ni horas extras.

b) Dias Laborales



Marcar con una “X” los dias de la semana en que el trabajador se desempeiia en su trabajo,
para cada jornada.

c) Rotacion de Turnos

Marcar “SIi” o “NO” de acuerdo a la presencia de rotacién y en la casilla correspondiente
especificar el tipo de rotacion (diaria, semanal, mensual u otra).

d) Horas Extras

Marcar “Si” o “NO” segun corresponda, debiendo especificar la cantidad de horas semanales,
y el tiempo total en minutos por jornada. Cuando se trate de alguna situacién especial, por
ejemplo, horas extras ocasionales, variabilidad importante en las horas extras, etc., sefialar
aquello en el campo “Observaciones”, que se encuentra en el apartado “Otros Aspectos”.

e) Pausa oficial

Marcar “Si o “NO” segun corresponda, indicando cantidad de ocasiones en la jornada, la
duracidn de cada pausa en minutos y tiempo total en minutos durante la jornada.

f) Pausas no oficiales

Marcar “Si o “NO” segun corresponda, indicando cantidad de ocasiones en la jornada, la
duracion de cada pausa en minutos y tiempo total en minutos durante la jornada.

g) Pausa para comer

Marcar “Si o “NO” segun corresponda, indicando cantidad de ocasiones en la jornada, la duracién
de cada pausa en minutos y tiempo total en minutos durante la jornada.

h) Tiempo de preparacion de ingreso y salida

En el formato de macrolabor se debe registrar el tiempo de preparacién de ingreso y salida
(TPIS) en esta seccion, sefialando el tiempo total utilizado en estas acciones durante la
jornada, en minutos.

i) Rotacion de Puestos de Trabajo

Indicar si existe cambio de Puesto de Trabajo. Sefale si es diario, semanal, mensual u otro.
j) Tipo de remuneracién

Indicar si es sueldo fijo, sueldo mds bonos por produccidn, a trato, por hora u otro.
k) Actividades extra programaticas

Indicar si el trabajador realiza otro tipo de actividades fuera de su horario de trabajo, tales
como deportes, otros trabajos (remunerados o no), hobby, estudios, entre otros, en los cuales
se podria detectar la presencia de factores de riesgo. Este antecedente se debe indagar con el
trabajador.

I) Periodo de no exposicion

Indicar periodos dentro de los ultimos 12 meses, en los cuales el trabajador no ha
permanecido expuesto a riesgo. Debe indicarse la duracién (dias, semanas o meses), con una
breve descripcion (vacaciones, licencias médicas, permisos especiales, cambio transitorio a un
puesto de trabajo sin exposicidn a riesgo, etc.).

3. Otros aspectos

a) Extremidad a evaluar



b)

c)

Indicar si es la derecha o la izquierda. Si la solicitud de EPT es sobre ambos miembros
superiores, la obligacion del profesional que ejecuta la EPT es generar dos informes, donde
debera llenar la tabla de cdlculo de tiempos de exposicidn, el set fotografico y la tabla de
factores de riesgo por separado para el lado derecho e izquierdo; sélo podria copiar los
antecedentes generales en ambos informes, pues se trata de informacidén comun.

En el caso de columna cervical, este punto se omite.
Lateralidad del trabajador

Marcar si es zurdo o diestro.

Presencia del trabajador

Indicar si el trabajador estuvo presente durante el EPT. En caso que no se encuentre presente,
indicar el motivo.

4. Datos de ejecucién del estudio:

Se deben consignar en este apartado del EPT, los siguientes datos de la visita a la entidad
empleadora: la fecha de la visita, hora de inicio y hora de término, asi como los datos personales
del profesional que realizd el estudio: nombre y apellidos, RUT, correo electrénico y profesion, y

su firma.

V. PROCEDIMIENTO ANALITICO INICIAL

1. Descripcidn de la ocupacion

Se debera describir en detalle la ocupacién del trabajador, especificando las caracteristicas de su
trabajo, el nombre de la/las tareas. Se debe presentar una descripcidn clara y coherente, que
permita conocer el contexto en el que el trabajador realiza sus tareas, asi como la secuencia de

éstas.

Las siguientes preguntas podrian orientar a realizar una acabada descripcidn de la ocupacidn:

a)

b)

d)

e)

f)

¢A qué se dedica la entidad empleadora?, écudl es su produccién en relacion al tiempo (diaria,
semanal) y cudntos trabajadores permiten esta produccion?, ien qué parte del proceso
productivo interviene el trabajador?

¢Qué hace el trabajador?, ¢Como realiza sus tareas?, se debe describir los movimientos
involucrados para la(s) extremidad(es) en estudio y el(los) segmento(s) en estudio. ¢ Cual es la
produccién individual del trabajador?

¢Dénde realiza las tareas?
¢Con quién o quiénes ejecuta su trabajo?

Se deben entregar especificaciones en relacién con las herramientas que utiliza el trabajador:
el tipo de herramienta(s), incluyendo su peso; precisar si ha recibido entrenamiento o
capacitacidn para su uso; sefialar si é considera que el equipo o la herramienta es adecuado, a
su juicio, para la labor que debe realizar?, ¢ existe mantencidn de la/las herramienta/as? y si
éla/as herramientas/as se encuentra en buenas condiciones?

Sefialar si existe manejo manual de carga, y describir las caracteristicas de la carga, incluido
su peso, en caso de corresponder.

La importancia de la descripcidn de la ocupacidn es que permite tener una mirada general y
detallada de lo que realiza el trabajador y de los riesgos existentes.
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Recuerde que la descripcidon serd especialmente relevante para ocupaciones clasificadas como
macrolabores, con ciclos largos y poco definidos. En estas ocupaciones las tareas son variables en
tiempo y frecuencia; eventualmente los ciclos podrian durar dias completos, semanas o incluso
meses, es decir, no siempre serd posible verlos, sino que se debera confiar especialmente en el
relato del trabajador y de su empleador/es y/o del prevencionista de riesgos.

2. Ecuacidn de Célculo de Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE)

Esta ecuacidon comprende la sumatoria de todo el tiempo de la jornada de trabajo, descontando
los tiempos de pausas. Debe ponerse especial atencidn a que los registros y las sumas de tiempos
sean correctos y coherentes. El resultado corresponde al Tiempo de Trabajo Efectivo (ver
definicidon en el numero 6 del capitulo lll, de Definiciones, de este Anexo), de acuerdo con la
siguiente ecuacién. Esta ecuacion aplica a los formatos de microlabores.

TTE=TT]+ HE — (PO + PNO + PC+TDIP +

Donde (Ver definiciones en el nimero 6 del capitulo Ill, de definiciones, de este Anexo):

TTE: Tiempo de trabajo efectivo

TTJ: Tiempo total de la jornada

HE : Horas extras

PO : Pausas oficiales

PNO: Pausas no oficiales

PC : Pausa paracomer

TDIP: Tiempo de descanso inherente al proceso

TPIS: Tiempo de preparacion de ingreso y salida
3. Seleccién de trabajo como macrolabor o microlabor

En la decision sobre cudl formato es el que se utilizard para el andlisis de la ocupacién, se
aplicardn los siguientes criterios:

Una o mas tareas repetitivas con periodicidad diaria

MICROLABOR
Una o mas tareas repetitivas con ciclos claramente
identificables periddicos en una jornada
Una tarea o mas tareas no repetitivas
MACROLABOR

Las tareas tienen periodicidad variable (en el diao la

semana) y los ciclos no son claramente definidos

VI. PROCEDIMIENTO ANALITICO DIFERENCIADO

A. Analisis en Microlabores

1. Microlabor: Cuadro resumen de tareas
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Primero se debe completar el cuadro “Resumen de Tareas”, especificando el tiempo en
minutos para cada tarea por jornada, y precisando si existe uso del segmento afectado por la
patologia en estudio, marcando con una “X”. Finalmente se consignara el Tiempo de Trabajo
Efectivo (TTE) que corresponde a la suma de los tiempos de las tareas detalladas.

Tabla Microlabor: Cuadro Resumen de Tareas

MICROLABOR: Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable
Marque con una X las tareas en las cuales considere que esta en uso el segmento afectado por la patologia en estudio

. Uso de Segmento
Tiempo .
Nombre de las Tareas (en minutos) en estudio

(Marque con X en

caso afirmativo)

Tarea 1

Tarea 2

Tarea 3

Tarea 4
Tarea 5

|TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min)

Para completar esta tabla, considere los siguientes criterios para identificar las tareas con
riesgo para patologias ubicadas en el segmento especifico:

- Codo: Uso de segmento codo en tareas con movimientos de pronosupinacion de antebrazo,
y flexién y/o extensidn de mufieca asociados a aplicacidon de fuerza, manipulacién de peso,
postura mantenida, repetitividad y/o vibracion.

- Mano muneca: Uso de segmento mano mufieca en tareas con flexién repetida o mantenida
de mufieca asociada o no al agarre con fuerza de herramientas u objetos que generan presién
directa sobre la cara palmar de mufieca. También debe considerar el pulsar o golpear un
dispositivo u objeto con la palma de la mano y/o exposicion a vibracion.

- Mano pulgar: Uso del segmento mano pulgar en tareas con extension forzada del dedo pulgar
con o sin lateralizacién de mufieca, como en uso de tijeras, alicates, entre otros o pinza con
cubitalizacion de mufieca como en el caso del uso de joystick y otros.

- Mano dedos: Uso del segmento mano dedos en tareas donde se utilizan herramientas o
dispositivos que pueden ocasionar compresion en zona del pliegue palmar (cuchillo, llanas,
etc.), o base del pulgar, o por acciones de manejo manual de carga.

- Mufieca manos: Uso del segmento mufieca-mano en tareas con lateralizacion, extensién y/o
flexion repetida o mantenida de mufieca y/o flexo extension de los dedos de las manos, con
o sin manipulacion de herramientas, objetos, productos, y asociada o no a manipulacién de
carga o aplicacion de fuerza.

- Hombro: Uso de segmento hombro en tareas con flexidn, abduccién, extensidn y/o rotacién
de hombro en forma repetida o mantenida con o sin asociacidn a manejo manual de carga.

- Columna cervical: Posturas forzadas de cuello (extensidn, flexion, rotacién e inclinacion) y/o
abduccion de hombro sobre 60° sin apoyo de miembro superior, de caracter mantenido o
no, pudiendo estar acompafiado de movimientos repetitivos.

Microlabor: Periodicidad

Periodicidad es el término que se utiliza para definir la continuidad de una tarea determinada.

En microlabores, para que el comité de calificacién que analizara el caso, tenga un panorama
general gréfico de la periodicidad con la que se efectua la o las tareas durante el dia, se debe



completar el cuadro que se presenta a continuacion, en el que se debe escribir el nombre de
la o las tareas, las pausas y la duracidon en minutos de cada una de ellas.
Tabla Microlabor: Periodicidad

MICROLABOR: Periodicidad

Tarea/Pausas

Minutos

Observaciones en relacion con la periodicidad

Microlabor: Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo

Para cada una de las tareas que se analicen, se deberd completar un cuadro de “Tiempo de
Trabajo con Exposicion a Riesgo”. Es decir, si se analizan 4 tareas, el estudio de puesto de
trabajo debe contener 4 cuadros de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo.

En este cuadro se deben consignar las operaciones que componen la tarea, asi como el tiempo
en minutos que toma cada operacién. En caso de que el profesional evaluador observe que la
operacion presenta riesgo para postura, debera consignar en la columna “Postura” el total de
minutos de la operacién. En caso de que observe que existe riesgo para fuerza, se debera
consignar en la columna “Fuerza” el total de minutos de la operacién.

Tabla Microlabor: Tiempo de Trabajo con Exposicidn a Riesgo

MICROLABOR: Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo

Tiempo total tarea
Tarea 1: P1 e
Operaciones Tiempo . Postura Fuerza
operaciones (en (en
(en minutos) minutos) minutos)
Operacion A
Operacion B
Operacién C
Tiempo del ciclo (Z del tiempo de cada operacion)

Tabla de Calculo del Numero de Ciclos, Tiempo de Exposicidén a Riesgo Postura y Tiempo
de Exposicion a Riesgo Fuerza

N° de ciclos tarea 1 Tiempo Exposicidn a Riesgo Postura |Tiempo Exposicion a Riesgo fuerza t1
tiempo total tareal / tiempo ciclo t1 (2) tiempo operaciones con fuerza x
(3) tiempo operaciones con postura | ciclos
X N° ciclos
(2) tiempo de
Tiempo total de (2) tiempo de operaciones con
tarea 1 (A) operaciones con

factor de riesgo
factor de riesgo

postura tarea 1

fuerza tarea 1

Tiempo del ciclo (B) N° ciclos tarea N° ciclos tarea

En el formato microlabor para el segmento columna cervical se debe consignar si la operacién
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presenta riesgo para postura, si es forzada, mantenida o ambas, completando la columna

“Postura Forzada y/o Mantenida”. Al igual que en la tabla de los otros formatos, cuando en la

operacién se encuentre presencia del riesgo, debe registrarse el total de minutos de la

operacion.

Tabla Microlabor: Tiempo de Trabajo con Exposicidn a Riesgo en formato Columna Cervical

MICROLABORES: TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO

Tiempo total
T 1:
Bl tarea 1 (t1):
Repetitividad
Ti
. |em.po Postura Forzada y/o
Operaciones operaciones X
R Mantenida
(en minutos)
Infrecuente Frecuente
Operacién A
Operaciéon B
Operacién C
Tiempo del ciclo (Z del tiempo de cada operacion)

Tabla de Calculo del Numero de Ciclos, Tiempo de Exposicion a Riesgo Postura Forzada y/o

Mantenida en formato Columna Cervical

N° de ciclos tarea
tiempo total tarea / tiempo ciclo

Tiempo Exposicion a

Tiempo Exposicién a Riesgo Postura Forzada y/o Riesgo Repetitividad
Mantenida (2) tiempo
(%) tiempo operaciones con riesgo X N° ciclos operaciones con

riesgo X N°ciclos

Tiempo total de tarea 1

(Z) tiempo de operaciones con
factor de riesgo postura tarea 1

Tiempo del ciclo

N° ciclos tarea

a) Calculo del Numero de Ciclos de la Tarea

El cuociente entre el tiempo total de la tarea y el tiempo de ciclo nos entrega el nimero

de ciclos dentro de esta tarea, dato importante para calcular posteriormente el tiempo de

trabajo con exposicion a riesgo para postura y/o fuerza dentro de la tarea.

Tiempo del ciclo = Y, tiempos de todas las operaciones de cada tarea

N° Ciclos = Tiempo de trabajo de la tarea

Tiempo del ciclo

b) Calculo de Tiempo de Trabajo con Exposicidn a Riesgo Para Postura

Para cada una de las operaciones de ciclo debe consignarse la presencia de postura con

riesgo para el segmento evaluado. El tiempo consignado para el riesgo postura debe ser

igual al tiempo que se le atribuyd a la operacién. La sumatoria de los tiempos de riesgo
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para postura en cada una de las operaciones, nos dard el tiempo de riesgo para postura
dentro del ciclo, lo que, multiplicado por el nimero de ciclos de la tarea, resulta en el
Tiempo de Trabajo con Exposicidn a Riesgo para Postura dentro de la tarea (TERP).

TERP =Y, tiempo de todas las operaciones del ciclo con riesgo postura X N°ciclos

Esto aplica de igual modo en evaluacion de segmento columna cervical, donde se calcula
el Tiempo de Trabajo con Exposicidn a Riesgo para Postura Forzada y/o Mantenida dentro
de la tarea.

Cdlculo de Tiempo de Trabajo con Exposicidén a Riesgo para Fuerza

Para cada una de las operaciones de ciclo debe consignarse la presencia de fuerza con
riesgo para el segmento evaluado. El tiempo consignado para el riesgo fuerza debe ser
igual al tiempo que se le atribuyd a la operacién. La sumatoria de los tiempos de riesgo
para fuerza en cada una de las operaciones nos dara el tiempo de riesgo para fuerza dentro
del ciclo, lo que multiplicado por el nimero de ciclos de la tarea resulta en el Tiempo de
Trabajo con Exposicién a Riesgo para fuerza dentro de la tarea (TERF).

TERF =Y, tiempo de todas las operaciones del ciclo con riesgo fuerza X N° ciclos

El estudio de la fuerza se realizara después de identificar y analizar la secuencia de acciones
técnicas, por lo que se requiere un conocimiento previo de cémo se realiza el ciclo.

Para cuantificar la fuerza utilizada por el trabajador, se utilizard la Escala de Borg extraida
del método OCRA Checklist (ver Apéndice 1). Una vez identificadas las acciones técnicas
con uso de fuerza en cada operacion, se solicitara al trabajador que atribuya a cada una de
ellas una de las etiquetas de la Escala de Borg, utilizando la escala cualitativa verbal o
colorimétrica y no la numérica, dado que con el uso numérico en la valoracién es muy
probable que se estime inadecuadamente la exigencia, debido a su comportamiento
exponencial. En el formato se debe consignar un nimero de 0 a 10 en la Escala de Borg.

El uso de fuerza se considerara de riesgo cuando sea estimada por el trabajador en Borg 3
O superior.

Posterior a consignar dichos calculos, se deben adjuntar las fotografias mas
representativas en relacion con los riesgos para el segmento en estudio, y describir lo
observado detalladamente. En el nimero 1. Set fotografico, del capitulo VII de este
instructivo, se explica en mayor detalle las caracteristicas que deben tener las imagenes.

Calculo de Tiempo Total de Trabajo con Exposicién a Riesgo (TTER):

Corresponde a la sumatoria de los Tiempos de operaciones con exposicidn a riesgo para
postura y fuerza de todas las tareas analizadas para la ocupacién. La sumatoria de todos
los tiempos de operaciones con exposicion a riesgo postura (TERP) da como resultado el
Tiempo Total de Exposicion a Riesgo Postura (TTERP).

Por su parte la sumatoria de todos los tiempos de operaciones con exposicidon a riesgo
fuerza (TERF) dard como resultado el Tiempo Total de Exposicion a Riesgo Fuerza (TTERF).

TTERP =Y. TERP1 + TERP2 + -+ TERPn
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TTERF =Y TERF1+ TERF2 +---+ TERFn

La tabla para consignar estos calculos de tiempo se encuentra al final de los formatos de
los respectivos EPT.

Tabla Registro de TTERP y TTERF

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) = (%) TTE t1 + TTEt2+ TTE t3

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION ARIESGO FUERZA  (TTER_F) = (%) TTE t1+ TTEt2+ TTE t3

4. Microlabor: Tabla de Factores de Riesgo

En la Tabla de Factores de Riesgo se realizara un andlisis mas especifico sobre la exposicidn a
factores de riesgo. Por cada segmento en estudio existe su correspondiente tabla de factores

de riesgo para microlabores y macrolabores. Cada tarea de la ocupacidon considerada de

riesgo, sera analizada con una tabla de factores de riesgo.

Las tablas de factores de riesgo se deben rellenar de izquierda a derecha, comenzando por:

a)

c)

Factor Postural

Las posturas a evaluar dependeran del segmento en estudio. Se describen las posturas en
forma independiente, pudiendo existir en una operacion mas de una postura presente.

Amplitud de movimiento

En esta casilla se debe anotar la amplitud del movimiento observado para la postura
seleccionada en la primera columna. Se deben consignar los grados, excepto en aquellos
casos donde en el formato se indique otra cosa.

Mencione las operaciones de la tarea donde se aprecia el factor postural

En esta columna se deben enumerar la o las operaciones en donde el profesional observe
la presencia del factor postural mencionado.

Postura estatica (> de 4 segundos)

Se debe consignar con “X” si la postura de trabajo se mantiene por mas de 4 segundos (I1SO
11226, 2000).

Postura mantenida

Es un registro especifico para el segmento columna cervical. Se debe registrar el tiempo de
duraciéon de la misma, calculado en minutos. Por ejemplo, si la postura de cuello
permanece 30 segundos, debe registrarse “0,5” (medio minuto), si permanece 2 minutos,
debe registrarse “2”.

Repetitividad (Movimiento/Minuto)

En esta columna se deben anotar la cantidad de movimientos efectuados por minuto. El
numero consignado se debe acompafiar por el texto “mov/min”.

Para el segmento columna cervical, el registro es estrictamente cualitativo, de acuerdo con
los siguientes parametros:

Infrecuente: Pausas frecuentes, movimientos muy lentos o ausencia de movimientos de
cuello.
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g)

Frecuente: Movimientos o esfuerzo constantes, pueden existir pausas.

Si resulta posible al evaluador calcular frecuencia (nimero de movimientos por minuto),
puede registrarlo en “Observaciones”.

Percepcién de Fuerza del Trabajador (Borg 0 a 10)

En esta columna se debe consignar el Borg seleccionado por el trabajador para la postura,
en escala de Borg 0 a 10. En Apéndice 1 de este documento, se muestra la escala de Borg
para ser aplicada por el evaluador.

Considerando que el trabajador al momento del estudio estd cursando un trastorno
musculoesquelético, es posible que no se encuentre en condiciones de realizar las
demostraciones durante el estudio; ademads que, siendo portador de una patologia, su
percepcidn de fuerza podria estar sobrevalorada. En estas circunstancias, resulta adecuado
solicitar la demostracién de las tareas a otro trabajador que tenga medidas
antropométricas similares. Del mismo modo, en esta situacidén es importante obtener los
datos de los pesos (en kildgramos) de objetos y herramientas manipuladas, con el fin de
evitar la especulacion sobre el nivel de fuerza aplicado, sobre todo al manipular objetos de
tamafio pequefio, pero de gran peso, por ejemplo, en falanges y codos.

Siempre debe consignarse la valoracion de uso de fuerza segln la percepcién del
trabajador, sin embargo, cuando exista discrepancia significativa con la estimaciéon del
evaluador, el valor del evaluador deberd quedar registrada en “Observaciones”.

Factores Asociados

Se debe marcar con “X” o “v” en la casilla correspondiente en caso de que el factor
asociado se encuentre presente. Los factores asociados son comunes en los formatos
macrolabor y microlabor, y deben registrarse del mismo modo.

En el estudio del puesto de trabajo de algunos segmentos, se requiere consignar el peso
en kilégramos de herramientas u objetos manipulados, en caso que el factor asociado se
encuentre presente.

De acuerdo con cada segmento, los factores asociados a evaluar son los siguientes:

o Segmento hombro:

i. Levantar, alcanzar con o sin manejo de carga
ii. Trabajo con manos encima de la cabeza

iii. Trabajo con codos por encima de los hombros
iv. Levantar carga (Kg) por encima de la cabeza

o Segmento codo:

i. Movimientos con manejo de carga

ii. Movimientos con aplicacion de fuerza
iii. Movimientos asociados a impacto

iv. Agarre con fuerza

o Segmento mufieca —mano:

i. Agarre de elementos (Kg)
ii. Pinza de elementos (Kg)

o Segmento mano — mufieca:

i. Agarre de elementos (Kg)

o Segmento mano — pulgar
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Uso de Joystick o similar, asociado a desviacion cubital de la mufieca
Apertura de herramientas (tijeras) u otro similar (Kg)
Agarre de elementos (Kg)

o Segmento columna cervical

Exposicion a vibracién de cuerpo completo

Tratandose de un factor asociado, se debe registrar cualitativamente en forma
dicotémica (Si/No)

Factores psicosociales

No corresponde hacer referencia al Protocolo de Vigilancia de Riesgos Psicosociales, pues
en este punto los factores psicosociales se consideran un factor asociado y no un factor
de riesgo. Debe registrarse en forma cualitativa, dicotdmica (Si/No), segun el trabajador
o trabajadora identifique su presencia en alguna o todas las siguientes dimensiones: Mala
organizacidn del trabajo, Liderazgo disfuncional y Alta carga mental.

La consistencia y coherencia de este registro debera ser ponderada por el Comité de

Calificacion, teniendo a la vista la descripcion del puesto de trabajo.
iii. Trabajo en decubito supino o prono

o Comentarios en relacion a postura y/o movimientos asociados:

En este espacio se deben sefialar los comentarios en relacién con la/las posturas de riesgo
observadas durante el estudio y se debe mencionar la presencia de movimientos
combinados (por ejemplo, abduccion asociada con flexion de hombro). Recuerde que, en
general, los movimientos combinados implican mayor riesgo para el segmento en
estudio, por lo cual, es importante que los detalle.

Ademas, cuando se esté evaluando para los diagndsticos de epicondilitis y epitrocleitis,
debe registrarse si la supinacidn o la pronacion, segun corresponda, se encuentra en
rango intermedio o extremo.
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Tabla Microlabor: Tabla de Factores de Riesgo

MICROLABOR: Tabla de Factores de Riesgo para hombro (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tareal:
Amplitud Estatico >4 Repetitividad | P i6 Factores Asociados
Factor Postural (Marca ? Mencione la/las statico ? X ercepcion i
P (en . segundos (Mov/Min) |de fuerza del | (Puede marcar més de

la mas similar a la ‘ operaciones de la tarea en X .
M i t j

postura observada) CELE donde se aprecia el factor (el rabajador unal
se cumple) (Borg 0-10)

postural

Levantar, alcanzar con o
sin manejo de carga.

O
Trabajo con manos
encima de la cabeza.

O

Trabajar con codos por

encima de los hombros

Levantar Carga por encima de

la cabeza
|
KG
Flexion
Marque en
caso de
presencia
Rotacion Int.
O

Rotacion Int/Ext Rotacién Ext.

Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:

Tabla Microlabor: Tabla de Factores de Riesgos para Columna Cervical

MICROLABOR: Tabla de Factores de Riesgos para Columna Cervical (Complete una tabla de FR por cada tarea
analizada)

Factor Postural Mencione la/las Postura
(Marca la mas similar Amplitud operaciones de la Mantenida Repetitividad Factores Asociados
ala postura (Grados) tarea endonde (Indique (Infrecuente/Frecuente) (Puede marcar mas
observada) se aprecia el factor tiempo en de una)
postural minutos)

Exposicion a
vibracion

[ ]

Factores
psicosociales

B ]

Flexion de cuello




[]

Inclinacion de cabeza

Trabajo en decubito
supino o prono

i) Vibracion

Esta variable ha sido estudiada como factor de riesgo para trastornos de algunos de los
segmentos de miembro superior. Corresponde a un factor de riesgo independiente de los
factores de riesgo biomecanicos. El registro de este factor se hard en forma separada,
siendo su analisis posible de hacer como factor de riesgo aislado e integrado con los otros
factores de riesgo registrados en este formato. Debe identificarse la presencia de este
factor de riesgo consignando “SI” o “NO” en el formato. Puede repetirse este registro en
caso que el trabajador opere varias herramientas vibrantes, equipos vibrantes o vehiculos.
Si el registro es afirmativo, para su medicidn (exposicion media) se utilizard la base de datos
para vibracion de segmento mano — brazo del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en
el Trabajo (INSST) de Espafia’

En esta base de datos, se seleccionara el tipo de herramienta o maquina que opera el
trabajador, marca comercial y modelo. Si no es posible identificar la herramienta o
maquina en la base de datos, debe consignarse en “observaciones” y el organismo
administrador deberd realizar, cuando se identifique en el puesto de trabajo la existencia
de vibraciones, la medicion directa de esta exposicidn con acelerémetro, de acuerdo con
las especificaciones técnicas establecidas por el Instituto de Salud Publica. Posteriormente,
debe registrarse el tiempo total de las operaciones o actividades en las que se encuentra
expuesto a este factor de riesgo.

A continuacidn, se deberd comparar esta estimacion con los tiempos limites de exposicion
establecidos en el D.S. N°594, de 1999, del Ministerio de Salud, registrando en el campo
correspondiente “Cumple” o “No Cumple” la norma, cuando el tiempo de exposicidn del
trabajador se encuentre por debajo o sobre dicho limite, respectivamente, y registrar el
tiempo o periodo de exposicion, en meses o ainos, segln corresponda.

Cuadro: Registro de Exposicion a Vibraciones

11 BaseVibra. Base de datos de vibraciones mecanicas (valores de exposicidn). Elaborada por el INSST con la colaboracién

de

organismos técnicos de las CCAA, empresas y otras entidades. Disponible

https://herramientasprl.insst.es/higiene/exposicion-a-vibraciones

en:
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https://herramientasprl.insst.es/higiene/exposicion-a-vibraciones

Periodo de

Méquinas o Herramientas DS 594 S

E @ aa Si/NO (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso Exposmon Horas de © /N i -
XPOSICIOnla de que la méaquina no esté en el listado agregar [ Media (m/S2) | exposicién S a wbracmn
Vibraciones a texto libre ocumple) | (precise meses

0 afios)

En el estudio de patologia de columna cervical, la exposicidn a vibracidon de segmento
mano — brazo y/o cuerpo completo no se considera un factor de riesgo, sino mas bien un
factor asociado. Por ello, basta en ese caso con una evaluacién cualitativa de la exposicion
y no cuantitativa, registrando en el formato su presencia o ausencia. Si se registra
presencia, corresponderd a la entidad empleadora refutar dicha aseveracién, con
mediciones cuantitativas.

Otros Factores Relevantes

Se entiende por otros factores relevantes a aquellos donde existe evidencia de su
asociacién con patologias musculoesqueléticas, pero no se ha demostrado su causalidad
directa, por lo cual deben analizarse en el contexto de los factores de riesgo identificados
y la descripcidn de las tareas que realiza el trabajador en su puesto de trabajo. Estos
factores son comunes en los formatos macrolabor y microlabor, y deben registrarse del
mismo modo. Entre éstos, se encuentran los siguientes:

e Trabajo en ambientes frios

Corresponden a trabajos en ambientes con temperatura igual o menor a 10° C. Se
registra para formatos de todos los segmentos. Registro dicotémico (“Si” o “NO”). La
informacidn se obtiene de la revisidn directa de registros de temperatura ambiental del
puesto de trabajo que esté disponible en |la entidad empleadora, de la inspeccién visual
de termdmetro en el puesto de trabajo o por el conocimiento que se disponga de la
temperatura estandar en la que se realiza el proceso productivo.

e Movimientos bruscos del cuello

Se registra para formato de segmento columna cervical. Consignar en forma dicotémica
(MSI’M o HNoll)'

e Movimientos bruscos de los brazos

Se registra para formatos de los segmentos hombro y codo. Consignar en forma
dicotédmica (“SI” 0 “NO”).

e Movimientos bruscos de las manos

Se registra para formatos de los segmentos mufieca — mano, mano — mufieca, mano —
dedos y mano — pulgar. Consignar en forma dicotémica (“Si” o “NO”).

e Uso de guantes inadecuados

Se registra para formatos de los segmentos mufieca — mano, mano — mufeca, mano —
dedos y mano — pulgar. Consignar en forma dicotémica (“Si” o “NO”), de acuerdo con
lo que senale el trabajador. Registrar en “Observaciones” el material de los guantes, la
talla del guante y si éste es el adecuado de acuerdo con la antropometria del trabajador
evaluado.

e Uso de manos para dar golpes

Se registra sélo para el formato de segmento mano — mufieca. Consignar en forma

21



dicotémica (“SI” o “NO”).
e Detalle Otros

En esta seccion de deben detallar otros Factores Relevantes que haya observado el
evaluador.

e Observaciones

En esta seccién se deberan explicar o sefialar las observaciones en relaciéon con “Otros
Factores Relevantes”.

Cuadro: Registro de Otros Factores Relevantes y Observaciones

Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):

Detalle otros: |

Observaciones:

Es importante enfatizar en los multiples factores de riesgo involucrados en el desarrollo de
una patologia musculoesquelética, como la fuerza, la vibracién, la repetitividad, la exposicidén
a frio, la organizacién del lugar de trabajo, las caracteristicas fisicas y elementos técnicos del
puesto de trabajo, asi como, las caracteristicas antropométricas del individuo, la antigliedad
en el puesto de trabajo, la historia ocupacional, entre otros aspectos. Por lo anterior, para
realizar un analisis adecuado del caso, como minimo se deben tener en consideracidon una
anamnesis rigurosa, examen fisico, el estudio de puesto de trabajo bien ejecutado v,
eventualmente, la historia ocupacional. Posterior al andlisis critico detallado de los factores
de riesgo involucrados, el comité de calificacion debe plasmar los fundamentos técnicos por
los cuales decidio la calificacidn del origen de la enfermedad en el Informe de Comité. Este
fundamento debe reflejar el conocimiento de los evaluadores en cuanto a la sinergia,
complejidad y concatenacion de factores de riesgo que se tuvieron en consideracion, y no
podra realizarse, en ningln caso, solo en base al tiempo de exposiciéon a un factor de riesgo
aislado.

B. Analisis en Macrolabores

1. Macrolabor: Descripcidon y seleccion de tareas

El evaluador deberd realizar una entrevista detallada que le permita identificar las tareas que
realiza el trabajador, la periodicidad con que éstas se realizan (diaria, semanal, mensual u otra)
y las operaciones que conforman dichas tareas, identificando aquellas que implican riesgo
para el segmento en estudio.

Idealmente, se recomienda que, en forma previa a la visita presencial, el evaluador identifique
las tareas a evaluar, a través de contacto telefénico o mediante la revision de los antecedentes
entregados por el trabajador y/o el empleador u otro medio, de modo de acudir al lugar de
trabajo cuando se estén realizando las tareas de interés.

Como se menciond anteriormente, debido a que la macrolabor puede componerse de tareas
muy variables, tareas muy extensas, que duren mas de una jornada o semana, o tareas



esporadicas, es fundamental contar con una descripcion detallada del puesto de trabajo,
como se indica en el ndmero 1. Descripcion de la ocupacion, del capitulo V. Procedimiento
Analitico Inicial, de este Anexo.

Atendido lo sefialado, el evaluador debera seleccionar aquellas tareas que signifiquen un
riesgo para patologias del segmento en estudio. Al respecto, se ha definido que los criterios
para seleccionar las tareas que se analicen en el EPT, serdan los siguientes:

a) Tareas Criticas

Tareas cuyas operaciones incluyen acciones técnicas, con riesgo significativo para la
patologia en estudio, ya sea porque se efectla en una postura disconfortable, es repetitiva,
la fuerza involucrada es significativa, existe importante exposicion a vibracion del
segmento en estudio, o se aprecia combinacion de dos o mas factores de riesgo.

b) Tareas que involucran la mayoria del tiempo
Tarea o tareas en las cuales el trabajador se desempefia la mayor parte del tiempo de la
jornada. Esta se conocera indagando en detalle la descripcion del puesto de trabajo.

c) Tareas a las que el trabajador atribuye su enfermedad
Esto serd facilmente obtenido con una adecuada entrevista al trabajador.

En total se deben analizar un maximo de 5 tareas para el formato macrolabores. Esto requiere
un especial conocimiento técnico del profesional que realiza el EPT, que le permita jerarquizar
y sintetizar las tareas que cumplen con los criterios mencionados anteriormente. Un ejemplo
de la forma de realizar el analisis con el formato de EPT para macrolabores, se presenta en el
numero 2, del capitulo VIII, de este documento.

Una vez que el profesional tiene definidas las tareas que se realizan, para facilitar su analisis,
éstas se deben consignar en el Cuadro Resumen de Tareas.
Tabla Macrolabor: Cuadro Resumen de Tareas

MACROLABOR: Resumen de Tareas

Uso de Segmento

Tiempo de tareas en en estudio
Nombre de las Tareas minutos o dias (Marque con X en
caso afirmativo)
minutos dias
Tarea 1
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5

Al respecto, para marcar “X” en la columna “Uso de Segmento en estudio”, se deben tener
presente los siguientes criterios para identificar tareas con riesgo para patologias ubicadas en
el segmento especifico:

- Codo: Uso de segmento codo en tareas con movimientos de pronosupinacion de antebrazo,
y flexién y/o extension de mufieca asociados a aplicacion de fuerza, manipulacion de peso,
postura mantenida, repetitividad y/o vibracion.

- Mano muieca: Uso de segmento mano mufieca en tareas con flexién repetida o mantenida
de mufieca asociada o no al agarre con fuerza de herramientas u objetos que generan
presion directa sobre la cara palmar de mufieca. También debe considerar el pulsar o
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golpear un dispositivo u objeto con la palma de la mano y/o exposicién a vibracion.

- Mano pulgar: Uso del segmento mano pulgar en tareas con extensidn forzada del dedo
pulgar con o sin lateralizacién de mufieca, como en uso de tijeras, alicates, entre otros o
pinza con cubitalizacién de mufieca como en el caso del uso de joystick y otros.

- Mano dedos: Uso del segmento mano dedos en tareas donde se utilizan herramientas o
dispositivos que pueden ocasionar compresidn en zona del pliegue palmar (cuchillo, llanas,
etc.), o base del pulgar, o por acciones de manejo manual de carga.

- Mufneca manos: Uso del segmento mufieca-mano en tareas con lateralizacidn, extension
y/o flexion repetida o mantenida de mufieca y/o flexo extensidn de los dedos de las manos,
con o sin manipulacién de herramientas, objetos, productos, y asociada o no a
manipulacion de carga o aplicacion de fuerza.

- Hombro: Uso de segmento hombro en tareas con flexion, abduccién, extension y/o rotacion
de hombro en forma repetida o mantenida con o sin asociacién a manejo manual de carga.

- Columna cervical: Posturas forzadas de cuello (extension, flexion, rotacién e inclinacidn)
y/o abduccion de hombro sobre 60° sin apoyo de miembro superior, de caracter mantenido
0 no, pudiendo estar acompafiado de movimientos repetitivos.

Luego corresponde continuar con el siguiente punto:

Macrolabor: Periodicidad

Periodicidad es el término que se utiliza para definir la continuidad de una tarea determinada.
En macrolabores como mencionamos previamente, la tarea puede ser diaria, semanal,
mensual o incluso ocasional.

Para que el comité de calificaciéon que analizara el caso, tenga un panorama general gréfico de
la periodicidad con la que se efectian las tareas, se dispone de dos cuadros. En ellos es posible
registrar las tareas que se efectlian diariamente y las que toma varios dias llevar a cabo,
respectivamente. Se pueden utilizar ambas tablas cuando se estime que contribuird a una
mejor descripcién de la periodicidad de las tareas, o sélo la tabla 1 o la tabla 2, dependiendo
de la periodicidad de las tareas.

Tabla Macrolabor: Periodicidad

MACROLABOR: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.

1. Esta tabla representara la distribucion de tareas y pausas aproximadas en el dia

Tarea/Pausas

Minutos

2. Esta tabla representara la distribucion aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)
Semana Tunes martes miércoles jueves viernes sabado domingo

vl B Wl N

Observaciones en relacién con la Periodicidad:
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En tareas que se repiten de un dia a otro, se debe completar la tabla del nimero 1, con la
distribucidn de tareas y pausas aproximadas en el dia. Si las tareas varian de un dia a otro, se
podra repetir el cuadro 1 hasta un maximo de 3 veces. También se puede repetir la tabla
cuando las tareas son secuenciales y siempre diferente, tipica de la ejecucidn de etapas o
partidas como, por ejemplo, la mayoria de las tareas del rubro de la construccion. En tareas
que varian de un dia a otro, por ejemplo, en los horarios o en el tipo de tarea, es posible
confeccionar dos de estas tablas, con la distribucion de tareas y pausas aproximadas de esos
dos dias. En esta tabla se debe registrar el nombre de la/s tarea/as y las pausas, y la duracién
en minutos de cada una de ellas.

Por ejemplo, en las siguientes tablas se registran las tareas que realiza un auxiliar de aseo de
un edificio de departamentos, en dos dias diferentes:

MACROLABOR: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.

1. Esta tabla representara la distribucion de tareas y pausas aproximadas en el dia

Asear plantas y Asear plantas y
Tarea/Pausal TPIS espacios comunes PNO Sacar PC espacios comunes PNO TPIS
basura
Minutos 15 160 5 80 160 140 5 15

L. Limpieza de sala de
Aseo de jardines y

Tarea/Pausal TPIS | d PNO Sacar PC contenedores de PNO TPIS
r r
. =" basura basura y contenedores

Minutos 15 180 5 80 60 140 5 15

Con esta informacidn, es posible apreciar la distribucidn de las tareas y de las pausas durante
el dia. En el espacio “Observaciones en relacién con la periodicidad” que se encuentra en la
seccion del registro de la periodicidad, se puede precisar, por ejemplo, que la distribucién de
tareas de la primera tabla se repite aproximadamente 3 veces por semana, y la de la segunda
tabla, dos veces a la semana.

Para una mayor informacion sobre el uso de estas tablas, se puede revisar el ejemplo que se
encuentra en el nimero 2, del capitulo VIII, de este documento.

En caso de tareas que toman varios dias, pero que no tengan una gran variabilidad, se debe
completar la tabla del numero 2, colocando en los cuadros en blanco el nombre de la o las
tareas desarrolladas, las distintas semanas en las que se realiza el trabajo.

Por ejemplo, en la siguiente tabla se presentan las tareas que realiza un trabajador que se
desempena en la construccién del tinel de una autopista:

2.Esta tabla representara la distribucion aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)

Semana lunes martes miércoles jueves viernes sabado domingo
1 T1 T1 Tl T1 T1
2 T1 T1 T1 T1 T1
3 T2 T2 T2 T2 T3 T3
4 T4 T4 T4 T4 T4 T4
5 T5 T5 T5

T1= Excavacion; T2= Fijar andamiajes; T3=Limpieza de obra; T4=Colocar concreto; T5=Fortificar estructura




En esta tabla se contempla el registro de tareas de 5 semanas, que es aproximadamente un
mes.

Durante las primeras dos semanas del mes (semana 1y 2), el trabajador estuvo en la tarea de
“Excavacion”. Eventualmente, si lo considera necesario es posible registrar dos tareas durante
el mismo periodo de tiempo, como se muestra en la siguiente tabla.

2.Esta tabla representara la distribucion aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)

Semana lunes martes miércoles jueves viernes sabado domingo
1 T1-T2 T1-T2 T1-T2 T1-T2 T1-T2
2 T1 T1 T1 T1 T1
3
4
5

T1= Excavacion; T2= Fijar andamiajes

En caso que la/s tarea/s tengan una variabilidad muy importante en mas de dos dias, no se
deben registrar estas tareas en las tablas antes sefaladas, sino que se debe describir en detalle
la temporalidad de la tarea en el cuadro “Observaciones en relacién con Periodicidad”.

En caso que exista una tarea esporadica, por ejemplo, que se efectlo una vez durante el mes,
por un periodo acotado y que se presume con riesgo importante para el segmento afectado,
ésta no se debe consignar en los cuadros sefialados, sino que se debe comentar a texto libre
en el cuadro “Observaciones en relacion con la Periodicidad”. Se recuerda que una tarea
esporadica es especialmente relevante, cuando se trata de una patologia de instalacién aguda,
pues en ese caso, mas que el tiempo de exposicion al riesgo, es relevante la intensidad de la
exposicion.

Macrolabor: Andlisis de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo.

Posteriormente, después de que se hayan completado los campos anteriores, se debe
continuar en el cuadro Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo.
Para cada una de las tareas que se decidié analizar se debe completar este cuadro. En la
primera columna se debe sefialar la tarea, luego su periodicidad y las operaciones que la
componen. En la columna “Tiempo total de operacion”, cuando son tareas de periodicidad
diaria, se debe consignar el tiempo total en que se realiza la operacién en minutos, durante
toda la jornada, y cuando se trate de tareas de periodicidad semanal, se debe registrar el total
de dias en que se realiza la operacién durante la semana.

Al final de la columna tiempo, se debe anotar el total de minutos por jornada o los dias por
semana, segln corresponda. Si el total de tiempo de operacion es consignado en minutos, el
numero de veces de la operacidn debe ser registrado en la columna jornada. Si el total de
tiempo de la operacidn es consignado en dias, el nimero de veces de operacion debe ser
registrado en la columna semana. Se debe tener presente que, en los minutos del total de la
operacion, se considera todo el tiempo en que dicha operacion se realiza en la jornada, por lo
que tratdndose de una operacion cuyo tiempo total es de 200 minutos, ésta pudo haberse
realizado 3 veces en la jornada, con distinta duracidn, por ejemplo, 100, 70 y 30 minutos. Es
decir, el niUmero de veces de operacidn nos indica en cuantas ocasiones se realiza la operacion,
pero no debe ser multiplicado por el tiempo total de la operacién. Asimismo, el tiempo total
de la operacién en dias, nos indica el total de dias de la semana en que se realiza la operacion,
y el nimero de veces de la operacion por semana, nos indica como se distribuyen estos dias
en la semana. Posteriormente, se debe marcar con una “X” si se considera que estdn presentes
los factores de riesgo: postura y/o fuerza. Especificamente en el formato de EPT para columna
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cervical, se debe registrar la presencia de postura como factor de riesgo (postura forzada) y si
es de cardcter mantenido o postura mantenida (ver Titulo Il “Definiciones” en este
instructivo).

Cabe recordar que, en algunos casos, en puestos de trabajo comprendidos principalmente por
macrolabores, pueden existir operaciones puntuales en donde exista repetitividad. Esto debe
ser consignado, en la columna “Repetitividad”, sefialando el valor de la escala de Latko (ver
Apéndice 1), cuando se trate de enfermedades de los segmentos distales de la extremidad
superior (codo, mufieca, manos y dedos), y en caso de estudio del segmento hombro, cuando
esté presente este factor, se debe describir en el cuadro “Observaciones acerca de la tarea”.
Para el estudio del segmento columna cervical, al igual que en formato Microlabor, el registro
es estrictamente cualitativo (Infrecuente o Frecuente).

En la columna titulada Fuerza, se debe marcar con “X” las operaciones para las cuales se
determina que el Borg es superior a 3 (Escala Borg de 1 a 10). Para la evaluacidn de patologia
de columna cervical, la fuerza como factor de riesgo no se registra en esta tabla, pues se
encuentra integrada en el concepto de postura mantenida.

Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo

MACROLABOR: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tiempo total de N° de veces de Postura Repetitivid Fuerza
operacion operacion (por (Marque con | ad (Marque
Tarea | Periodicidad Operacién (minutos o dias ) jornada o semana) | X si presenta Catialies) con x si
1 q
Minutos dias Jornada semana el riesgo) presenta
el riesgo)
Tiempo
[Tarea 1
Observaciones acerca de la tarea:
Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo Columna Cervical
Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo
N° de .
Tiempo v Postura Repetitividad
Tareal |Periodicidad Operacion (minutos (por
odias ) | jornadao | forzada | Mantenida | Infrecuente | Frecuente

)

Tiempo Tarea 1

4. Macrolabor: fotografias y su descripcién

Se debe adjuntar en el espacio disponible para este fin, las fotografias que corresponden a



cada operacién de la tarea, y una descripcidn detallada de los factores que se observan en la
imagen.

Cuadro: Espacio para colocar fotografias y su descripcién

Imagen 1

Informacion de |a foto:

5. Macrolabor: Tablas de Factores de Riesgo

En estas tablas se presentan los mismos segmentos de la extremidad superior que en las Tablas
de Factores de Riesgo del formato del EPT Microlabor, y se completan de la misma forma. En
el caso de la repetitividad, se utilizard la escala de Latko, a excepcion del segmento hombro,
donde se registrara si esta “presente” o “ausente” en forma cualitativa, independiente de la
intensidad de dicha repetitividad.

En la evaluacién de segmento columna cervical, la repetitividad debe registrarse
cualitativamente como “infrecuente” o “frecuente” (ver Tabla de Tiempo de Exposicion a
Riesgo Columna Cervical) y la fuerza se considera integrada en el concepto de postura
mantenida, por lo que no se registra en esta tabla.

Para objetivar la postura mantenida, en el registro se debe indicar la duraciéon de la postura en
minutos.

Existe una Tabla de Factores de Riesgo del formato del EPT Macrolabor, para cada segmento
gue podria ser estudiado.
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Cuadro Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgo

Macrolabores: Tabla de Factores de riesgo para hombro (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1:
. : Estatico > de 4 Percepcion de . Factores
Factor Postural . Mencione la/las operaciones de la 3 Repetitividad .
PR Amplitud . segundos fuerza del ., | Asociados (Puede
(Marcala mas similar a tarea en donde se aprecia o i i (Marque con X si esta .
{engrados) i {Marque con X sl se trabajador marcar mas de
lapostura chservada) describe el factor postural presente)
cumple) {Borg 0-10) unaj

Levantar, &l canzar

£
5] o
551..{{’,"" con o sin mansjo de
fi/ iy carga
e
/

::i O

s
£ Trabajo con manos

Abduccién encimade la cabera

|

Trabajo con codos
por encima de los

hombros.
Margue en -
casode
) Levantar Carga por
pressnda encimade la cabeza
Rotacidn Int
O C
Rotacion Ext
L KG
Rotaci6n Int/Externa
Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
Tabla Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Columna Cervical
MICROLABOR: Tabla de Factores de Riesgos para Columna Cervical (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)
Factor Postural Rango de Mencione la/las Postura
(Marca la mas similar movimiento operaciones de la Mantenida Repetitividad Factores Asociados
a la postura observado tarea endonde se (Indique (Indique (Puede marcar mas
observada) (Grados) aprecia el factor tiempo en Infrecuente o de una)
postural minutos) Frecuente)

Exposicion a
vibracién

[ ]

Factores
psicosociales

LY [ ]

Flexion de cuello

Trabajo en decubito
supino o prono

[]

Rotacién de cuello
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Extension de cuello

Inclinacién de cabeza

VII. IMAGENES DEL ESTUDIO DEL PUESTO DE TRABAJO

Las imagenes deben ser incluidas en el EPT, para el andlisis de macro y de microlabores.

Obligatoriamente, en el EPT se debe anexar un set fotografico y una grabacién de video. Debe
existir coherencia entre las imagenes (fotos y video) y el registro de los factores de riesgo.

1. Set fotografico

a) Las imagenes tomadas por el evaluador deben mostrar el contexto del area de trabajo, el
puesto de trabajo propiamente tal, el segmento involucrado y un acercamiento del segmento
en estudio, las herramientas y/o maquinaria de trabajo.

b) El foco del set fotografico estara en las tareas con riesgo, el que estara compuesto por un
minimo de 4 fotografias. El evaluador podra tomar mas fotografias si es necesario.

c) Debe quedar un espacio para escritura bajo las imagenes, donde se hara la descripcion
detallada de las tareas evaluadas.

d) Las fotografias deben estar bien enfocadas para que se aprecie claramente el segmento en
estudio y las tareas evaluadas, ademas, de contar con una buena iluminacion.

e) En caso que la entidad empleadora impida el registro fotografico, debe consignarse
explicitamente las razones para esta negativa.

2. Grabacion de video

La grabacién de video es un método de registro directo que busca objetivar, en este caso,
posturas y movimientos que adopta la persona a la cual se graba.

Es necesario homogeneizar la toma de las imagenes, lo que se realizara de la siguiente manera:
a) Aspectos Administrativos:

i) Todos los videos deben quedar debidamente rotulados y archivados en un repositorio que
deben administrar los organismos administradores de la Ley N°16.744 o las Empresas con
Administracion Delegada. Estos videos se deben mantener por un periodo minimo de 5
afios, contados desde la fecha de la calificacién del origen de la enfermedad. Y deben ser
enviados en un medio electrdnico portatil cuando sean requeridos por la Superintendencia
de Seguridad Social.

ii) En caso que la entidad empleadora impida la grabacién de video, deben consignarse las
razones senaladas para esta negativa.



b)

iii) Lo que se observe en la grabacién del EPT debe ser concordante con lo relatado por el
trabajador durante la entrevista y los factores de riesgo observados en el estudio.

iv) Se sugiere utilizar software que incluya medicidén de rangos articulares, para facilitar el
analisis.
Aspectos Técnicos:

i) Realizar la grabacién, considerando el puesto de trabajo y todo lo que incluye el sistema
de trabajo.

ii) La grabacién debe mostrar los segmentos a evaluar y sus movimientos de manera
adecuada y nitida, esto es, buena resolucion de imagen e iluminacién para observar
posturas.

iii) Se recomienda que la grabacion incluya al menos tres a cinco ciclos completos en
microlabor. En macrolabor, la recomendacién es grabar las operaciones representativas y
criticas de la tarea, en un tiempo que se sugiere no sea menor a 5 minutos.

iv) Si al momento de la grabacién no hay produccidon en la faena donde se realizan las tareas
a evaluar, se debe realizar la grabacién mediante la recreacidn de las tareas especificas que
el trabajador y/o el evaluador consideren criticas y/o representativas (involucren mas
tiempos de ejecucion, en las que existe riesgo).

v) Se recomienda que la duracion de la grabacion no exceda los 30 minutos en total.

31



VIII.EJEMPLOS DE CALIFICACION CONSIDERANDO LA INFORMACION DEL EPT

A continuacién, se presentan dos ejemplos para el uso de los EPT, uno para microlabor y el otro

para macrolabor.

1. EJEMPLO PARA MICROLABOR

a)

b)

d)

e)

Historia Clinica:

Anamnesis: Paciente de sexo femenino, 40 afios, diestra, sin antecedentes morbidos de
importancia.

Consulta por dolor en mufieca derecha, de un mes de evolucidn, de inicio gradual. Trabaja
clasificando salmones. No manifiesta sintomatologia neuroldgica.

Descripcidon de supuesto mecanismo de lesidn: tras realizar sus labores habituales de
clasificado de salmoén, presenta dolor en mufieca derecha. El dolor alcanza intensidad 10/10,
sin irradiacion.

Factores agravantes: Movimiento y repetitividad.

Factores atenuantes: Reposo.

Relacién de sintomas con el trabajo: La trabajadora relaciona su dolor con el trabajo. Como
operaria de planta realiza labores en el drea de clasificado de lunes a sabado, con jornada
laboral de 8 horas y 45 min de colacidn para lo cual emplea ambas manos. En su puesto de
trabajo refiere que utiliza sus manos con alta carga de repetitividad y postura forzada, realiza
otras funciones como despielado de salmones, ocasionalmente en linea también.

Antecedentes laborales: Antigiiedad de 7 afios en el puesto actual y en la misma tarea.
Anteriormente trabajo en otra empresa, durante 1 afio, como digitadora.

No tiene licencias médicas previas, ni ha realizado actividades extralaborales de importancia.
Examen Fisico:
Paciente en buenas condiciones generales, con un IMC 20.

Presenta un aumento de volumen en mufieca derecha, a nivel del primer compartimiento
extensor, dolor a la oposicién del pulgar derecho, y Finkelstein (+++). Impotencia funcional
moderada. Sin dolor en mufieca izquierda.

Resto del examen fisico normal.

Ecografia de muneca derecha:

Se evidencian signos de tenosinovitis del primer compartimiento extensor derecho.
Diagnéstico:

Tenosinovitis de Quervain derecho

Estudio de puesto de trabajo: En este caso se debe realizar el EPT para el segmento mano
pulgar de extremidad superior derecha, considerando el diagndstico y los antecedentes
aportados por la trabajadora.
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ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MICROLABOR MANO PULGAR

ANTECEDENTES GENERALES
ENTIDAD EMPLEADORA
Razén Social| Exportadora Mar del Sur Lida. RUT empresatrab.| 11111111-2 Fecha 10-03-2020
Contacto empresa|Camilo Leiva Rojas. Prevencionista de Riegsos RUT emp principal 222222221 Infor.
Direccion del Centro  Calley N2 |lgancio Carrera Pinto 1205 Ciudad|Quellén
de Trabajo Comuna |Quellén Region|De Los Lagos
Geolocalizacion|Longitud -739166 -42.6666
TRABAJADOR
Nombre y Apellidos  |Ana Maria Pinto Lara RUT I 112%0321-0 I
Ocupacion  |Operaria de Produccién
Antigliedad en Ocupacién actual|7 afios
ANTECEDENTES DEL TRABAJO
Turnos Hr. Ingreso | Hr. Salida |Hrs. Jornada| Hrs.Extras | Total Horas o L M M J \ S D
= o 8:00 16:00 800 0 8:00 § x X x X x
g [rarde 0 0 =
2 [Noche 0 0 2
Especial 0 0 e
Si/No Tipo de Rotacion
Rotacién de Turnos Si Semanal
Si/No N° de horas semanales | Tiempo Total (min)
Horas extras (HE) No 0 0
Si/No N*® de pausas y Duracién | Tiempo Total (min)
Pausa oficial (PO} Si 3 de 15 minutos 45 minutos
Pausas no oficiales (PNO) Si 1 de 15 minutos 15 minutos
Pausa para comer (PC) Si 1 de 30 minutos 30 minutos
Si/No Tipo de Rotacion de Puesto de Trabajo
Rotacion de puesto de trabajo Si
Fija/Variable (Bono por produccién, a trato, por hora)
Tipo de remuneracion Fija
Actividades extra-programaticas No
PERIODO DE NO EXPOSICION|  dias/semanas/meses Descripcion
(vacaciones, licencia, permiso, trabajo con
otras exigencias, etc.), No
OTROS ASPECTOS
Extremidad a Evaluar |Derecha ¢Trabajador presente? (Si/Mo) ISi
Lateralidad del trabajador  |Diestra &Por qué no esta presente? I
Observaciones
DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO
Fecha visita empresa | 10-03-2020 Hora inicio Hora término

Nombre del Profesional [Rodrigo Aravena Rodriguez

Teléfono de contacto 22222222
Profesion Kinesidlogo
Rut 12900034 2-2

DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Correo electronico | raravena@asesoria

Firma

tenga que hacer mas fuerza.

Empresa dedicada al procesamiento de salmones, con una produccién de 4 a 5 mil salmones faenados por hora. En la linea
de salmones en la que se desempeiia la trabajadora, se encarga de supervisar tocando los filetes uno a uno, para que estén
listos para su empaque, esto quiere decir, sin presencia de espinas y limpios. Toca el filete por un lado, luego con movimiento
de pinza rdpido con mano derecha levanta el filete y lo mira por la parte de las escamas. Debe retirar aquellos filetes en los
que se toquen espinas, y dejarlos en una canaleta que se encuentra a su lado izquierdo. Toma los filetes con su mano derecha.
Se mantiene con ambas murfiecas en posicién neutra. Los filetes de salmdén pesan entre 1 kilo a 1 kilo 200 gramos.
Principalmente los levanta con su mano derecha, la produccion es de alrededor de 3 filetes cada 10 segundos y la produccién
por trabajadora es de 5000 a 7000 filetes por jornada. El ambiente donde trabaja estd a menos de 10°Celsius. Ademas, se
debe considerar que los salmones son de textura resbalosa, lo cual dificulta alin mas su agarre, determinando que la paciente
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ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de ’ ’
Tiempo total Pausa Otra pausa, Pausas para descanso Tlemp.c’) de Tlempc? de
) Horas extras . - - . preparacion para trabajo
de la jornada . oficial distinta a la oficial comer inherente al . .
. (minutos) . . . elingresoy efectivo
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos) proceso X K X
(minutos) salida (minutos) (minutos)
480 0 45 15 30 0 20 370

MICROLABOR: Periodicidad

Coloque la/las tareas en el cuadro y las pausas. Este cuadro permitira tener una idea grafica de la distribucion de las tareas

y pausas
Tareas/ Clasifica Clasifica Clasifica Clasifica Clasifica
pausas TPIS Filete FO Filete pC PNO Filete PO Filete PO Filete TPIS
Minutos 10 75 15 70 30 15 75 15 75 15 75 10

MICROLABOR: Cuadro de resumen de tareas (Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable)

Marque con una X las tareas en las cuales considere que esta en uso el segmento afectado por la patologia en

estudio

TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min)

MICROLABOR: Tiempo de trabaio con exposicion a riesgo

bre de | Tlem'po Uso del Segmento
Nombre de las tareas opera'cmnes afectado
(en minutos)
Tarea 1: Clasificar Filetes 370 X
370

Se aprecian los clasicos ciclos
regulares, de igual cantidad de
tiempo, y consecutivos de las
microlabores.

Tarea 1: Tiempo total tarea 1 (t1): 370 min

Tiempo operaciones Postura Fuerza

Operaciones (en minutos) (en (en
minutos) minutos)

Tocar filete mientras pasa por cinta 0,033 0,000 0,000
Tomar filete 0,016 0,016 0,016
Depositarlo en canaleta 0,016 0,016 0,016
Tiempo del ciclo (Z del tiempo de cada operacidn) 0.065 0,032 0,032

N° de ciclos tarea 1

tiempo total tareal / tiempo ciclo

N° ciclos

Tiempo Exposicion a Riesgo Postura t1
(2) tiempo operaciones con postura X

ciclos

Tiempo Exposicion a Riesgo fuerza t1
(2) tiempo operaciones con fuerza X N°

Tiempo total de

(2) tiempo de
operaciones con factor

(2) tiempo de

370 | 5692 . 0.032 | 182 operaciones con factor | 0.032 | 182
tarea 1 de riesgo postura tarea .
1 de riesgo fuerza tarea
1
Tiempo del ciclo 0.065 N° ciclos tarea 5692 N° ciclos tarea 5692
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Set Fotografico

Informacion de la foto: La paciente se desempenfa de Informacién de la foto: Con pinza de la mano
pie frente a una linea. Debe tocar los filetes de derecha, pero también asistida por la mano izquierda
salm én para asegurarse qu e no tengan espinas. inspecciona el dorso dd filete, procurando que esté

limpio y sin hematomas.

Informacion de la foto: Con pinza de mano derecha y Informacion dela foto: Cuando encuentra algun filete
movimiento rapido de la extremidad superior con problemas, lo separa del resto con su mano
derecha levanta el filete, para asegurarse de que esté izquierda, y lo coloca a su ladoizquierdo.

en buenas condiciones para ser empacado. En 10
segundos, inspecciona 3 salmones aproximadamente.

Informacion de la foto: Posteriormente continta Informacion de la foto: Observa y levantalos filetes
tocando los filetes para inspeccionar os. con movimiento rapido de pinza de mano derecha.
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Microlabores: Tabla de Factores de Riesgo para mano pulgar (Complete unatablade FR por cada tarea analizada)

Tarea 1 Clasificar filetes

Mencione la/las
Factor Postural

Percepcion de

M | el | " Marque encaso | operaciones de latareaen Estéatico >4 segundos Repetitividad fuerza del Factores Asociados (Puede marcar
area s sl o @ posiia de presencia donde se aprecia el factor (Marque X si se cumple) (Mov/Min) trabajador mas de una)
observada)
postural (Borg 0-10)
z,r-.__ '|". -
-
P~
S ’
Uso de Joystick o similar, asociado
adesviacién cubital de mufieca
Pinzaterminolateral con
cubitalizacién de la mufieca Kg
Apertura de herramientas (tijeras)
. uotro similar
==
[ ]
_ Kg
Extensién del Pulgar con o sin
resistencia
Pinza de elementos
Agarre de elementos
X Tomar el filete 24 Imi B 3
Depositarlo en canaleta movimin o1 10-12Kg
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Mdquinas o Herramientas Periodo de
X (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En Exposicién Horas de DS 594 exposicién a
Exposicion a Si/No caso de que la maquina no esté en el listado . .., (Cumple/No vibracién
. . agregar a texto libre Media (m/SZ) EXROSIIUNL cumple) (precisar meses o
Vibraciones ot)
No
Trabajo en ambientes frios (temperatura <a 10° C) Si/No: Si
Movimientos bruscos de manos (Si/No): No
Uso de guantes Inadecuado (Si/No): No
Detalle otros: |
Observaciones:
TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TER_P) = (Z) TTE t1 + TTEt2+ TTE t3 182 min
TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TER_F) = (Z) TTE t1 + TTEt2+ TTE t3 182 min

f) Fundamentos de la calificacidon
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La

paciente se desempefia hace 7 afios en el puesto de trabajo actual. Durante la jornada de

trabajo completa mds de 5500 ciclos, con similares acciones técnicas que incluyen movimiento

altamente repetitivo de pinza con mano derecha, con presencia del factor de ambiente frio. Se

aprecia que, si bien el Borg no es de gran intensidad, la alta repetitividad a la cual estd expuesta

la paciente, constituye causa suficiente para considerar que la enfermedad que presenta

corresponde a un Sindrome de Quervain derecho de origen laboral.

EJEMPLO PARA MACROLABOR

a)

b)

d)

e)

Historia clinica:

Anamnesis: Paciente 53 afos, de sexo masculino. Diestro, consulta por dolor en ambos codos
gue comenzd hace dos meses, de manera insidiosa, sin traumatismos previos, sin
antecedentes morbidos.

Ocupacién: “Maestro de primera”, carpintero y albaiiil. Completa en esta empresa 1 afioy 1
mes. Hace cuatro meses que lo cambiaron de “Maestro de segunda” a “Maestro de primera”
y tiene una remuneracion fija. Tiene alternancia en sus tareas, posiciones forzadas
habitualmente. El dolor comenzd con movimientos de extremidad superior al realizar labores
de albaiiileria.

Herramientas que utiliza: Combo, estacas, serrucho, pala.

No tiene rotacion de turnos, realiza una hora diaria extra. Tiene una pausa oficial (PO) de 30
minutos y una pausa para comer (PC) de 90 minutos.

El dolor es de cardcter pulsatil, se alivia con frio local y con los medicamentos. Se irradia hacia
ambos hombros. Reconoce como factores agravantes el uso de combo y trabajos de
albanileria. El paciente menciona: “Creo que todo esto me empezé por usar tanto combo y lo
de la albaiiileria”. Menciona que los factores atenuantes son el frio local y el reposo, y que el
dolor disminuyé mientras estaba de vacaciones. Presenta impotencia funcional moderada.

Examen Fisico:

Aumento de volumen en codo izquierdo, con eritema, aumento de temperatura, dolor a la
palpacién y movilizacién del codo izquierdo. Tiene impotencia funcional para realizar
maniobras activas con ambos codos. Dolor a la palpacion del epicéndilo en ambos codos.
Movilizacién contrarresistencia dolorosa y rangos articulares disminuidos. Cozens (+)
Maudsley (+) en ambos codos.

Ecografia de codos bilateral:

Bursa olecraneana izquierda distendida con cambios inflamatorios. Entesofitos insercionales
del olecranon derecho, y en el epicdndilo bilateral. Leve tendinopatia extensora del extensor
comun bilateral.

Diagnostico:

Epicondilitis lateral de codo bilateral

Estudio de Puesto de Trabajo

Previo a concurrir al lugar de trabajo, se tomdé contacto telefénico con el trabajador. El
trabajador y el prevencionista de riesgos de la empresa mencionaron que en el puesto de
trabajo pueden identificar que se efectlian cuatro tareas, pero que no son secuenciales, ni
tampoco podrian reconocer ciclos.



Las operaciones de la tarea tienen diferente duraciéon, y no necesariamente se siguen
secuencialmente, por lo que se escogié el formato Macrolabor para ser aplicado. El
profesional evaluador establecié previamente que el dia 05 de febrero en la mafiana, seria el
mejor momento para presenciar las tareas de riesgo.

De la entrevista se pudo concluir que el trabajador desempefia 4 tareas: carga y descarga de
estacas y tablones; preparacion de cancha; moldaje y, labores organizacionales. La tarea de
moldaje, especialmente la operacién de colocar molduras con golpe de combo, fue
identificada como la tarea que le produce mayor dolor (esta tarea cumple con ser la de mayor
tiempo y la que el trabajador menciona como causante de sus dolencias por lo que se incluyd
en el andlisis). También se analizaron las tareas de carga y descarga de estacas y tablonesy la
tarea de preparacion de cancha, pues se considerd que el segmento en estudio estd
involucrado en ellas.

Estudio de puesto de trabajo — Codo izquierdo
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ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MACROLABOR CODO

ANTECEDENTES GENERALES
ENTIDAD EMPLEADCRA
Razdnsocial|lnge nieriay Construccidn Jaime Ovarzin RUTempresatrak| 1111111-2 Fecha

. inform | 10-02-2020

Contacto e mpre sa|losé Ville gas- Ingeniero en Prevencidn de Riesgos RUT empprincipall 22222021

-

Direccidndel Certrode Calley Mt |Comandante Sagre do 3334 Ciudad| Punta Arenas

Trabajo Coruna | PUNTA ARENAS Region| MBGALLANES ¥ DE Lt ANTARTI CACHILENS,

Genlocalizaci dn|Latitud-50. 1786 94 0L ongitud-70.9495735

TRABAADOR

Mombre wApellidos  |Pedro Larenas Espinoza RUT 10342541 -2

Ccupacidn  |Mae stro de Primera

Antigiedaden Ocupacion acdtual|Unafiow un mes

ANTECEDENTES DEL TRABAIO
Turmos Hr. Ingreso| Hr. 5alida Hr=. Hirs. Total Horas “ L Il Il 1 W 5 D
Jomada | Extras u
E Dia &:00 15:00 10 1 11 % i ¥ ¥ i £
S Tarde Tré'
Moche &
Especial
Si Mo Tipo de Rotacidn
Rotacidn de Turmos Mo
3i/Mo I de horas semanales|TiempoTotal (min)
Horas extras (HE) |50 5 edmin/jomada
SifNo  |N°de pausasy Duracidnd TiernpoTotal (min)
Pausa oficial (PO} |3 1 30
Pausas no oficial es (PNO] i1l
Pausa para comer [P [ & 1 an
Tiempa{min)
TRIS 30
Si/Ma Tipode Rotacidn de Pue stode Trabajo
Rotacidnde puestode trabajo T

Fija/variable (Bono par praduccion, atrato, porhaora)

Tipode rermune racian Fija

Actividades extra-programaticas Juegafitbaol elfin de sermana

PERIODODE MO Expos cjon  |dias/semanas/meses|  Descripcion

[vacacione s, lice ncia, permiso, © dias - 7 dias Estuvocon licenciamédica durante 5 dias pargripey durante 7 dias por
trabajo con otras exigencias, etc.) dolor lumbar
OTROS ASPECTOS
Extrernidad a Bvaluar |lzquierda iTrabajador pre sente ¥ (3i/Mo) |No
Lateralidad deltrabajador | Diestro iPorqué noestdpresente ? |Trabajadorse encuentra conlice ncia médica

Observacione s

Texte libre

DATOS DE BECUCION DEL ESTUDIO

Fecha visitaempre sa 05-02-2020 Horainicio Hora término 10:30

Hombre del Profesional José Gonzalez Bastias
Teléfono de contacto 2345677 Comeoelectronico | oo, ol Finma
Profesicn Kinesiglogo
Rut 12935293-5

DESCRIPCION DE LA OCUPACION

El trabajador se desempefia como maestro de primera en la construccion de veredas. Efectua labores de albafiileria y
carpinteria. Actualmente se encuentra trabajando en la construccidn de veredas, junto a otros 5 trabajadores. Entre
todos los trabajadores deben construir 10 mt2 de vereda por jornada. Dentro de las Tareas que realiza se cuentan: carga
y descarga de materiales (Tarea 1), preparacion de cancha (Tarea 2), moldaje (Tarea 3) y labores organizacionales (Tarea
4). Se analizaran las primeras 3 tareas, pues se considerd que en ellas esta involucrado el segmento afectado.

En la Tarea 1, carga estacas y tablones, las estacas pesan 1 kg, los tablones pesan 7 kg aproximadamente, debiendo
cargarlas desde la zona de acopio hacia el lugar de trabajo, en una distancia de 15 metros. Transporta manualmente de
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10 a 12 estacas cada vez, y 1 a 2 tablones. En la Tarea 2 el trabajador esparce el material de relleno que es arena y grava
(roca triturada). Esto lo realiza con una pala de fierro, de aproximadamente 6 kg, que toma con ambas manos, para lo
cual efectlia flexo extensidn de ambos codos, flexién de dedos y mufiecas bilateral, pronaciéon de mano dominante y
supinacién de mano no dominante. Los movimientos los realiza contrarresistencia por la alta densidad y peso del
material, para luego compactarlo con maquina apisonadora. Esta maquina se opera con ambas manos, marca ACMERA
a motor diésel. Por ultimo, en la Tarea 3 comienza picoteando el suelo, para hacer calzar las molduras. La picota que
utiliza pesa aproximadamente 5 kg, y la manipula con agarre de ambas manos, con antebrazos en pronacion, flexién de
ambos codos, y movimientos bruscos de golpe en el pavimento, luego arrastra la picota por el pavimento para formar
un canal, acorde al tamafio de la moldura. Retira el material excedente, previamente ablandado con la picota.
Posteriormente dimensiona la moldura, traza una linea horizontal en ella y, finalmente corta la moldura, sosteniéndola
con mano izquierda, y aserruchando con la mano derecha, con flexo extension de codo repetitiva, y agarre
contrarresistencia. Menciona que le ha manifestado a sus empleadores que el serrucho no corta bien, pues tiene dos
afios de antigliedad, sin mantencion. Para cortar la moldura se apoya en un balde vacio, con postura de flexién forzada
de columna lumbar. Luego coloca la moldura en el sitio correspondiente, fija y limita la moldura con estacas de aprox. 1
kilo que coloca con combo, manipula el combo con mano derecha con agarre con fuerza, pronaciéon de antebrazo
derecho, flexo extension del codo derecho y golpes. Golpea unas 5 veces cada estaca, coloca cuatro estacas por moldura.

Macrolabor: Resumen de Tareas

Macrolabor: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.

1. Esta tabla representara la distribucién de tareas y pausas aproximadas en el dia

Usode Segmentoen
Tiempo de tareasen
bre de | minutosa dias estudio (Marque conXen
Nombre de las Tareas T
minutos dias

Tareal Cargay descarga de estacas y tablones 40 X

Tarea 2 Preparacion de cancha 170 X

Tarea 3 Moldaje 210 X

Tarea 4 Labores Organizacionales 30

Tareas

Tareas/Pausas | TTIS T1-T2 |TDIP | T1-T2-T3 T4 PC T3 TDIP PO T3 TDIP | T4 TPIS

15 20-85 |15 20-85-50 15 90 90 15 30 70 30 15 15
Minutos
min min min min min min min min min min min min min

No necesariamente las tareas se presentan
de forma secuencial, sino mas bien de
manera no secuencial. A su vez cada tarea
toma diferentes tiempos, dependiendo del

Notar que si se suman todos
los tiempos da 660 min, que es
el total de minutos en que
momento de la jornada. trabaja al dia (TTJ+hora extra)
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Evaluacién de la Tarea 1:

Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicién a riesgo

Tiempo total de N de vecesde
operacién operacién Postura A Fuerza
Tareal Periodicidad Operacién (minutos o dias) {porjornadao semana)| (Margue con epettividad f (m ErEE BEh
X s5i presenta (Latko 0-10) | x si presenta
el riesgo) el riesgo)
Minutos dias Jornada semana
Tomar elementos 20 2 X 6 X
= 4 Dejar elementos en lugar 20 2 X 6
[L
22
{u]
g5 5 -
- > ~ . . .
-~ 8 a N Esta tarea en particular tiene un ciclo
(1] o ]
g‘ £ claramente definido, pero toma un
) . .
v porcentaje de tiempo menor durante el
dia, por lo que no procede analizar la
Tiempo Tarea 1 40 0

actividad como microlabor
Observaciones acercade latarea: K /

Esta tarea la efectia dos veces al dia, se realiza con Borg 4 (moderado+). Camina aprox. 15 metros desde el camién hasta el lugar deacopio.
Transporta pesc de aprox. 10 a 14 kilos, en cada carga y descarga, se observa postura forzada. Agarra los tablones y estacas de forma manual.
También se observa que jala los tablones (aprox. 3,5 metros desde el camidn).

SET FOTOGRAFICO

Se observa el transporte de las estacas de madera,
con supinacion de ambos antebrazos y flexion de
ambos codos en 90° desde el camion hasta el lugar de

Se observa la carga de estacas de madera, con
supinacion de antebrazo izquierdo y flexion de ambos
codos en 90° durante el transporte desde el camion

hasta el lugar de acopio. Sin uso de guantes. acopio. Sin uso de guantes.

Se observa la carga de tablones desde el camion, para Se observa tablon retirado desde el camidn,
lo cual debe jalarlos con fuerza, ambas manos en movimientos de flexion de codos, agarre con fuerza
agarre y codos extendidos. Sin uso de guantes. de ambas manos. Sin uso de guantes.
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Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Segmento Codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1: Carga y descarga de estacas y tablones

Mencione la/l Estatico >4 P i6
Factor Postural . e.ndone ks statico CICELICE Repetitividad Factores Asociados
L. Amplitud | operaciones de la tarea segundos fuerza del .
(Marca la mas similar a la ) M . Latko (Puede marcar mas de
b d (en grados) | en donde se aprecia el (Marque con una trabajador (0-10)
postura observada) factor postural Xsi se cumple) (Borg 0-10) una)
Con aplicacién de
fuerza
)
Extension de muiieca
Marque en Tomar elementos 3 6 . .
. caso de ) Asociado a impacto
\b\\_ ) Dejar elementos
A presencia
r-“_r,—c—’\ [¥]
e D
Supinacidn
30° Tomar elementos X 4 6 .
. Con manejo de
P Dejar elementos
_— — carga
AV
! I
| &> ~—
|___"
Flexion de Mufieca
Marque en Tomar elementos 3 6
caso de .
. _ ) Dejar elementos Agarre con fuerza
_——— — presencia
Pronacion
Comentarios en relacién a posturas y/o movimientos combinados:
Jala tablones de 3,5 kilos con movimientos bruscos y realiza agarre con fuerza
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
M4dquinas o Herramientas Periodo de
(Tipo de Exposicién DS 594 exposicion a
i Herramienta/Modelo/Marca). En : Horas de
- ; ) Si/No roce Lk Media e (Cumple/No vibracién
Exposicion a Vibraciones caso c.ie que la maquina no e.ste enel (m/s2) cumple) e .
listado agregar a texto libre .
0 afios)
No
Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): Si
Detalle otros: |

Observaciones:
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No necesariamente las operaciones se siguen de manera secuencial, ademas cada
operacion tiene diferente duracidn y se realiza con diferente nimero de repeticiones por
jornada. La operacion esparcir material de relleno dura en total 50 min y se realiza 2

Evaluacion de la Tarea 2: veces por jornada, en una ocasién es de 30 min y en la otra de 20 min

Macrclabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tiempo total de
N’ de veces de operacién
operacion Postura Fuerza

{porjornadao semana) | (Marque con | Repetitividad | (\arque con

Tarea2 | Periodicidad Operacién (minutos odias) i £
x sipresenta | {latko0-10) | xsipresenta

elriesgo) el riesgo)
Minutos d?/ Jornada semana

- Esparcir material de rellenc 50 2 X 6 X
é Nivelar material de relleno 60 2 X 6 X
1]

by Compactar el material de relleno 60 1 X 6 X
= &

= g

2 a

o

134

ﬁ

2

2

o

| TiempoTarea 2 170 0

Observaciones acerca de latarea:
Usa pala ytablones para esparcir el material de rellenos (pala deaprox.6 kilos, tablones 7 kilos). Nivela material de forma manual y con placa
apiscnadora a motor, la cual agarra conambas manos v la desplaza hacia adelante sujetdndela con ambas manos.

Set Fotografico

~ - - by o » B

Se observa operacion donde esparce material con pala. Toma la

Se observa uso de niveladora manual de madera, la cual pasa

herramienta con ambas manos en agarre, realiza movimientos por la superficie del material para emparejarlo. La toma con

de flexoextension de codos y pronosupinacion, en rangos ambas manos en agarre, con flexion de muiieca y movimientos

variables. Sin uso de guantes.

de flexoextension de codos, en rango y frecuencia variable. Sin
|uso de guantes.

visita, por lo cual se simulo el agarre con un generador. Se
observa uso de placa apisonadora para compactarel material,
debiendo empujarla portodo el terreno. Agarre con ambas

manos, fuerza de empuje, codos en postura mantenida de 60

aproximadamente. Sin uso de guantes.

4

Se debe procurar incluir planos amplios,
que contextualicen las labores, lo cual no
ocurrié en este caso.




Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Segmento Codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 2: Preparacion de cancha

Mencionelalas Estatico =4 Percepcion o )
Factar Postural . Repetitividad | Factores Asociados
. Amplitud | operaciones dela tarea en segundos defuerza del .
(Marcalamas similarala ) ) Latka (Puede marcar mas de
b 4 {en grados)| dondeseaprecia el factor | (Margue con una | trabajador 010
TETE lbzErvas) postural ¥ si se cumple)] | (BorgO -10) =L 4]
- an® Esparcir material derelleno Ed 3 3 Con aplicacién de
# b i i
M’ﬁ;‘%‘_\ Mivelar material de relleno fuerza
L
R .
[
ha
Extension de mufieca
Iargue en
. casode Asociado aimpacto
rﬁ\\_ presencia
[~ [
Supinacdién
S Con manejo de carga
-~ s
J’F/I‘:VL‘ AR-“\\\‘-«RH
I;' $ -
!
Flexién de Mufieca
Marqueen |Esparcir material derelleno 3 3
p::sS:ndc‘iaa Mivelar material de relleno Agarre con fuerza
P
Pronacidén
Comentarios en relacién a posturas y/o movimientos combinados:
Se considerd que maneja carga por el peso de las herramientas que utiliza, tablones y maquina apisonadora. La apisonadora de
marca ACMERA de 40 kilos de peso, que manipula con ambas manos

Méaguinas o Herramientas Periodo de
S'/N {Tipe de Herramienta/Modelo/Marca). Exposicic’)n Horas de DS 594 exposiclona
| o P z Ci le/No vibracion
Encaso de que lamaquina no estéenel M : q a4 {Cump
P . . edia (m/S2 exposicion ;
Exposicion a Vibraciones listado agregara texto libre (m/52) p cumple)  |{precisarmeses
o afos)
Apisonadora, modelo B, marca -
S| P 7m/s2 1 hora Cumple lafio
Acmera
Trabajo en ambientes frios (temperatura menor a 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de |los brazos (Si/No): No
Detalle otros:

Observaciones:
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Evaluacién de la Tarea 3:

Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicién ariesgo

Tiempo totd de N° de vecesde
operacién operacién Postura AT Fuerza
Tarea3 | Periodicidad Operacion {minutoso dias} {porjornada o semana)| (Marque con CEAEERED (Marque con
x si presenta [Latko 0-10} | x si presenta
el riesgo) el riesgo)
Minutos dias Jornada semana
Picotear el suelo para calzar melduras 100 1 X 8 X
Retirar material excedente del suelo con pala 20 1 X 8 X
© Cortar molduras 40 2 X 6 X
o ©
= © Colocar molduras 40 8 X 6 X
=
= Fijar las molduras 10 1 X 8 X
Tiempo Tarea 3 210 0

Observaciones acerca de |a tarea:

Picotea el suelo para remover el material en donde posteriormente hara calzar las molduras, retira el material excedente con la misma picota y pala.
Corta las molduras apoyado en un balde, con flexion forzada de columna lumbar, fija Ia tabla con mano izquierda, y manipula el serrucho conla

mano derecha para cortar

SET FOTOGRAFICO

e \ . o

\
Se observauso de picota. La toma con amhas manos, agarre con
fuerza, abriendo un surco en donde colocara el moldaje. Realiza
movimientos amplios de flexoextensién de codos. Sin uso de
guantes.

Se observa corte de molduras con serrucho.Sujeta |

%
a

madera
con mano izquierda en extension y agarre con fuerzay corta con
serrucho que manipula con lamano derecha. El serruchose
atasca al cortar, seginindica el trabajador, porque la
herramienta estd muygastada.

Se observa operacion defijarlos moldajes con estacade
madera. Tomala estaca con lamano izquierda, sin uso de
fuerza, posturaneutrademufiecs, en el punto donde debe
colocarla. Sin uso de guantes.

2 K e 0%

Se observa uso de pala pararetiro de material suelto con picota.

La toma con ambas manos en agarre con fuerza, mufiecas con

|leve extensién, y movimientos deflexién de codos
rincipalmente.Sin uso deguantes.

Se observa operacion de colocar moldajes previamente
cortados. Agarre con amhas manos, fuerzalevey postura de
ambas mufiecas en extensidn.Sin uso de guantes.

Continuacion d

manipula con lamano derecha, mano izquierdaq sujeta la
estaca con postura neutra de mufieca yfuerzaleve. Sin uso de
guantes.
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Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Segmento Codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 3: Moldaje

FacterPostural Jor— Mencicne laflas operacicnes | Estatico =4 segundos Pefrcepm;n lde Repetitivicad Facteres Asociacos
{Marcalamassimilarala pestura i delatarea en dondese {Marque con una X si uerzg e Latke {Puedernarcarmas de
lengrados) ) trakajadeor
chservada) aprecia el factor postural securnple) 0-104 unaj
[Borg 0-10)
45° Cortar Mol dura X 2 6 Con aplicadién de
_%‘*42\ Colocar Maoldura fuerza
i.\
Sl
“‘“\’:ﬁ
El
Extension de mufieca
Margue en
. caso de Asociado aimpacto
rXL_ presencia
(=l =
. |
Supinacion
Con manejo de
i C carga
!F)\})‘ ;i{-\'\-\\-\.-‘l-_‘
:;' é -
Pt
Flexién de Mufieca
Margue en Cortar Mol dura X 3 8
casode
e . Colocar, Mol dura Agarre con fuerza
I s presencia Fijar Moldura
—r
:’{;'5‘:
Pronadién
Comentarios en relacién a posturas v/o movimientos combinados:
El antebrazo se observa en pronacion forzada estatica y con extension de munecaizquierda, enla operacidn de cortar
moldura.

Maquinas o Herramientas

Observaciones:

Periodode
S'/N {Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). EXpOSiCif)n Horas de DS 594 expssicién &
7o A qui : Cumple/No vibracion
En casode que la maquina noesté en el . A4 (Cump :
Exposicion a Vibraciones listado agregara texto libre Media (m/S2) | exposicin cumple)  |(precisar meses
oafios)
No

Trabajo en ambientes frios (te mperatura menor a 10° C) Si/No: No
Mcvimientos bruscos de los brazos (Si/No): Si
Detalle otros:
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Estudio de puesto de trabajo Codo derecho

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MACROLABOR CODO

ANTECEDENTES GENERALES

ENTIRAD B PLEADORA

Razdn Social| Ingenieriay

Construccidn Jaime Oyarain

RUT empresatrab.

Contacto empresallosé villegs-Ingeniero en Prevencidn de Riesgaos

RUT emp principal

1111111-2 Fecha

Inform | 104022020

2222222-1

Direccion del Centro de Calley M#

Cormandante Sagredo 3334

Ciudad|Punta Arenas

Trabajo

Comuna  |PUNTAARENAS Region|MAGALLANESY DE LA AMTARTICA CHILEMA,
Geolocalizacion|Latitud50.1786940 Longtud-70.9495735
TRABAJADOR
Mombrey Apellidos  |Pedrolarenas Espinoza RUT 10342541-2
Ocupacion |Maestrode Primera
Antigiedad en Ocupacion actual| Un afioyun mes
ANTECEDENTES DEL TRABAIO
Turnos Hr. Ingresa| Hr. Salida IFEs I Total Horas " L I ] 1 W S D
larnada Extras o
% Diz g:00 1500 10 1 11 E % kA % % kA
o Tarde =
B Moche ‘E
Especial
Sif Mo Tipo de Rotacidn
Rotaciaon de Turnos Mo
Sifho IN® de horas semanal es| Tiem pa Tatal (min)
Haras extras (HE) Si 5 e0mingornada
SifMo | de pausasy Duracidn Tiem po Total (min)
Pausaoficial (PO} [&i 1 30
Pausasnooficiales (PHNO) Mo
Pausa para comer (PC) Si 1 a0
Tiempo (i)
TPIS 30
Sif Mo Tipo de Rotacidn de Puesta de Trabajo
Rotacion de puesto de trabajo Mo
Fijaariable (Bono por produccidn, atrato, por hora)
Tipo de rernuner acin Fija
Actividades extra-programaticas Juegafitbol el fin de semana
PERIODO DE MO EXPOSICION |diasfsemanasfmeses| Descripcidn
wacaciones, licencia, permiso, S dias - 7 dias Estuvaconlicencia médica durante S dias por gripe vdurante 7 dias por
trabajo con otras exigencias, etc) dolor lurnbar
OTROS ASPECTOS
Extremidad a Bvaluar  |lzquierda iTrabajador presente? (3i/Mo) IND

iPor qué no estd presente? |Trabajad0r sE encuentra con licencia meédica

Lateralidad deltrabajador  |Diestro
Observaciones
Texto libre
DATOS DE HECUCION DEL ESTUDIO
Fechawvisita ermpresa I 05402-2020 Horainicio Hora término 10:50
Nombre del Profesional losé Gonzdez Bastias
Teléfono de contacto 2545677 Correo electronico | oo, ol Firma
Profesidn Kinesidlog
Rut 129582055

DESCRIPCION DE LA OCUPACION

El trabajador se desempefia como maestro de primera en la construccion de veredas. Efectua labores de albafiileria y
carpinteria. Actualmente se encuentra trabajando en la construccién de veredas, junto a otros 5 trabajadores. Al dia
aproximadamente deben entre todos los trabajadores deben construir 10 metros cuadrados de vereda al dia. Dentro de las
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Tareas que realiza se cuentan: carga y descarga de materiales, preparacién de cancha, moldaje y labores organizacionales.
Se analizaran las primeras 3 tareas, pues se considerd que en ellas estd involucrado el segmento afectado.

En la tarea 1 carga estacas y tablones, las estacas pesan aproximadamente 1 kilo, los tablones pesan alrededor de 7 kilos,
desde la zona de acopio hacia el lugar de trabajo. Transporta manualmente por cada vez de 10 a 12 estacas, y uno o dos
tablones por vez. En la tarea 2 el trabajador esparce el material de relleno que es arena y grava (roca triturada). Esto lo
realiza con una pala de fierro, de aproximadamente 10 kilos, que toma con ambas manos, para lo cual efectua flexo
extension de ambos codos, flexion de dedos y murfiecas bilateral y supinacion de ambos antebrazos. Los movimientos los
realiza contrarresistencia por la alta consistencia y peso del material que aplana y luego con maquina apisonadora,
compacta el material de relleno. Esta maquina se usa de forma bimanual, marca ACMERA a motor diesel. Por ultimo, en la
tarea 3 comienza picoteando el suelo, para hacer calzar las molduras. La picota que utiliza pesa aproximadamente 5 kilos,
y la manipula con agarre de ambas manos, con antebrazos en pronacién, flexion de ambos codos, y movimientos bruscos
de golpe en el pavimento, luego arrastra la picota por el pavimento para formar un canal, acorde a la moldura para
colocarla. Luego retira el material excedente, previamente ablandado con la picota. Posteriormente dimensiona la moldura,
traza una linea horizontal en la moldura. Finalmente corta la moldura, tomando la moldura con mano izquierda, y el
serrucho con la mano derecha, con flexo extension de codo repetida, y agarre contrarresistencia. Menciona que le ha
manifestado a sus empleadores que el serrucho no corta bien, pues tiene dos afios de antigiiedad y no ha sido mantenido.
Para cortar la moldura se apoya en un balde vacio, con postura de flexion forzada de columna lumbar. Luego coloca la
moldura en el sitio correspondiente, fija y limita la moldura con estacas de aproximadamente 1 kilo que coloca con combo,
manipula el combo con mano derecha con agarre con fuerza, pronacién de antebrazo derecho, flexo extension del codo
derecho y golpes. Golpea unas 5 veces cada estaca, coloca cuatro estacas por moldura.

Macrolabor: Resumen de Tareas

Tiempo detareas en Uso de Segmento
Nombre de las Tareas minutos o dias en estudio
{Marque con X en
minutos dias caso afirmativo)
Tarea 1 Carga y descarga de estacas y tablones 40 X
Tarea 2 Preparacion de cancha 170 X
Tarea 3 Moldaje 210 X
Tarea 4 Labores Organizacionales 30
Tarea 5

Macrolabor: Periodicidad

Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.

1. Esta tabla representara la distribucidn de tareas y pausas aproximadas en el dia

Tareas/Pausas TTIS T1-T2 TDIP T1-T2-T3 T4 PC T3 TDIP PO T3 TDIP T4 TPIS

15 20-85 15 20-85-50 15 90 90 15 30 70 30 15 15
Minutos

min min min min min min min min min min min min min

No necesariamente las tareas se presentan
de forma secuencial, sino mas bien de

manera no secuencial. A su vez cada tarea Notar que si se suman todos los
toma diferentes tiempos, dependiendo del tiempos da 660 min, que es el
momento de la jornada. total de minutos en que trabaja

al dia (TTJ+hora extra)
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Evaluacién de la Tarea 1:

Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tiempo total de N° de vecesde
operacion operacion Postura NI Fuerza
Tareal | Periodicidad Operacién (minutoso dias) {por jornada o semana) (Mfarque con | Repetitiida (M?W'-'e con
X sipresenta {Latko0-10) |x si presenta
elriesgo} el riesgo)
Minutos dias Jornada semana
Tomar elementos 20 2 X 6 X
5 o Dejar elementos en lugar 20 2 X [ X
c
3
= I}
(2| £
- - B
- 8 —
&8 ) ) )
57 Esta tarea en particular tiene un ciclo
[ .
claramente definido, pero toma un
. tiempo menor durante el dia, por lo que
Tiempo Tarea 1 40 0 . R
no procede analizar como microlabor.

Ohservaciones acerca de latarea:

Esta tarea la efectiia dos veces al dia, se realiza con Borg 4 (moderado+}. Camina aprox. 15 metros desdeel camidn hasta el lugar de acopio.
Transporta peso de aprox. 10 a 14 kilos, en cada carga y descarga, se observa postura forzada. Agarra los tablones y estacas de forma manual.
También se observa que jala los tablones (aprox. 3,5 metros desde el camidn).

Set Fotografico

Se observa la carga de estacas de madera, con Se observa el transporte de las estacas de madera,
)

supinacion de antebrazo izquierdo y flexién de ambos con supinacién de ambos antebrazos y flexion de

codos en 90° durante el transporte desde el camién ambos codos en 90° desde el camion hasta el lugar de

hasta el lugar de acopio. Sin uso de guantes. acopio. Sin uso de guantes.

Se observa la carga de tablones desde el camién, para Se observa tabléon retirado desde el camion,
lo cual debe jalarlos con fuerza, ambas manos en movimientos de flexion y extensién de codo derecho,
agarre y codos extendidos. Sin uso de guantes. agarre con fuerza de ambas manos. Sin uso de

guantes.



Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Segmento Codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1: Cargay descarga de estacasy tablones
IMencione laflas Estatico =4 Perceprian de
Factor Postural _ / i Repetitividad | Factores Asociados
L Amplitud | operaciones dela tarea segundos fuerza del .
(Marca la mas similarala ) _ Latko (Puede marcar mas de
(en grados)| endondeseaprecia el | (Margueconuna | trabajador
postura chservada) _ [o-10) una)
factor postural ¥ si secumple)] | (BorgD-10)
Con aplicacién de
o
SN fuerza
oL
RN
[
N"‘m.
Extension de mufieca
Marque en Tomar elementos 3 6 . .
r caso de . Asocdado aimpacto
\b—L_ ) Cejarelementos
presencla
=)
~— 0
Supinacién
30° Tomar elementos 3 5 .
Delar el : Con manejc de
ar elementos
T J carga
J/y}/;ik\‘k\
” !é} -
-
Flexién de Mufieca
Margue en
N de_ Agarre con fuerza
e T presencia
g e
fah O
Pronad én
Comentarios en relacién a posturas y/o movimientos combinacdos:
Jala tablones de 2,5 kilos con movimientos bruscos y realiza agarre con fuerza
Maquinas o Herramientas Periodo de
Si/N (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). Exposicion Horas de DS 594 EXPES'C'D,n a
ifNoc G 2 . . Cumple/No vibracicon
L . . Fncasode que la maqm.na no esté en el Media (m/SZ) exposicién ( P ;
Exposicién a Vibracicnes listado agregar a texto libre cumple)  [(precisar meses
cafios)
No

Trabajo en ambientes frios (temperatura menor a 10° C) Si/No:

No

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):

Si

Detalle otros:

Observaciones:
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Evaluacién de la Tarea 2:

Macrolabor; Takla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tiempo total de )
L, N de vecesde operacién
S (porj da o semana) Postura Repetitividad Fuerzs
or jorna
Tarea2 | Periodicidad Operacién {minutoso dias) ak (Margue con P (Margue con
x si presenta | (Latko0-10) | X si presenta
el riesge) el riesgo)
Minutos dias Jornada semana
- Esparcir material de relleno 50 2 X 6
= . .
g Nivelar material derelleno 60 2 X 6
T
bt Compactar el material de relleno 60 1 X 6
)
= ]
S ki —>
.g =} 7
)
a
i
a

Las operaciones tienen diferente duracion, y

se repiten en diferente cantidad de veces

por jornada y no necesariamente de forma

| Tiempo Tarea 2 170

Ohservaciones acerca de latarea:

secuencial.

- J

Usz pala yteblones para esparcir el material derellenos (pala de aprox. 6 kilos, tablones 7 kilos}). Nivela material deforma manual y con placa
apisonadora a2 motor, la cual agarra con ambas manos y la desplaza hacia adelante sujetindola con ambas manos.

L, = -
En esta operacién el paciente agarralapalacon lamano derecha
y esparce el material de relleno, de alta consistencia, para
lograrunrelleno homogéneo. Se apreciapronacidn forzada de
antebrazo derecho, y flexoextensién de codo derecho.

Se apreciaun acercamiento al agarre de lapalacon mano
derecha

Posteriormente el trabajadornivelael material de relleno, con
una apisonadoramanualde madera. Toma la apisonadora

manual con agarre confuerzay la acerca hacia su cuerpo parair
nivelando la superficie, y posteriormente |la alejade su cuerpo.

Finalmente el paciente compactael material con maquina
apisonadora, con agarre con fuerza de ambasmanos. La
maquinapesad0 kilos, y funcionaa motor diesel. Dado que
cuando funcionavibra, el agarre se ve dificultado y requiere

emplear mas fuerza.

Acercamiento delaoperacidn de nivelar el material de relleno.

La operacidn se simuld con un generador, pues en ese
momento no estabadisponiblelamaquinaapisonadora.
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Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Segmento Codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 2 Preparaci &n de cancha

Percepcidn
Factor Postural Mencionela/as operaciones | Estdtico »4 segundos Repetitividad
/ Amplitud / ? E de fuerza del i Factores Asociados (Puede
[Marca la mas similar ala delatarea en donde se aprecia | (Margue con una X si _ Latko 2
(en grados) trabajador marcar mas deuna)
postura chservada) el factor postural se cumpl e) (0-10)
(BorgO -10)
30* Esparcir material da relleno X 3 [
Mivel ar material derelleno Cen aplicacion de fuerza
.
Extension de mufieca
Margue en caso
M de presencia Ascoiado aimpacto
e (I
Supinad &n
R Conmanejo de carga
e it
L
f
i3 -
W
Flexién de MuReca
Margue encasal  Esparcir material de relleno 3 5}
de presencia Mivel ar material derellena Agarre con fuerza
Pronacidn

Comentarios en relacién a posturas yfo movimientos combinados:

Se considerd gue maneja caga por el pess de lashemramientas gue utliza, taklonesy maguina apiscnadera. Laapiscnadora de marca ACMERA

de 4l kilos de peso, gue manipulacon ambas mancs.

Magquinas o Herramientas Periodo de
Si/No (Tipode Herramienta/Modelo/Marca). Exposicién Horas de DS 594 ex?ssici'cfn 2
Encasode que la mdquina noesté enel f i (Cumple/No “'_ racion
Exposicién a Vibraciones listado agregar a texto libre Media (m/S2) | exposicion cumple}  |(precisarmeses
oafios)
5 Apisonadora, modelo B, marca 7m/s2 1hora Cumple 1afo
ACMERA
Trabajo en ambientes frios (temperatura menor a 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): No
Detalle otros:

Ohservaciones:
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Evaluaciéon de Tarea 3:

Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicién ariesgo

Tiempototal de N°de vecesde
operacién operacién Postura q n— Fuerza
Tarea 3 Periodicidad Operacion (minutoso dias) (porjornadao semana) (M?rque EEm ERHIDICK (M?rque EEm
X si presenta {Latko D-10) x si presenta
el riesgo) el riesgo)
Minutos dias Jornada semana
Picotear el suelo para calzar molduras 100 1 X 8 X
Retirar material excedente del suelo con pala 20 1 X 8 X
o Cortar molduras 40 2 X 33 X
© o
% @ Colocar molduras 40 8 X © X
[=)
= Fijar las molduras 10 1 X 8 X
Tiempo Tarea 3 210 [

Observaciones acerca de |a tarea:

Picotea el suelo para remover el material en donde posteriormente hara calzar las molduras, retira el material excedente con la misma picota y pala.
Corta las molduras apoyado en un balde, con flexion forzada de columna lumbar, fija la tabla con mano izquierda, y manipula el serrucho con la

mano derecha para cortar

Set Fotografico

[ o 5 s‘ o
Se observa uso de picota. Latoma con ambas manos, agarre con
fuerza, abriendo un surco en donde colocara el moldaje. Realiza

movimientos amplios de flexoextension de codos.Sin uso de
|guantes.

Se observa corte de molduras con serrucho. Sujetala madera
con mano izquierda en extension y agarre con fuerzay corta con
serrucho que manipula con agarre de la mano derecha. El
serrucho se atasca al cortar, segln indica el trabajador, porque
la herramienta esta muy gastada.

ai -
Se observa operad on de fijar los mol dajes con estaca de
madera. Toma | a estaca con la manoizquierda, sin uso de
fuerza, postura neutra de mufieca, en el punto donde debe
colocarla. Sin uso deguantes.

Se observa uso de pala para retiro de material suelto con picota.
La toma con ambas manos en agarre con fuerza de mano
derecha, mufiecas con leve extensidn, y movimientos de

|fl exién de codos prindpalmente. Sin uso de guantes.

Se observa operacion de col ocar moldajes previamente
cortados. Agarre con ambas manos, fuerza leve y postura de
ambas mufiecas en extension. Sin uso deguantes.

Continuacion de lo anterior, golpea la estaca con combo que
rmanipula con la mano derecha, manoizquierda sujeta la estaca
oon postura neutra de mufieca y fuerza leve. Sin uso de guantes.
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Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Segmento Codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 3: Moldaje

Factor Postural

Mencione laflas

Estdticox4 segundaos

Percepridnde

Repe titividad

L Amplitud operaciones de latareaen i fue rza del Factores Asociados [Puede
[Marcala més similara |z postura X [Marque conunaX sise X Latka ,
[en gradas) donde se apreciaelfactor trabajador rarcar mas de una)
observadal curnple) [0-10)
postural [Borg0-10)
20° Picoteo 3 3]
P g\;«‘ Re tirar material Con aplicacién de fuerza
LR, “\'\\ ColocarMoldura
PO
L e,
Ry -
S
sz
Extension de mufieca
Marque en caso
M de presencia Azociado aimpacto
«‘v@m
Supinacién
S Conmanejo de carga
o S
PNV
I \.\'\.ﬁ_\-\-\
i § -
L
Flexidn de Mufieca
Marque en caso Picoteo 3 2

Pronac én

de presencia

Retirarmaterial
ColocarMaoldura

Agarre con fuerza

Comentarios en relacion a posturas y/o movimientos combinados:

Realiza movimientosbruscos de los brazos, conimpacto enlaextremidad superior derecha, &l usar lapicotay fijarla maoldura con

combo.

OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estdn presentes en la tarea

Exposicién a Vibraciones

Si/No

Magquinas o Herramientas

{Tipode

Herramienta/Modelo/Marca}. En
casode que la mdquina no esté
en el listado agregar a texto libre

Periodo de

Exposicidn Horas de DS 594 exposicion a
Media . .. | {Cumple/No vibracién
exposicion
{(m/s2) cumple) (precisar meses

o afos)

Ne
Trabajo en ambientes frios (temperatura menor a 10° C) Si/No: |No
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): Si

Detalle otros:

Observaciones:

a) Fundamentos de la calificacion

El trabajador se desempeiia en el puesto de maestro de primera. Cabe considerar que tiene

antecedentes de desempefiarse durante 11 afios previamente como jornal. Al analizar las tareas que

se consideraron de riesgo para ambos de codos, se aprecia que estd expuesto al riesgo de postura y
fuerza significativa en las tres tareas. En efecto, en las actividades realizadas se observa extension de

mufieca, supinacion, asociados a agarre con fuerza e impacto, factores de riesgo condicionantes de la
patologia que presenta en ambos codos.
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X. APENDICES

Apéndice 1. Escala de Borg y Escala de Latko

1.1. Escala de Borg Método OCRA Checklist

La valoracion del esfuerzo realizado considera la escala de 0 a 10, siendo (0) fuerza nula; (0.5 — 2)
extremadamente ligero a ligero; (3 - 4) uso de fuerza moderada; (5 - 7) uso de fuerza intensa; (8 - 10) uso
de fuerza muy intensa.

Escala Borg CR-10

Moderado
Moderado +
Fuerte
Fuerte +

Muy Fuerte

1.2. Escala Latko

Escala para evaluar la repetitividad de la actividad manual. Basada en la escala de Latko y cols.

Valoracion del Nivel de Actividad
Manual (NAM)

I I | ! I | I I I I !
01 2 4 6 8 10
Manos Pausas Movimientoso ~ Movimientos ~ Movimientos Movimientos
detenidas frecuentes o esfuerzos lentos o esfuerzo constantes constantes
la mayor movimientos y constantes; constantes: rapidos: sin  rapidos/
parte del muy lentos pausas brevesy  pausas pausas dificultad de
tiempo. frecuentes. Infrecuentes. Regulares mantener o conti
nuar esfuerzos
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Apéndice 2. Elementos minimos de la solicitud de EPT para enfermedad musculoesquelética

1. Fecha solicitud EPT

2. Antecedentes de la entidad empleadora
a) Razén social
b) Rut

3. Antecedentes el trabajador
a) Nombre
b) Rut
c) Ocupacién
d) Horario de trabajo

4, Lateralidad:
a) Zurdo

b) Diestro

5. Tipo de estudio. Marcar con una cruz el segmento vy la lateralidad a evaluar.

Segmento Derecha Izquierda

Hombro

Codo

Muneca - Mano

Mano - Mufieca

Mano - Dedos

Mano - Pulgar

Columna cervical




Apéndice 3. Formato de EPT Microlabor Hombro

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MICROLABOR HOMBRO

ANTECEDENTES GENERALES

ENTIRAD B PLEA DORA

Razdn Social UT em presa trab. Fecha
Contacto empresa RUT emp principal Infar.
Direccian del Centro Calle v N2 Ciudad
de Trabajo Cormuna Regidh
Geolocalizacidn
TRABAIADINR
Mornbre y &pellidos RUT
CCupacidn
Antigiiedad en Ocupacidn actual
AMTECEDENTES DEL TRABAIO
Turnos Hr.lngresa| Hr. Salida Jo::'r:as-da Hrs. Extras J;::sl 0 L A A 1 W b
< |pia 0 0 T
E Tarde a a %
Moche ] o .’D_"
Especial 0 0
FifNo Tipo de Rotacidn
Rotacion de Turmos
Si/Mo MN°de horas sermnanales [TiempoTotal (rmin
Horas extras [HE)
ZifMo I® de pausasy Duracian(Tiempo Total [min
Pausa oficial [PO)
Pausas no oficiale s [PMO)
Pausa para comer [PC)
ZifMo Tipo de Rotacion de Puesto de Trabajo

Rotacidn de puesto de trabajo

Tipo de rermuneracidn

Actividades extra-programaticas

PERICDO DE NOEXPOSICION
[wvacaciones, licencia, permiso,
trabajo con otras exigencias, etc.)

OTROS ASPECTOS

Extrernidad a Evaluar
Lateralidad deltrabajador

Fijasvariable (Bono por produccidn, atrato, por hora)

diasfsemanas/meses Descripcidn

iTrabajador pre sente? (3i/Ma)

Ohservaciones

iPOrqué no esta presente? |

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fechavisita ernpresa

Hombre del Profesional

Teléfono de contacto

Correoelectronico |

Firma

Profesian

Rut
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total de | Horas extras Pausa Oficial Pausas no Pausas para comer descanso inherente|  Preparacion de Tiempo de trabajo
la jornada (minutos) (minutos) oficiales (minutos) al proceso ingreso y salida efectivo (minutos)
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)

Microlabor: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro y las pausas. Este cuadro permitira tener una idea grafica de la distribucién de las tareas y pausas

Tarea/Pausas

Minutos

Observaciones en relacion con la Periodicidad:

Microlabor: Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable

Marque con una X las tareas en las cuales considere que estd en uso el segmento afectado por la patologia en estudio

Nombre de las Tareas

Tiempo
(en minutos)

Uso de Segmento en
estudio (Marque con X

en caso
afirmativo)
Tarea 1l
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5

|TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min)
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Tarea 1:

Tiempo total tarea 1 (t1):

Operaciones
Tiempo operaciones (en Postura (en Fuerza (en
minutos) minutos) minutos)
Operacion A
Operacion B
Operacion C

Tiempo del ciclo (X del tiempo de cada operacion)

N° de ciclos tarea 1
tiempo total tarea 1/ tiempo ciclo

Tiempo Exposicion a Riesgo Postura t1

(2) tiempo operaciones con postura X
N° ciclos

Tiempo Exposicion a Riesgo fuerza t1

(2) tiempo operaciones con fuerza X N°
ciclos

Tiempo total de
tarea 1

Tiempo del ciclo

(2] tiempo de]
operaciones
con factor de
riesgo postura
tareal

N° ciclos
tarea 1

(%) tiempo de
operaciones con
factor de riesgo

fuerza tarea 1

N° ciclos tarea 1

Set fotografico

Imagen 1

Informacién de la foto:

Imagen 2

Informacién de la foto:

Imagen 3

Informacién de la foto:

Imagen 4

Informacién de la foto:
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Tarea 2:

Tiempo total tarea 2 (t2):

Operaciones Tiempo operaciones (en minutos) Postura (en Fuerza (en minutos)
minutos)
Operacion A
Operacion B
Operacion C

Tiempo del ciclo (Z del tiempo de cada operacién)

N° de ciclos tarea 2

tiempo total tarea 1 /tiempo ciclo

Tiempo Exposicion a Riesgo Postura t2

(2) tiempo operaciones con postura X N°
ciclos

Tiempo Exposicion a Riesgo fuerza t2
(Z) tiempo operaciones con fuerza X N° ciclos

Tiempo total de
tarea 2

Tiempo del ciclo

(=) tiempo de
?peraaones con
actor de riesgo

postura tarea

N° ciclos tarea 2

(2) tiempo de
operaciones con
factor de riesgo

fuerza tarea 2

N° ciclos tarea 2

Set fotografico

Imzgenl

Informacion de lafoto:

Imagen2

Informadon de lafoto:

Imzgen3

Informacion de lafoto:

Imzgen 4

Informadon de lafoto:
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MICROLABOR: Tabla de Factores de Riesgo para hombro (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1:

Estatico >4 Percepcion
Factor Postural Mencione la/las operaciones de la
.. Amplitud / > i segundos Repetitividad | de fuerza del| Factores Asociados (Puede
(Marca la mas similar a tarea en donde se aprecia el . i i )
(en grados) (Marque X si (Mov/Min) trabajador marcar mas de una)
la factor postural (Borg 0-10)
se
postura observada)

cumple)

Levantar, alcanzar con o sin
manejo de carga.

O

Trabajo con manos encima de

la E‘beza‘

Flexion

VIarque en caso de

presencia

Rotacion Int.
O

Rotacién Ext.

L

Rotacion Int/Ext

Trabajar con codos por
encima de los hombros

a

Levantar Carga por encima de
la cabeza

a

KG

Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:

OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C)
(Si/No):
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):
Detalle otros: |

Observaciones:

TIEMPO DE TRABAIO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) =(Z) TTEt1 + TTEt2+ TTEt3

TIEMPO DE TRABAIO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TTER_F) = (Z) TTE t1 + TTEt2+ TTE3
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Apéndice 4. Formato EPT Macrolabor Hombro

ESTUDIO DE FUESTO DE TRABAJO MACROLABOR HOMBRO

ANTECEDEN TES GEN ERALES

ENRDAD EM PLEADORA

Razdn Social

FUT empresa trab

Fecha

Contacto ernpresa

RUT emp principal

Infareme

Direccidn del Centro de Calley N2

Ciudad

Trabajo
| Comuna

Regidn

Geolocalizacidn

TRABAIA DOR

Mombrey Apellidas

ruT |

Ocupacion

Artigliedad en Qoupacion acual

ANTECEDEN TES DEL TRABAJO

Turnas Hr.Ingreso| Hr. salida

Hrs. Jornada | Hrs. Bxtras | Total Horas L il

Dia

Tarde

lornada

Moche

Diaslaborales

Especial

Rotacidn de Turnos
Haoras extras (HE)
Pausa oficial (PO

Pausas no oficiales (PHNO)

Pausa para carner (PC)

TPIS

Rotacidn de puesto de trabajo

Tipo de remuneracian

Artividades extra-programaticas

PERIODO D MO EXPOSICION
[wacaciones, licencia, permisa,
trabajo con otras exigencias, etc)

OTROS ASPECTOS

Ectrernidad a Bvaluar
Lateralidad del trabajador

Observaciones

SifMo Tipo de Rotacion

SifNo M® de horas semanales |Tiempo Total (min))

SifNo M® de pausasy Duracidn [Tiempo Total (min)

Tiernpo (min)

SifMa Tipo de Rotacidnde Puesto de Trabajo

Fijafvariable (Bono por produccicn, atrato, por hora)

dias/semanas/meses Descripcian

iTrabajador presenter (Si/Mo) |

iPor qué no estd presente? I

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fechavisita empresa

Hombre del Profesional

Tel&fono de cortacto

Correo electronico |

Profesidn

Rut

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Macrolabor: Resumen de Tareas

Uso de
Tiempo de tareas Segmento en
Nombre de las Tareas en minutos o estudio
dias (Marque con X en
caso__afirmativo)
minutos dias
Tarea 1
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total de | Horas extras Pausa Oficial Pausas no Pausas para comer descanso inherente| Preparacion de Tiempo de trabajo
la jornada (minutos) (minutos) oficiales (minutos) al proceso ingreso y salida efectivo (minutos)
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)
Macrolabor: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.
1. Esta tabla representara la distribucidn de tareas y pausas aproximadas en el dia
Tarea/Pausas
Min
2. Esta tabla representara la distribucién aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)
Semana lunes martes miercoles jueves viernes sabado domingo
1
2
3
4
5

Observaciones en relacion con la Periodicidad:
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tiempo total de operacion | N°de veces de operacion Postura Fuerza
Tareal |Periodicidad Operacién (minutos o dias ) (por jornada o semana) | (Maraue conxsi | (Marque con x si
presenta el presenta el
riesgo) riesgo)
Minutos dias Jornada semana
Tiempo Tarea 1
Observaciones acerca de la tarea:
Set Fotografico
Imagen 1 Imagen 2

Informacion de la foto:

Informacion de la foto:
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Imagen 3

Imagen 4

Informacion de la foto:

Informacion de la foto:

MACROLABOR: Tabla de Factores de Riesgo para hombro (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1:

Factor Postural Mencione la/las operaciones de la Estatico >4 Percepcion

I I
L Amplitud > i segundos Repetitividad | de fuerza del| Factores Asociados (Puede
(Marca la mas similar a tarea en donde se aprecia el . i i )
(en grados) (Marque X si (Mov/Min) | trabajador marcar mas de una)
la factor postural (Borg 0-10)
postura observada) S
cumple)

Levantar, alcanzar con o sin
manejo de carga.

O

Trabajo con manos encima de

la Elbeza.

Flexion

VIarque en caso de
presencia

Rotacién Int.
O

Rotacién Ext.

)

Rotacién Int/Ext

Trabajar con codos por
encima de los hombros

a

Levantar Carga por encima de
la cabeza

a

KG

Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:

OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C)
(Si/No):

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):

Detalle otros: |

Observaciones:
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TIEMPO DE TRABAIO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) =(Z) TTEtl + TTEt2+ TTEt3

TIEMPO DE TRABAIO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TTER_F) = (Z) TTE t1 + TTEt2+ TTE3
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Apéndice 5. Formato EPT Microlabor Codo

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MICROLABOR CODO

ANTECEDENTES GEMERALES
ENTIDAD ENIPLEADORA
Razan s ocial UT empresa trab. Fecha
Contacto empresa fUT emp principal Infar.
Direccidn del Centro CalleyNE Ciudad
deTrabajo Comuna Regidn
Gealocalizacian
TRAJAMADCR
Mombrey Apellidos RUT
Ocupacion
Antigiedaden Ocupacidn actual
ANTECEDENTES DEL TRABAIO
Turnos Hr.Ingreso| Hr.Salida Hrs. Hrs. Bxtras 1] “ L Il Il J i 3
Jornada Horas u
§ [0 0 o J:
E Tarde 0 a B
7 |Noche 0 a \g
Especial 0 a
SifNo Tipo deRotacion
Rotacion de Turnos
SifMo | N"dehoras semanales [Tiempa Total (min
Horas extras [HE)
SifMo | N de pausas y Duracion [Tiempa Total [min
Pausa cficial [PCh
Pausas no oficiales (PMNCH
Pausapara comer [Py
SifMo Tipode Rotacion dePuesto deTrabajo

Rotacion de puesto de trabajo

FijaMariable ([Bono por produceion, a trato, por haora)

Tipo de remuneracian

Actividades extra-programdtica s

PERIODO DE NOEXP CEICICM

diasfSemanas/meses | Descripcion

[wacaciones, licencia, permiso,
trabajo con otras exigencias, efc.}

OTROS ASPECTOS

Extremidad a Evaluar

Lateralidad del trabajadar

Obs ervaciones

¢ Trabajadaor presenta? (SiMNa) |

iPorquénoestd presente? |

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fechawisita empresa I:’

Horatérmino I:[

Nombi e del Profe s'lmall

Tel&fono de contacto

Profesion

Rut

Corren electronico |

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAIO EFECTIVO

jur HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
. Tiempo de descanso ~a
Tiempo totzl de la jornada Horzs extras Pzusa oficial Pausas no oficiales . Tiempo de preparacion de Tiempo de trabgo efectivo
(minutos} (minutos) (minutos) (minutos} Pauses para comef (minutos) mrele(m_e a‘lp';]mo ingreso y salida(minutos) (minutos)
minutos,

Microlabor: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro y las pausas. Este cuadro permitira tener una idea grafica de la distribucion de las tareas y pausas

Tarea/Pausas

Minutos

Observaciones en relacicn con la Periodicidad :

Microlabor: Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable

Margue con una X las tareas en las cuales considere que estd en uso el segmento afectado porla patologia en estudio

Nombre de las Tareas

Tiempo
{en minutos)

Uso de Segmento
en estudio (Marque
conXencaso
afirmativo)

Tarea 1

Tarea 2

Tarea 3

Tarea 4

Tarea 5

|TI'E {Tiempo de Trabajo Efectivo en min)
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Tiempo total tarea 1 [t1)

Tarea 1:
Tiem po cperaciones Postura Fuerza
Operaciones _ . .
[en minutos) (en minutos) (en minutos)
Qperacidn A
Operacian B
Qperacion C

Tiempo del diclo (2 del tiempo da cada cperacién )

N de cidos tarea 1

tiempo total tareal /tiempo ddo

Tiempo Exposicidn a Riesgo Pastura t1
() tiempo operaciones con postura X MN°ddos

Tiempo Exposid én a Riesgo fuerza t1
(%) iempo operaciones confuerza X N cicos

Tiempo total de tarea 1

Tiempo del cido

(3 dempo de
operadones con
factor de riesgo
postura tarea 1

N*cdos tarea 1

(%) iempo de
operaciones con factor de
resgo fuerza tarea 1

N ciclos tarea 1

Set fotografico

magenl

nformacion de lafoto:

magen3

nformacion delafoto:

magen2

nformad on de lafoto:

magen 4

nformadon de lafoto:
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Tarea 2:

Tiem pe total tarea 2 [t2):

Operaciones

Tiempec operadcnes
(en minutos)

Postura
[en minutos)

Fuerza
{en minutos)

Operacidn A

Operacian B

Qperacian C

Tiempe dal ciclo (£ del tiempe da cada operacién)

MN*de cidog tarea 2
tiempo total tareal /tiempo cido

Tiempo Exposidén a Riesgo Postura £2
(%) iempo operad ones con postura X N ciclos

Tiempo Exposidén a Riesgo fuerza 12
(Z) iempo operaciones con fuerza X N cidos

Tiempo total de tarea 2

Tiempo del cida

(I} iempo de
operacones oon
factor de riesgo
postura tarea 2

N cid os tarea 2

(%) iempo de
aperaciones oon factor de
riesgo fuerza tarea 2

N cidos tarea 2

Set fotografico

magenl

magen2

nformacion de lafoto:

nformadon de lafota:

magen3

magen 4

nformacion delafoto:

nformadon de lafoto:
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Microlabor: Tabla de Factores de Riesgo para codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1:

Factor Postural

Mencione la/las

Estatico >4 segundos

Percepcion de

L Amplitud operaciones de |a tarea en X Repetitividad fuerza del Factores Asociados (Puede
(Marca la mds similar a la postura . (Marque X si se . . 2
(en grados) donde se aprecia el factor (Mov/Min) trabajador marcar mas de una)
observada) cumple)
postural (Borg 0-10)
Con manejo de
& o
Extension de mufieca
Marque segin
. corresponda.
\b_\\_ Con aplicacién de
% Ausente:I:| fuerza
| En rango Intermedio: l:‘
En rango Extremo:
Supinacion
Asociado a impacto
-I ; T
Flexion de Mufieca
Marque segin
corresponda.
~ Agarre con fuerza
o - — —
».—-ﬁ'::.—"."':'_'; o Ausente:
En rango Intermedio:
En rango Extremo:
Pronacién
Comentarios en relacion a postura y/o movimientos combinados:
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Periodo de
A . exposicion
Maquinas o Herramientas ., . DS 594 p .
Si/No (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En Exposicion Media | Horas de (Cumple/N a vibracion
Exposicion a Vibraciones caso de que la maquina no esté en el (m/S2) exposicion o cunr: le) (precise
listado agregar a texto libre P
meses o
anos)
No - -

Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) =(Z) TTEt1 + TTEt2+ TTEL3

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TTER_F) = (Z) TTE t1 + TTEt2+ TTEL3

73




Apéndice 6. Formato EPT Macrolabor Codo

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAIO MACROLABOR CODO

ANTECEDENTES GENERALES

ENRDAD EM PLEADORA
Razdn Social F UT empresa trab. Fecha
Contacto empresa RUT emp principal Infartme
Direccion del Centro de Calley M Ciudad
Trabaje Comuna Regidn
Geolocalizacidn
TRABAIADOR
Mombrey Apellidos RUT
QOcupacion
Antigliedad en Qcupacion actual
ANTECEDEN TES DEL TRABAIO
Turnos Hr.lngreso | Hr. Zalida Hrs. lornada [ Hrs. Bxtras | Total Horas o L M L} J W b
m %
® |bia =
E Tarde g
Hoche g
Especial
SifMo Tipo de Rotacion
Rotacidn de Turnos
Sifho M® de horas semanales [Tiempo Total (min))
Haoras extras (HE)
SifMa IN® de pausas v Duracidn [Tiempo Total (min)
Pausa oficial (PO)
Pausas no oficiales (PHNO)
Pausa para comer (PC)
Tiempo (min)
TPIS
Sifho Tipo de Rotacidgnde Puesto de Trabajo
Rotacion de puesto de trabajo
Fijafvariable (Bono por produccidn, atrato, por hara)
Tipo de remuneracion
Actividades extra-programaticas
PERIODO DE MO EXPOSICION dias/semanas/meses Descripcion
[vacaciones, licencia, permisa,
trabajo con otras exigencias, etc.)
OTROS ASPECTOS

Extremidad a Braluar
Lateralidad del trabajador

Obsersaciones

iTrabsjador presente? (3ifMo) |

iPor qué no esta presente? I

DATOS DE EIECUCION DEL ESTUDIO

Fechavisita etnpresa

Hombre del Profesional

Telé&fono de cortacta

Profesion

Rut

Correa electranico |

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Macrolahor: Resumen de Tareas

Maombre de las Tareas

Tiempo de tareas en
minutos o dias

Uso de Segmento

enestudio

[Marque con Xen
caso afimativo)

minutos dias
Tareal
Tarea2
Tarea3
Tarea 4
Tarea 5
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total de | Horas extras Pausa Oficial Pausas no Pausas para COMer | jascanso inherente|  Preparacion de Tiempo de trabajo
la jornada (minutos) (minutos) oficiales (minutos) al proceso ingreso y salida efectivo (minutos)
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)
Macrol abor: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodici dad caracteristica.
1. Esta tabla representard la distribud én de tareas v pausas aproximadas en el dia
Tarea/Pausas
lin
2.Estatablarepresentard la distribud dn aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)
Sermana lunes martes miercoles jueves viernes sabado domingo
1
2
3
Fil
5

Observadones enrelacién con laPeriodicidad:
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Taral

Pericdicidad

Op=racidn

Tiempo total de
operacidn
[minutos o dias |

I de veces de

opem@cidn

lporjomadan
=ermara)

Postum

[Mamue conxsi
pr=ertn | f=go)

inutos

dias

lormada

s=rmm

Repetitiv idad
[ Lotk 0- 10)

Fuerza
(ML= con & si
prEsenmel
riesge]

O bsarvacio nes acema de la tarea:

Tiempo Tarea 1

Set Fotogrfion

Imagen 2

Informacidn de lafoto:

Informaddn de lafoto:

Imagen 4

Informacidn de la foto:

Informaddn de lafoto:
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Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Segmento Codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1:

Factor Postural

Estatico >4 segundos

Percepcion de

Repetitividad

A Amplitud Mencione la/las operaciones de |a tarea en . fuerza del Factores Asociados (Puede marcar
(Marca la méas similar a la postura . (Marque con una X si se ) Latko .
(en grados) donde se aprecia el factor postural trabajador mas de una)
observada) cumple) (0-10)
(Borg 0-10)
Con aplicacidn de fuerza
J
Ol
Extension de mufieca
Marque -seguin
N— corresponda. Asociado a impacto
A Ausente:
=2 g 0
. .
En rango Intermedio:
En rango Extremo:
Ol
Supinacion
o Con manejo de carga
o —
/‘——"'- ——
by .f"lﬁh
I e
f ~— O
L
Flexién de Mufieca
Marque segun
corresponda. Agarre con fuerza
Ausente: O
E —_——— N - - D
@:'ﬁf @ En rango Intermedio:
En rango Extremo:
Ol
Pronacién
Comentarios en relacién a posturas y/o movimientos combinados:
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Periodo de
Maquinas o Herramientas Horas de DS 594 exposicion a
E AR A VilsE Si/No (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso de que la maquina | EXpoOsicion Media (m/sz) aRa (Cumple/No vibracién
PeElellet &) sl ElleiEs no esté en el listado agregar a texto libre EXposicion cumple) (precisar meses o
afios)

Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:
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Apéndice 7. Formato EPT Microlabor Mufieca/Mano

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJIO MICROLABOR MURNECA MANO

ANTECEDENTES GEM ERALES

EHNTIDAR EMPLEARTRA
Razan Social UT em presa trab. Fecha
Contacto empresa FUT emp principal Infor.
Direccidndel Centro Calle w M2 Ciudad
de Trabajo Comuna Re gidn
Geolacalizacidn
TRABAJADOR
Mombre v &pellidos RUT
Qcupacion
Antigiiedad en Ocupacidnactual
ANTECEDENTES DEL TRABAIO
Tumos Hr.Ingreso | Hr. Salida rs. Hrs. Extras Total “ L I Il 1 W 3
Jomads Horg ]
% |bia o o E
g o
5 [Tarde 0 o i
Maoche ] o ~’5'°
Especial 0 1]
3i/No Tipo de Rotacidn
Rotacidn de Turnos
Si/Mo M®de haras sermanales [TiempoTotal (min
Horas extras (HE)
3i/Mo M* de pausasy DuracidnTiempoTotal (min
Pausa oficial [FO)
Pausas no oficiale s (PN O]
Pausa para comer [PC)
i /Mo Tipode Rotacidnde Puesto de Trabajo
Rotacidn de puesto de trabajo
Fija/variable (Bono por produccidn, a trata, poarhora)
Tipo de reruneracidn
Actividades extra-programaticas
PERIODODE MOEXPOsICION| diasfsemanas/meses | Descripcion
[vacaciones, licencia, permiso,
trabajo con otras exigencias, etc.)
OTROS ASPECTOS

Extremidad a Evaluar

iTrabajadorpresente? (Si/No) |

Lateralidad deltrabajador

éPorqué noestd presente? I

Chbservaciones

DATOS DE EIECUCION DEL ESTUDIO

Fechavisitaempresa I:’

Hora término I:l

Hombre del F\'ofesionall

Teléfono de contacto

Profe sidn

Rut

Correo electronico |

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

ECUACIGN DE CALCULO DE TIEMPQ DE TRABAIO EFECTIVC

T HE PO PNO PC TDIP TPIS TIE
Tiempo de descanso .
Tiempo IuI_aI dela jormada H:r:-_n extras Pausa oficial Pamm_m) oficiales LTS ) TR et Tiempo de pr_wala_r.lon de Tiempo de trabajo efeciivo
(minutos) (minutos) {minutos) (mimros) ) ingreso y salida (minutos) {minutos)

Microlabor: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro y las pausas. Este cuadro permitira tener una idea grafica de la distribucion de las tareas y pausas

Tarea/Pausas

Minutos

Observaciones en relacioncon la Periodicidad :

Microlabor: Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable

Marque con una Xlas tareas en las cuales considere que estd en uso el segmento afectado porla patologia en estudio

Uso de Segmento

Tiempo
Nombre de las Tareas {en minutos) en estudio (Marque

con Xen caso

afirmativo)
Tarea 1
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5

|TI'E (Tiempo de Trabajo Efectivo en min)




Tiempo total tarea 1 [t1)

Tarea 1:
Tiem po cperaciones Postura Fuerza
Operaciones _ . .
[en minutos) (en minutos) (en minutos)
Qperacidn A
Operacian B
Qperacion C

Tiempo del diclo (2 del tiempo da cada cperacién )

N de cidos tarea 1

tiempo total tareal /tiempo ddo

Tiempo Exposicidn a Riesgo Pastura t1
() tiempo operaciones con postura X MN°ddos

Tiempo Exposid én a Riesgo fuerza t1
(%) iempo operaciones confuerza X N cicos

Tiempo total de tarea 1

Tiempo del cido

(3 dempo de
operadones con
factor de riesgo
postura tarea 1

N*cdos tarea 1

(%) iempo de
operaciones con factor de
resgo fuerza tarea 1

N ciclos tarea 1

Set fotografico

magenl

nformacion de lafoto:

magen3

nformacion delafoto:

magen2

nformad on de lafoto:

magen 4

nformadon de lafoto:
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Tarea 2:

Tiem pe total tarea 2 [t2):

Operaciones

Tiempec operadcnes
(en minutos)

Postura
[en minutos)

Fuerza
{en minutos)

Operacidn A

Operacian B

Qperacian C

Tiempe dal ciclo (£ del tiempe da cada operacién)

MN*de cidog tarea 2
tiempo total tareal /tiempo cido

Tiempo Exposidén a Riesgo Postura £2
(%) iempo operad ones con postura X N ciclos

Tiempo Exposidén a Riesgo fuerza 12
(Z) iempo operaciones con fuerza X N cidos

Tiempo total de tarea 2

Tiempo del cida

(I} iempo de
operacones oon
factor de riesgo
postura tarea 2

N cid os tarea 2

(%) iempo de
aperaciones oon factor de
riesgo fuerza tarea 2

N cidos tarea 2

Set fotografico

magenl

magen2

nformacion de lafoto:

nformadon de lafota:

magen3

magen 4

nformacion delafoto:

nformadon de lafoto:
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Microlabor: Tabla de factores de riesge mufiecamano [Complete unatabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1.
Factor Postural Mencionela/las operaciones de la tarea el i 2
.. Arnplitud p i Estdtico = ded segundos Repetitividad fuerza del Factores Asociados (Fuede
(Marca la mas similara la en donde seaprecia o describe el factor X . X 2
[en grados) [(Margquecon ¥ si se cumple) (R o SR g trabajadar marcar mas deuna)
postura observada) postural
(BorgO -10)
_}E&i‘\\_ Agarre de elementos
T
i --
“F_‘:-_':_ D
Extension de rmufieca
AT
o KG
\_fi\'
T
Flexign de mufieca
. Mamueen
. casode
presencia Pinzade elementos
O
O
mufiecs KG
MEmueen
casode
presencia
]
Desviad on radial de
mufiecs
Marque en
o caso de
— .
- [ — presencia
. ==
- } Flexicn
]
Extensidn
Flexion y Extension de 3
dedos (MTF/IFPAFD)
Comentarias en relacidn a postura y/o m ovimientos combinad os:
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Maquinas o Herramientas L, . Periodo de
Si/NO (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso Exposmlon Media Horas de DS 594 exposicién a
Exposicion a Vibraciones de que la maquina no esté en el listado agregar a (m/S2) exposicién | (Cumple/No cumple) . o
texto libre vibracion

Trabajo en ambientes frios (temperatura <a 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de las manos (Si/No):

Uso de guantes inadecuado (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) =(Z) TTE t1+TTEt2+ TTE 13

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION ARIESGO FUERZA (TTER_F) = (Z) TTE t1+TTEL2+ TTEt3
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Apéndice 8. Formato EPT Macrolabor Muiieca/Mano

ESTUDIC DE PUESTO DE TRABAIC MACRCLABOR MURECA MANO

AMNTECEDEMTES GEMERALES

ENTIRADR EMPLEAINIRA
Razon Social FUT emprasa trab Fecha
Cortacto ermpre sa RUT emnpprincipal Infarrie
Direccidn del Centrode Calle y M Ciudad
Trabajo Comuna Regian
Geolocalizacidn
TRASAADOR
Mombre v 2pellidos
Qoupacion
Antigliedad en Qoupaci én actual
ANTECEDEMTES DEL TRABAIO
Turnos Hr.Ingreso] Hr. salida Hrs.Jormada | Hrs. Extras| Total Horas n L I J W 3
% Diz E
g Tarde ﬁ
= wn
Moche ‘rg‘u
Especial
iMoo Tipo de Rotacidn
Rataci dn de Turnos
%Mo I de horas sermanale s |TiempaTaotal (nin)
Horas extras (HE)
SiMo M®de pausas y Duracian |TiempoTotal (min)
Pausa oficial (PO)
Pausas no oficiales (PHO)
Pausa para comer [PC)
Tie rpa Irmin)
TRIS
SiMo Tipo de Rotacidn de Pue sta de Trabajo
Rotacion de pue sto de trabajo
Fijafvariable ([Bono porproduccion, atrato, por hora)
Tipo de rernune raci dn
Actividade s extra-programaticas
PERIODO DE Mo EXPOSICION diasfsermanas/me ses Descripcidn
[wacaciones, lice ncia, permisa,
trabajo con otras exigencias, etc.)
OTROS ASPECTOS

Extrermidad a Braluar
Lateralidad deltrabajadar

Observaciones

iTrabajadorpre sente? (3iMo) |

iPorqué no estd presente ? |

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fechavisita e mpre sa

Hombre del Profesional

Teléfono de contacto

Corveo electronico |

Firma

Profesidn

Rut
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Macrolabor: Resumen de Tareas

MNombre de las Tareas

Tiermpo de tareas en
minutos o dias

Usa de Segmento

enesiudio
IMargue con X en
caso afi mative)

Observad ones enrelacidn conlaPeriodicidad:

minutos dias
Tarea 1
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
M) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total de | Horas extras Pausa Oficial Pausas no Pausas para comer descanso inherente| preparacion de Tiempo de trabajo
la jornada (minutos) (minutos) oficiales (minutos) al proceso ingreso y salida efectivo (minutos)
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)
Macrolahor: Periodicidad
Coloque la/lastareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.
1. Esta tabla representard la distribud én de tareas v pausas aproximadas en el dia
Tarea/Pausas
Iin
2.Esta tablarepresentard la distribudén aproximada de lastareas por semana (Tareas de méas de 1 dia)
Semana |lunes martes i ercol es jusves viernes sabado domingo
1
2
3
il
5
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tareal

Pericdicidad

Operacidn

Tiempo total de
operacidn
[minutos o dias |

I de veces de

opem@cidn

lporjomadan
=ermara)

Postum

[Mamue conxsi
pr=ertn | f=go)

inutos

dias

lormada

s=rmm

Repetitiv idad
[ Lotk 0- 10)

Fuerza
(ML= con & si
prEsenmel
riesge]

O bsarvacio nes acema de la tarea:

Tiempo Tarea 1

Set Fotogrfion

Imagen 2

Informacidn de lafoto:

Informaddn de lafoto:

Imagen 4

Informacidn de la foto:

Informaddn de lafoto:
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Macrolabor: Tabla de factores de riesgo mufieca mano (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1:
Percepcion de P
Factor Postural Repetitividad
(Marca la :\;so;in:TaLr":la — Amplitud Mencione la/las operaciones de la tarea en donde se Estdtico > de 4 segundos fuerza del epc:t:(\g @ Factores Asociados (Puede marcar
p (en grados) aprecia o describe el factor postural (Marque con X si se cumple) trabajador mas de una)
observada) (0-10)
(Borg 0-10)
Agarre de elementos
)
Extension de mufieca
— KG
~—
Flexion de mufieca
Marque en
casode
presencia Pinza de elementos
Desviacién cubital de mufieca KG
Marque en
caso de
presencia
S 0
Desviacién radial de mufieca
Marque en
caso de
presencia
Flexion
Extension
Flexion y Extension de dedos
(MTF/IFP/IFD)
Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Periodo de
) Maquinas o Herramientas Exposicién Media Horas de DS 594 exposicion a
E e Vib . SI/NO (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso de que la maquina no esté en ( /SZ) ..y (Cumple/No vibracién
Xposicion a Vibraciones el listado agregar a texto libre g SXposicion cumple) (Precisar meses o
afios)

Uso de manos para dar golpes (Si/No):

Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) Si/No:
Movimientos bruscos de las manos (Si/No):

Uso de Guantes inadecuado (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:
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Apéndice 9. Formato EPT Microlabor Mano/Muiieca

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAID MICROLABOR MANO MUNECA

ANTECEDENTES GEMERALES

ENTI DA D EMPLEA DORA
Razdnsocial UT empresatrab. Fecha
Contacto empresa R UT emp principal Infar.
Direcciondel Certro Calley M Ciudad
de Trabajo Camuna Regian
Geolocalizaddn
TRABAIADIN
Mombre v 2pellidos RUT
Qcupacidn
Antigledad en Ocupacion actual
AMNTECEDENTES DEL TRABAIO
Tumaos Hr.Ingreso| Hr. 3alida firs. Hrs. Extras Total " L I I J W 3
lomads Horg o
< |oia o o c
5 |rarde 0 0 %
Moche ] ] \'5"
Especial 0 0
5i/Mo Tipo de Rotacidn
Rotacian de Turnos
%i Mo M* de horas sernanale s [Tie mpo Total (min
Horas extras (HE)
5i/Mo M® de pausasy Duracidn Tie mpo Total {min
Pausa oficial [PO)
Pausas no oficiales [PHO)
Pauss para camer(PC)
i /Mo Tipo de Rotacion de Puesto de Trabajo
Rotacidn de puesto de trabajo
Fijafvariable (Bono por produccidn, a trato, por hora)
Tipode rermuneracian
Actividade s extra-prograrmaticas
FERICDODE NOEXPOsICION | diasfsemanas/meses | Descripcidn
[vacaciones, licencia, permiso,
trabajoconotras exigencias, etec.]
OTRO S ASPECTOS

Extremidad a Evaluar

iTrabagjadorpresente ? (3i/Mao) |

Lateralidad deltrabajador

iPorgué noestd presente? |

Observaciones

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fecha visita ermnpresa I:[

Hombre del H'ofesionall

Teléfono de contacto

Profesidn

Rut

Correo electronico |

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

m HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
. Tiempo de descanso ~a
Tiempo totzl de la jornada Horzs extras Pzusa oficial Pausas no oficiales . Tiempo de preparacion de Tiempo de trabgo efectivo
(minutos} (minutos) (minutos) (minutos} Pausas para comer (minutos) mrm—z(::;z\lg;;]mo ingreso y salida(minutos) (minutos)

Microlabor: Periodicidad
Coloque la/flas tareas en el cuadro y las pausas. Este cuadro permitira tener una idea grafica de la distribucién de las tareas y pausas

Tarea/Pausas

Minutos

Observaciones an relacidn con la Periodicidad:

Microlabor: Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable

Margue con una X las tareas en las cuales considere que estd en uso el segmento afectado porla patologia en estudio

Nombre de las Tareas

Tiempo

{en minutos)

Uso de Segmento
en estudio (Marque
conXencaso
afirmativo)

Tarea 1l

Tarea 2

Tarea 3

Tarea 4

Tarea 5

|TI'E {Tiempo de Trabajo Efectivo en min)
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Tarea 1:

Tiempototaltareal [t}

Operaciones

Tiempo operaciones
[en minutos}

Postura
[en minutos}

Fuerza
{en minutas)

Operacidn A

Operacion B

Operacian C

Tiempo del ciclo [I del tiempo de cada operacién}

M de ciclos tarea 1

tempo total tareal /tempocido

Tiempo Exposid én a Riesgo Postura tl
(Z) tiempo operadones conpostura X N°ddos

Tiempo Exposicidna Riesgo fuerza t1
(Z) tempo operaciones con fuerza X N ddos

Tiempo total de tarea 1

Tiempo del cido

() iempa de
operadones oon
factor de riesgo
postura farea 1

N*ddos tarea 1

(I)tiernpo de
operaciones con factor de
riesgo fuerza tarea 1

N ciclos tarea 1

Set fotografico

Imagen 1

Informacién de lafoto:

Imagen 3

Informacién de | afoto:

Imagen 2

Informacian de lafoto:

Imagen 4

Informacitn de lafoto:
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Tarea 2:

Tiem pe total tarea 2 [t2):

Operaciones

Tiempec operadcnes
(en minutos)

Postura
[en minutos)

Fuerza
{en minutos)

Operacidn A

Operacian B

Qperacian C

Tiempe dal ciclo (£ del tiempe da cada operacién)

MN*de cidog tarea 2
tiempo total tareal /tiempo cido

Tiempo Exposidén a Riesgo Postura £2
(%) iempo operad ones con postura X N ciclos

Tiempo Exposidén a Riesgo fuerza 12
(Z) iempo operaciones con fuerza X N cidos

Tiempo total de tarea 2

Tiempo del cida

(I} iempo de
operacones oon
factor de riesgo
postura tarea 2

N cid os tarea 2

(%) iempo de
aperaciones oon factor de
riesgo fuerza tarea 2

N cidos tarea 2

Set fotografico

magenl

magen2

nformacion de lafoto:

nformadon de lafota:

magen3

magen 4

nformacion delafoto:

nformadon de lafoto:
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Microlabor: Tabla de Factores de Riesgo para mano mufieca [Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tareal:
(LD !’usi_:ur_al Amplitud | Mencione la/las operaciones de latarea en donde se Estatico =4 segundos . ) ez d_efuerza =
(Marca la mas similara la . . Repetitividad {Mowv/Min) trabajador
{en grados) aprecia el factor postural (Marque X si secumple)
postura observada) (Borg 0-10)
Flexidn de mufieca
Marque si
esta
presente:
= Pinza
O
Agarre
Pinzao Agarre con fuerza |l
Margue
conuna X :
Si
O
No
g . O
Golpe o presidn con talén
de la mano
Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
Texto Libre
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Maquinas o Herramientas Periodo de

Exposicion a Vibraciones

Si/No

(Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso

Exposicion Media

de que la maquina no esté en el listado agregar a (m/SZ)

texto libre

Horas de DS 594
exposicion | (Cumple/No cu

exposicion a

mple) . .
vibracion

Trabajo en ambientes frios (temperatura <a 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de las manos (Si/No):

Uso de guantes inadecuado (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:

91




Apéndice 10. Formato EPT Macrolabor Mano/Muiieca

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MACROLABOR MANO MURECA

ANTECEDENTES GENERALES

ENT BAD EM PLEADORA
Razdn Social RUT empresa trab. Facha
Contacto empresa RUT emp principal Informe
Direccion del Centro de CallewM? Ciudad
Trabaje Comuna Regdon
Geolocalizacidn
TRABAIADOR
Marnbrey Apellidos RUT
Ocupacion
Antigliedad en Ocupaci & actual
ANTECEDENTES DEL TRABAIO
Turnos Hr. Ingresa| Hr. $alida Hrs. Jarnada | Hrs. Extras| Total Horas " L it Il J b b
7= T
ia =]
E Tarde E
- Moche ‘?59
Especial
LMo Tipo de Rotacion
Rotacidn de Turnos
Si/Mo I® de horas sermanales [Tiempo Total (min)
Horas extras (HE)
SifMa M de pausasy Duracidn |Tiempo Total {min))
Pausa oficial (FO)
Pausas no oficiales (PNO)
Pausa para comer (PC)
Tiempa (min}
TRIE
Si/Ma Tipo de Rotacion de Pussto de Trabajo
Rotacidn de puesto detrabajo
Fija/variable (Bono por produccidn, atrato, por hora)
Tipo de remuneracion
Actividades extra-programaticas
FERIODO DE MO EXPOSICIAN dias/semanasmeses Descripeidn
[wacadiones, licencia, permisa,
trabajo conotras exigencias, etc.)
OTROS ASPECTOS

Extrermidad aEvaluar
Lateralidad del trabajadaor

Observaciones

iTrabajador presente? (5i/MNo) |

iPor gQué no estd presente? |

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fechawvisita empresa

Mombre delProfesional

Teléfono de contacto

Carreo electranico |

Profesidn

Rut

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Macrolahor: Resumen de Tareas

Maombre de las Tareas

Tiempo de tareas en
minutos o dias

Uso de Segmento

enestudio

[Marque con Xen
caso afimativo)

minutos dias
Tareal
Tarea2
Tarea3
Tarea 4
Tarea s
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total de | Horas extras Pausa Oficial Pausas no Pausas para COMer | jascanso inherente|  Preparacion de Tiempo de trabajo
la jornada (minutos) (minutos) oficiales (minutos) al proceso ingreso y salida efectivo (minutos)
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)
Macrol abor: Periodicidad
Coloque 1a/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.
1. Esta tabla representara | a distribud én de tareas v pausas aproximadas en el dia
Tarea/Pausas
Iin
2.Esta tablarepresentarala distribud én aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)
Semana lunes martes miercoles jueves viernes sabado domingo
1
2
3
pil
5

Observadones enrelacién con laPeriodicidad:
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tareal

Pericdicidad

Operacidn

Tiempo total de
operacidn
[minutos o dias |

I de veces de

opem@cidn

lporjomadan
=ermara)

Postum

[Mamue conxsi
pr=ertn | f=go)

inutos

dias

lormada

s=rmm

Repetitiv idad
[ Lotk 0- 10)

Fuerza
(ML= con & si
prEsenmel
riesge]

O bsarvacio nes acema de la tarea:

Tiempo Tarea 1

Set Fotogrfion

Imagen 2

Informacidn de lafoto:

Informaddn de lafoto:

Imagen 4

Informacidn de la foto:

Informaddn de lafoto:
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Macrolabores: Tabla de Factores de Riesgo para mano mufieca (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tareal
FactorPestural a a
o Amplitud | Mencionels/las operaciones delatarea en donde se aprecia el Estatico =4 segundos Percepcion defuerza del trabajador Repetitividad Latko
(=R D REEETEr e o s {en grados) factor postural (Margue con X si se cumple) [Borg0al0) (0-10)
observada) g P 9 P 8
i '}/I/
g T
A
Flexion de murieca
Margque en
s N | rtasode
- prd presencia
¥ 04
Finza
O
. 4 J
Agarre
) O
Pinza o Agarre con fuerza
Margue en
casode
presencia
Si
O
No
Golpe o Presién conTalén 0
de la mano
Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Periodo de
- Maquinas o Herramientas Exposicién Media Horas de DS 594 eszsuc!?n a
AR " . I/NO (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso de que la maquina no esté en -na (Cumple/No vibracion
Exposicion a Vibraciones el listado agregar a texto libre (m/s2) exposicion cumple) (Precisar meses o
afos)

Uso de manos para dar golpes (Si/No):

Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de las manos (Si/No):

Uso de Guantes inadecuado (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:
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Apéndice 11. Formato EPT Microlabor Mano/ Pulgar

ESTUDIO DE PUESTQ DE TRABAIO MICROLABOR MANQ PULGAR

AMTECEDENTES GENERALES

ENTIDAD EMPLEADORA
Razdn Social UT empresatrab. Fecha
Contacto ernpresa FUT emp principal Infar.
Direcciandel Certro Calle v N Ciudad
de Trabajo Comuna Re gidn
Gealocalizacidn
TRABAADOR
Mombre v &pellidos RUT
Qcupacidn
antigiiedad en Qoupacidn actual
AMTECEDENTES DEL TRABAIO
Turmos Hr. Ingreso| Hr. Salida fire. Hrs. Extras Tota| - L Il Il J W 3
Jomads Hiorm b
4 |Dia o 0 T
n o
E Tarde o 0 g
Noche 0 0 JD—“'
Especial a 0
Si/Ma Tipode Rotacidn
Rotacidn de Turnos
SiMo M®de horas semanales Tiempo Tatal (min
Haras extras [HE]
Si/Mo I® de pausasy DuracidnTiempo Total (min
Pausa oficial (PO
Pausas no oficiales [PNO)
Pausa paracomer [PC)
SiMo Tipo de Rotacion de Puesto de Trabajo
Rotacidnde puesto de trabajo
Fija/ariable [Bono por produccidn, a trata, porhora)
Tipo de remuneracion
Actividades extra-programaticas
PERICDODE NOExpos|CIOn | diasfsemanasimeses | Descripcion
[vacaciones, licencia, permisa,
trabajoconotrasexigencias, etc.)
OTROS ASPECTOS

Extremidad a Evaluar
Lateralidad deltrabajador

Observaciones

iTrabgjador presente ? (5,/Mo) |

dPorqué noestd presente? |

DATOS DE EIECUCION DEL ESTUDIO

Fecha visita empresa

Hombre del Profesional

Teléfono de contacto

Profe sidn

Rut

Correa electronico |

Firma
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DESCRIPCIGN DE LA OCUPACION

ECUACION DE CALCULC DE TIEMPC DE TRABAJO EFECTIVC

T HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo total dela jornada Horas extras Pausa oficial Pausas o oficales | e (minutos) Eg;(g:ﬁﬁ:;‘:;‘ Tiempo de preparacion de Tiempo de frabajo cfeciivo
ingreso y salida (minutos) (minutos)

(minutos) (minutos) (minutos) (minutos) e

Microlabor: Periodicidad
Cologue la/las tareas en el cuadro y las pausas. Este cuadro permitird tener una idea grafica de la distribucién de las tareas y pausas

Tarea/Pausas

Minutos

thsew::iune:e.n relacicn CCH:I Ia FErindicid:d:

Microlabor: Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable

Margue con una Xlas tareas en las cuales considere que estd en uso el segmento afectado porla patologia en estudio

Tiempo Uso de Segmento
; en estudio (Marque
Nombre de |as Tareas {en minutos) (g
con Xencaso
afirmativo)
Tarea 1l
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5
|'I'I'E (Tiempo de Trabajo Efectivo en min)
Tarea 1: Tiempo total tarea 1 [t1)
Tiem po cperaciones Postura Fuerza
Operacicnes _ _ .
{en minutos) [en minutes) {en minutos)
Operacion A
Operacidn B
Qperacion C
Tiempo del dclo (2 del tiempo de cada cperacién )
N de cidos tarea 1 Tiempo Exposicidn a Riesgo Pastura t1 Tiempo Exposid én a Riesgo fuerza t1
tiempo total tareal /tiempo d do () tiempo operaciones con postura X MN°ddos (%) tiempo operaciones confuerza X M cicos
baRi} d
(&) Weize els (Z) iempo de
operadones con
Tiempo total de tarea 1 operaciones con factor de
factor de riesgo
resgo fuerza tarea 1
postura tarea 1
Tiempo del cid o N°ddos tarea 1 I cicos tarea 1




Set fotografico

Imagen 1 Imagen 2

Informacién de lafoto: Infarmacitn de lafoto:
Imagen 2 Imagen 4
Informacian de | a foto: Infarmacion de lafoto:
Tarea 2: Tiem pe total tarea 2 [t2):
Tiempe operadcnes Postura Fuerza
Operaciones _ _ .
(en minutos) [en minutcs) {en minuwtos)
Operacian A

Operacian B

Operacian C

Tiempe del ciclo [£ del tiempo de cada operacién)

N de cidos tarea 2
tiempo total tareal / tiempo cido

Tiempo Exposiddn a Riesgo Postura t2
() Hempo operadones oon postura X N°ciclos

Tiempo Exposidén a Riesgo fuerza t2
(Z) tempo operaciones oon fuerza X MN°cidos

Tiempo total de tarea 2

Tiempo del cido

(Z) tempo de
operaciones con
factor de riesgo
postura tarea 2

IN°cid os tarea 2

(%) iempo de
peracionas oon factor de
riesgo fuerza tarea 2

N cidos tarea 2

Set fotografico
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magenl magen 2

nformacion de lafoto: nformadon de lafoto:

magen3 Imzgen 4

nformacion de lafoto: nformadon de lafoto:

Microlabor: Tabla de Factores de Riesgo para mano pulgar {(Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)
Tarea I

Estatico =4 Percepcidn
Factor Postural hWarque en | hMencione |a/as operaciones de P
(Mearcalamés sirilar ala omso de la tarea en donde s apreda el segundos Repetitividad|de fuerza del| Factores Asodados (Puede
ostura observada) . factor posturdl {Marque X si se {Mov/Miny | trabajador marcar mas de una)
E E i cumnple) (Borg0-10)
Uso de Joystick o similar,
asociado a desviacion cubital
de mufieca
|
|
Pinza terminolateral con
cubitalizacién de la mufiec KG
Apertura de herramientas
[tijeras)
0 U atro similar
O
Extension del Pulgar con o
sin resistencia KG
U Agarre de elementos
O
KG
Pinza de elementos

Comentarios en relad dn a postura y/o movimientos combinados:




OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefale si los siguientes factores estdn presentes en la tarea

Exposicién a Vibraciones

Maquinas o Herramientas
SifNo (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso dequela
maquina no estéen el listado agregar a texmo libre

Exposicién Media
(m/52)

Horas de
exposicion

DS 594
[Cumple’No
cumplej

Periodo de
exposicidna
vibracidn (precisar
meses ¢ afos)

Trabajo en ambientes frios (temperatura = 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de las manos (Si/No}:

Uso de guantes inadecuado (5i/No):

Detalle otros:

Observaciones:

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) = (Z) TTE t1 + TTEt2+ TTE 3

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TTER_F) = (Z) TTE t1 + TTEt2+ TTEt3
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Apéndice 12. Formato EPT Macrolabor Mano/ Pulgar

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAIO MACROLABOR MANO PULGAR

ANTECEDENTES GENERALES

ENT BAD EM PLEADORA
Razdn Social RUT empresa trab. Facha
Contacto empresa RUT emp principal Informe
Direccion del Centro de CallewM? Ciudad
Trabaje Comuna Regdon
Geolocalizacidn
TRABAIADOR
Marnbrey Apellidos RUT
Ocupacion
Antigliedad en Ocupaci & actual
ANTECEDENTES DEL TRABAIO
Turnos Hr. Ingresa| Hr. $alida Hrs. Jarnada | Hrs. Extras| Total Horas " L it Il J b b
7= T
ia =]
E Tarde E
- Moche ‘?59
Especial
LMo Tipo de Rotacion
Rotacidn de Turnos
Si/Mo I® de horas sermanales [Tiempo Total (min)
Horas extras (HE)
SifMa M de pausasy Duracidn |Tiempo Total {min))
Pausa oficial (FO)
Pausas no oficiales (PNO)
Pausa para comer (PC)
Tiempa (min}
TRIE
Si/Ma Tipo de Rotacion de Pussto de Trabajo
Rotacidn de puesto detrabajo
Fija/variable (Bono por produccidn, atrato, por hora)
Tipo de remuneracion
Actividades extra-programaticas
FERIODO DE MO EXPOSICIAN dias/semanasmeses Descripeidn
[wacadiones, licencia, permisa,
trabajo conotras exigencias, etc.)
OTROS ASPECTOS

Extrermidad aEvaluar
Lateralidad del trabajadaor

Observaciones

iTrabajador presente? (5i/MNo) |

iPor gQué no estd presente? |

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fechawvisita empresa

Mombre delProfesional

Teléfono de contacto

Carreo electranico |

Profesidn

Rut

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Macrolabhor: Resumen de Tareas

MNombre de las Tareas

Tiempo de tareas en
minutos o dias

Uso de Segmento

en estudio

[Margue con Xen
caso afimativo)

minutos dias
Tareal
Tarea2
Tarea3
Tarea 4
Tarea S
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total de | Horas extras Pausa Oficial Pausas no Pausas para comer descanso inherente| preparacion de Tiempo de trabajo
la jornada (minutos) (minutos) oficiales (minutos) al proceso ingreso y salida efectivo (minutos)
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)
Macrolahor: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.
L Esta tablarepresentard |l a distribud én de tareas v pausas aproximadas enel dia
Tarea/Pausas
Ilin
2.Esta tablarepresentarala distribud 6n aproximada de |as tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)
Sermana lunes martes miercoles jusves viernes sabado domingo
1
2
3
pil
3

Observadones enrelacidn con laPeriodicidad:
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tareal

Pericdicidad

Operacidn

Tiempo total de
operacidn
[minutos o dias |

I de veces de

opem@cidn

lporjomadan
=ermara)

Postum

[Mamue conxsi
pr=ertn | f=go)

inutos

dias

lormada

s=rmm

Repetitiv idad
[ Lotk 0- 10)

Fuerza
(ML= con & si
prEsenmel
riesge]

O bsarvacio nes acema de la tarea:

Tiempo Tarea 1

Set Fotogrfion

Imagen 2

Informacidn de lafoto:

Informaddn de lafoto:

Imagen 4

Informacidn de la foto:

Informaddn de lafoto:
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Macrolabor: Tabla de factores de riesgo mano pulgar (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1:

Percepcion de

Factor Postural Marque en Mencione la/las operaciones de la Estatico >4 segundos fuerza del Repetitividad T
(Marca la mas similar a la postura caso de tarea en donde se aprecia el factor (Marque con una X si se trabaiador Latko it uriey,
observada) presencia postural cumple) (Borglo 10) (0-10)
Uso de Joystick o similar,
asociado a desviacion cubital de
O mufieca
([l
Pinza terminolateral con
cubitalizacion de la mufieca
Apertura de herramientas
(tijeras)
u otro similar
B ([l
Extension del Pulgar con o sin
resistencia KG
Agarre de elementos
0 O
KG
Pinza de elementos
Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estdn presentes en la tarea
o _ Periodo de
_ Magquinas o Herramientas Exposicién Media Horas de DS 594 exposiciéna
L e Si/No [Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso dequela (m}’SZ] ST (Cumple/No : .
RHEE l : maquina no esté en el listado agregar a texto libre TIEIETE cumple) vibracidn (precisar

meses o afos)

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) 5i/No:

Movimientos bruscos de las manos (5i/No):

Uso de guantes inadecuado (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:
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Apéndice 13. Formato EPT Microlabor Mano /Dedos

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MICROLABOR MANO DEDOS

ANTECEDEMTES GENERALES

ENTIDAD EMPLEADORA
Razdn Social UT em presa trab. Fecha
Contacto empresa R UT emp principal Infar.
Direccidn del Centro Calley N2 Ciudad
de Trabajo Cormuna Regidin
Geolocalizacidn
TRABAYADOR
Mombre v Apellidos RUT
Ocupacidn
Antigliedad en Qcupacion actual
ANTECEDENTES DEL TRABAIO
Tumos Hr.Ingreso | Hr.%alida rs. Hrs. Extras el w L I I 1 W 5
. Jomada Horg L
7 |Dia 1] 0 5
E Tarde 0 0 %
Moche 0 0 \’5”
Especial 1] 0
SifNo Tipo de Rotacidn
Rotacidn de Turnos
SifNo N®de haras sernanale s [Tiempo Total (min
Horas extras (HE)
5iMo M de pausasy Duracidn(Tiempo Total {min
Pausa oficial (PFO)
Pausas no oficiale s (PN Q)
Pausa paracamer [PC)
SiMo Tipode Rotacidn de Puesto de Trabajo
Rotacidn de puestode trabajo
Fija/Variable [Bono por produccidn, a trato, por hora)
Tipode rermuneracidn
Actividade s extra-programaticas
PERIODODENCEPOSICION| diasfsemanas/meses | Descripcidn
[vacaciones, licencia, permiso,
trabajo conotras exigencias, etc.)
OTROS ASPECTOS
Extre midad a Evaluar iTrabajador presente ? [$i/Mo) |
Lateralidad deltrabajador iPorqué noestd presente? I

Observacione s

DATOS DE EBECUCION DEL ESTUDIO

Hombre del meesionall

Teléfono de contacto

Profe sidn

Rut

Correo electronico |

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

ECUACION DE CALCULC DE TIEMPO DE TRABAIO EFECTIVC

Tiempo de descansa

Tlempo lotal delajornada Horas exiras Pausa ofidal Pausas no oficiales T i aclon d Th detrab fectivi

i3 N ! N N N Pausas para comes (minulos) inherente d proceso N CIZIELLI nde ~IE e_ra LIS
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos) ingreso y salida (minutos) {minutos)

{minutos)

Microlabor: Periodicidad

Coloque laflas tareas en el cuadro y las pausas. Este

cuadro permitird tener una idea grifica de la distribucién de las tareas

pausas

Tarea/Pausas

Minutos

Observaciones en relacidn con la Period icidad :

Microlabor: Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo ide ntificable

Marque con una Xlas tareas en las cuales considere que estd en uso el segmento afectado por la patologia en estudio

Nombre de las Tareas

Tiempo
{eh minutos)

Uso de Segmento
en estudio (Margue

con Xencaso
afirmativo)

Tarea

Tarea

Tarea

Tarea

u |k |w (N e

Tarea

|'I'I'E {Tiempo de Trabajo Efectivo en min)
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Tiempo total tarea 1 [t1)

Tarea 1:
Tiem po cperaciones Postura Fuerza
Operaciones _ . .
{en minutos) [en minutcs) {en minutos)
Qperacidn A
Operacian B
Qperacion C
Tiempo del diclo (2 del tiempo da cada cperacién )
Tiempo Exposicidn a Riesgo Pastura t1 Tiempo Exposid én a Riesgo fuerza t1
KON ciclos

N de cidos tarea 1

tiempo total tareal /tiempo ddo

() tiempo operaciones con postura X MN°ddos

(%) iempo operaciones oonfuerza

Tiempo total de tarea 1

Tiempo del cido

(3 dempo de
operadones con
factor de riesgo
postura tarea 1

N*cdos tarea 1

(%) iempo de
operaciones con factor de
resgo fuerza tarea 1

N ciclos tarea 1

Set fotografico

Imagenl

Informacion de lafoto:

Imagen 3

Informacién delafoto:

Imagen 2

Informacian de lafoto:

Imagen 4

Informacion de lafoto:
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Tarea 2:

Tiem pe total tarea 2 [t2):

Operaciones

Tiempec operadcnes
(en minutos)

Postura
[en minutos)

Fuerza
{en minutos)

Operacidn A

Operacian B

Qperacian C

Tiempe dal ciclo (£ del tiempe da cada operacién)

MN*de cidog tarea 2
tiempo total tareal /tiempo cido

Tiempo Exposidén a Riesgo Postura £2
(%) iempo operad ones con postura X N ciclos

Tiempo Exposidén a Riesgo fuerza 12
(Z) iempo operaciones con fuerza X N cidos

Tiempo total de tarea 2

Tiempo del cida

(I} iempo de
operacones oon
factor de riesgo
postura tarea 2

N cid os tarea 2

(%) iempo de
aperaciones oon factor de
riesgo fuerza tarea 2

N cidos tarea 2

Setfotografico

magenl

magen2

nformacion de lafoto:

nformadon de lafoto:

magen3

magen 4

nformacion delafoto:

nformadon de lafoto:
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Microlabor: Tabla de Factores de Riesgo para mano dedos (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1:
Factor Postural ArEsEER Gl . . Estatico >4 segundos . [PEfECEln . ,
A et factor postural Mencione |a/las operaciones de la tarea en . Repetitividad fuerza del Factores Asociados (Puede marcar mas de
(Marca la mds similar a la postura ) (Marque X si se ) |
(Marque en caso de donde se aprecia el factor postural (Mov/Min) trabajador una)
observada) ) cumple)
presencia) (Borg 0 -10)
Compresién sobre pliegue
palmar distal asociado a
flexion de uno o mds dedos Agarre de elementos
KG
Compresidn sobre la base del
pulgar
Marque en caso de
presencia
Flexion
Extensién
Flexién y Extension de dedos
(MTF/IFP/IFD)
Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
Caracteristicas de superficie de agarre o contacto (Si/No):
Roma Dura Cantos Blanda
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
_ . Periodo de
; Maquinas o Herramientas Exposicién Media Horas de DS 594 exposicién a
E Q02 Vib q S'/NO (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso de que la ( /52) 002 (Cumple/No ) .,
RRRSIEIONIEIRIGRIOHES maquina no esté en el listado agregar a texto libre i EXROSICI cumple) vibracion (precisar

meses o afios)

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de las manos (Si/No):

Uso de guantes inadecuado (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) =(2) TTE t1 + TTER2+ TTE L3

TIEMPO DE TRABAIO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TTER_F) = (Z) TTE t1 + TTEt2+ TTE 13
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Apéndice 14. Formato EPT Macrolabor Mano /Dedos

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJIO MACROLABOR MANDO DEDOS

ANTECEDENTES GENERALES

ENT BAD EM PLEADORA
Razdn Social RUT empresa trab. Facha
Contacto empresa RUT emp principal Informe
Direccion del Centro de CallewM? Ciudad
Trabaje Comuna Regdon
Geolocalizacidn
TRABAIADOR
Marnbrey Apellidos RUT
Ocupacion
Antigliedad en Ocupaci & actual
ANTECEDENTES DEL TRABAIO
Turnos Hr. Ingresa| Hr. $alida Hrs. Jarnada | Hrs. Extras| Total Horas " L it Il J b b
7= T
ia =]
E Tarde E
- Moche ‘?59
Especial
LMo Tipo de Rotacion
Rotacidn de Turnos
Si/Mo I® de horas sermanales [Tiempo Total (min)
Horas extras (HE)
SifMa M de pausasy Duracidn |Tiempo Total {min))
Pausa oficial (FO)
Pausas no oficiales (PNO)
Pausa para comer (PC)
Tiempa (min}
TRIE
Si/Ma Tipo de Rotacion de Pussto de Trabajo
Rotacidn de puesto detrabajo
Fija/variable (Bono por produccidn, atrato, por hora)
Tipo de remuneracion
Actividades extra-programaticas
FERIODO DE MO EXPOSICIAN dias/semanasmeses Descripeidn
[wacadiones, licencia, permisa,
trabajo conotras exigencias, etc.)
OTROS ASPECTOS

Extrermidad aEvaluar
Lateralidad del trabajadaor

Observaciones

iTrabajador presente? (5i/MNo) |

iPor gQué no estd presente? |

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fechawvisita empresa

Mombre delProfesional

Teléfono de contacto

Carreo electranico |

Profesidn

Rut

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Macrolabor: Resumen de Tareas

Mormbre de las Tareas

Tiempo de tareas en
i hutos o dias

Uso de Segmento

[Marque con Xen

enestudio

caso afimativo)

L9 I o O O

Observadones enrelacidn con laPeriodicidad:

minutos dias
Tareal
Tarea 2
Tarea 3
Tarea d
Tarea 5
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total de | Horas extras Pausa Oficial Pausas no Pausas para comer descanso inherente| Preparacion de Tiempo de trabajo
la jornada (minutos) (minutos) oficiales (minutos) al proceso ingreso y salida efectivo (minutos)
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)
Macrolabor: Periodicidad
Cologue la/las tareasen el cuadro de su periodici dad caracteristica.
1 Estatablarepresentard la distribud én de tareas y pausas aproximadas en el dia
Tarea/Pausas
Minutos
2.Esta tablarepresentarala distribud én aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)
Semana lures martes miercoles jusves viernes sabado domingo
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tareal

Pericdicidad

Operacidn

Tiempo total de
operacidn
[minutos o dias |

I de veces de

opem@cidn

lporjomadan
=ermara)

Postum

[Mamue conxsi
pr=ertn | f=go)

inutos

dias

lormada

s=rmm

Repetitiv idad
[ Lotk 0- 10)

Fuerza
(ML= con & si
prEsenmel
riesge]

O bsarvacio nes acema de la tarea:

Tiempo Tarea 1

Set Fotogrfion

Imagen 2

Informacidn de lafoto:

Informaddn de lafoto:

Imagen 4

Informacidn de la foto:

Informaddn de lafoto:
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Macrolabor: Tabla de Factores de riesgo mano dedos (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1:
Presencia del Iy
Factor Postural factor postural Estatico > de 4 segundos FereEtnds
L Mencione la/las operaciones de la tarea en donde se ) fuerza del Repetitividad Latko Factor Asociado
(Marca la més similar a la postura (Marque en . (Marque con X si se . N
aprecia el factor postural trabajador (0-10) (Marque con X si se cumple)
observada) caso de cumple)
) (Borg 0 -10)
presencia)
Marque en caso
de presencia
Agarre de elementos
/ -
v i/ .
Compresion sobre pliegue
palmar distal asociado a
flexién de uno o més dedos
Marque en caso
\ de presencia
%’ «
'»‘ A
Compresién sobre la base del
pulgar
Marque en caso
de presencia
Flexion
Flexién y extensién de dedos | Extension
(MTF/IFP/IFD) U
Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
Caracteristicas de superficie de agarre o contacto (Si/No):
Roma Dura Cantos Blanda
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
L . Periodo de
. Maquinas o Herramientas Exposicién Media Horas de DS 594 exposicion a
Boedidén a Vismecenes Sl/NO (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso de que la (m/SZ) SrEsEEn (Cumple/No ) L,
p méaquina no esté en el listado agregar a texto libre B cumple) vibracion (precisar
meses 0 afios)

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de las manos (Si/No):

Uso de guantes inadecuado (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:
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Apéndice 15. Formato EPT Microlabor Columna Cervical

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO SEGMENTO MICROLABOR COLUMNA CERVICAL

ANTECEDENTES GENERALES

EMPRESA
Razén Social RUT empresa trab. Fecha
Contacto empresa RUT emp principal
Direccién del Calle y N2 Ciudad
Centro de Trabajo Ccomuna Regién
Geolocalizacion
TRABAJADOR
Nombre y Apellidos RUT
Ocupacion
Antigiiedad en Ocupacion actual
ANTECEDENTES DEL TRABAJO
Turnos Hr. Ingreso | Hr. Salida Jo:-lnr:;ja Hrs. Extras H'I;;;asl g L M M J Y S
S |Dia 0 0 g
g Tarde 0 0 §
=2 0
Noche 0 0 =
Especial 0 0
Si/No Tipo de Rotacion
Rotacién de Turnos
Si/No N° de horas semanales [Tiempo Total (min)
Horas extras (HE)
Si/No |N° de pausas y Duracién|Tiempo Total (min)
Pausa oficial (PO)
Pausas no oficiales (PNO)
Pausa para comer (PC)
Si/No Tipo de Rotacién de Puesto de Trabajo
Rotacién de puesto de trabajo
Fija/Variable (Bono por produccion, a trato, por hora)
Tipo de remuneracién
Actividades extra-programaticas
PERIODO DE NO EXPOSICION [Puracion (semanas/meses) Descripcion
(vacaciones, licencia, permiso,
trabajo con otras exigencias, etc.)
OTROS ASPECTOS

Lateralidad del trabajador I:I

Observaciones

Trabajador presente o Representante |

éPor qué no esta presente? |

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fecha visita empresa

Profesional realiza informe

Rut

Profesion

Teléfono

Correo electrénico |

Trabajador OAL o Externo |

Firma

(Precise)
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

TT) HE PO OPNO PC TDIP TTIS TTE
Tiem
. Otras pausa, empo de Tiempo de Tiempo de
Tiempo total de la . . Pausas para descanso . .
i Horas extras Pausa oficial distinta a la . trabajo de trabajo
jornada . ; - comer inherente al . ; .
) (minutos) (minutos) oficial . ingreso y salida efectivo
(minutos) L (minutos) proceso E X
(minutos) ) (minutos) (minutos)
(minutos)

MICRO LABORES. Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable

Marque con una X las tareas en las cuales considere que esta en uso el segmento afectado por la patologia en

estudio
Uso del Segmento
Tareas Tiempo (en minutos) EIREEED (| METES
con X en caso
afirmativo)
Tarea l
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5
Tarea 6
| TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min)
MICROLABORES: TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO
Tarea 1: Tiempo total tarea 1 (t1):
Repetitividad
Operaciones o erear;zﬁes e
& 2 . y/o Mantenida
(en minutos)
Infrecuente Frecuente
Operacion A
Operacion B
Operaciéon C

Tiempo del ciclo (2 del tiempo de cada operacion)
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Tiempo Exposicidn a Riesgo Postura Forzada

Tiempo Exposicidn a Riesgo

N° de ciclos tarea . Repetitividad
. . . y/o Mantenida . . .
tiempo total tarea / tiempo ciclo . . . o (2) tiempo operaciones con riesgo
(Z) tiempo operaciones con riesgo X N° ciclos o
X N ciclos
(2) tiempo
de
. . operaciones
. (2) tiempo de operaciones con P
Tiempo total de tarea 1 . con factor
factor de riesgo postura tarea 1 .
de riesgo
repetitividad
tarea 1
N° ciclos
Tiempo del ciclo N° ciclos tarea tarea
Set Fotografico
Imagen 1 Imagen 2
Informacidn de la foto: Informacién de la foto:
Imagen 3 Imagen 4

Informacion de la foto:

Informacién de la foto:
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Microlabores: Tabla de Factores de Riesgos para Columna Cervical (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Factor Postural
(Marca la mas similar a la
postura observada)

Amplitud
(Grados)

Mencione la/las
operaciones de la
tarea en donde se

aprecia el factor
postural

Postura
Mantenida
(Indique tiempo
en minutos)

Repetitividad
(Infrecuente/Frecuente)

Factores Asociados
(Puede marcar mas
de una)

Rotacién de cuello

Al

&
oy
N
V-
i

Extensién de cuello

Inclinacién de cabeza

supino o prono

Exposicidn a
vibracion

(]

Factores
psicosociales

[]

Trabajo en
decubito

[]

Comentarios en relacidn a posturas y/o movimientos combinados:

OTROS FACTORES RELEVANTES: Marque con una X si estan presentes en la tarea

Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) (Si/No):

Movimientos bruscos del cuello (Si/No):

Detalle otros: |

Observaciones:
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Apéndice 16. Formato EPT Macrolabor Columna Cervical

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO SEGMENTO MACROLABOR COLUMNA CERVICAL

ANTECEDENTES GENERALES

EMPRESA
Razén Social RUT empresa trab. Fecha
Contacto empresa RUT emp principal
Direccién del Calle y N¢ Ciudad
Centro de Trabajo Comuna Regién
Geolocalizacién
TRABAJADOR
Nombre y Apellidos RUT
Ocupacion
Antigliedad en Ocupacién actual
ANTECEDENTES DEL TRABAJO
Turnos Hr. Ingreso | Hr. Salida Jo:lnras;:ia Hrs. Extras H-I;:,:sl o L M M J Vv S
S |Dia 0 0 g
g Tarde 0 0 =
= 0
Noche 0 0 »‘02
Especial 0 0
Si/No Tipo de Rotacion
Rotacion de Turnos
Si/No N° de horas semanales [Tiempo Total (min)
Horas extras (HE)
Si/No |N° de pausas y Duracién|Tiempo Total (min)
Pausa oficial (PO)
Pausas no oficiales (PNO)
Pausa para comer (PC)
Si/No Tipo de Rotacién de Puesto de Trabajo
Rotacién de puesto de trabajo
Fija/Variable (Bono por produccién, a trato, por hora)
Tipo de remuneracién
Actividades extra-programaticas
PERIODO DE NO EXPOSICION [Puracién (semanas/meses) Descripcion
(vacaciones, licencia, permiso,
trabajo con otras exigencias, etc.)
OTROS ASPECTOS

Lateralidad del trabajador I:l

Observaciones

Trabajador presente o Representante I

éPor qué no estd presente? |

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fecha visita empresa

Profesional realiza informe

Rut

Profesién

Teléfono

Correo electrénico |

Trabajador OAL o Externo |

Firma

(Precise)

irma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Observaciones acerca de la tarea:

. Uso de
Tiempo s ;
. egmento
Min/dias
Macrolabor: Resumen de Tareas i ) afectado
(Marque con X
en caso
afirmativo)
Tarea 1l
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
tarea 5
| TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo)
Macrolabores: Periodicidad
Tarea
Minutos
Semana lunes martes miércoles |jueves viernes sabado domingo
1
2
3
4
5
Observaciones en relacién con la Periodicidad:
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total de | Horas extras Pausa Oficial Pausas no Pausas para comer preparacion de Tiempo de trabajo
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la jornada (minutos) (minutos) oficiales (minutos) descanso inherente| ingreso y salida efectivo (minutos)
(minutos) (minutos) al proceso (minutos)
(minutos)
Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo
N° de .
Tiempo veces Postura Repetitividad
Tarea1 |Periodicidad Operacion (minutos (por
odias ) | jornadao | pprzada | Mantenida | Infrecuente |Frecuente
semana)

Set fotografico:

Tiempo Tarea 1

Imagen 1

Informacion de la foto:

Imagen 3

Informacidn de la foto:

Imagen 2

Informacion de la foto:

Imagen 4

Informacidn de la foto:
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Macrolabores: Tabla de Factores de Riesgos para Columna Cervical (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Factor Postural Mencione Postura Factores
(Marca la mas Amplitud la/las operaciones Mantenida Repetitividad Asociados (Puede
similar a la postura (Grados) de la tarea en (Indique (Indique Infrecuente o |  marcar mas de
observada) donde se aprecia tiempo en Frecuente) una)
el factor postural minutos)
Exposicion a
vibracion

Abduccién de
hombro

Flexién de cuello

Rotacién de cuello

-}
s 4

. .
AR
\/ -
i

Extensién de cuello

Inclinacién de
cabeza

[]

Factores
psicosociales

[]

Trabajo en decubito
supino o prono

[]

Comentarios en relacién a posturas y/o movimientos combinados:

OTROS FACTORES RELEVANTES: Marque con una X si estan presentes en la tarea

Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) (Si/No):

Movimientos bruscos del cuello (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:
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