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	untitled1: 28-2022/IFE57
	untitled2: 26 de Octubre de 2022
	untitled3: 
	untitled4: En el mes de abril de 2022
	untitled5:  Asociación Chilena de Seguridad
	untitled6: Revisión de capitales representativos para pensiones
	untitled7: Supervisar el cálculo de capitales representativos de pensiones establecido por SUSESO para garantizar el derecho del colectivo de pensionados de las mutualidades de recibir el pago de las obligaciones futuras comprometidas.

	untitled8: La fiscalización se realizará de manera extra situ, con una periodicidad anual, en el mes de abril, respecto de la información correspondiente a diciembre 2021.
	untitled9: 1. Realizar cuadratura entre la información solicitada por esta Superintendencia (archivos R01 y R02 enviados al Sistema GRIS) y la información contenida en los Estados Financieros de cada Mutualidad. 
2. Revisión de la calidad y coherencia de las variables claves que intervienen en el cálculo de reservas de pensiones. La edad de los pensionados, el sexo informado, el tipo de pensión, la condición del pensionado, son factores claves sobre los cuales se realizaron validaciones básicas que permitirán emitir un juicio sobre el proceso de cálculo de reservas.
3. Replicar la metodología de cálculo de las pensiones vigentes y pensiones en trámite considerando los factores de cálculo actuarial definidos en el DS N°25, de 2018, del Ministerio del Trabajo y Previsión Social. Esta réplica es comparada con los valores informados por cada Mutualidad a través del archivo R01 del sistema GRIS. También se revisa la consistencia de la información referente a concurrencias por pagar, informada ésta en el archivo R02.
4. Informar, según los resultados obtenidos, las diferencias encontradas entre lo reportado a través del sistema GRIS como en los Estados Financieros, además de las diferencias encontradas entre lo informado por la Mutualidad y lo estimado por esta Superintendencia.

	untitled10: La Superintendencia de Seguridad Social fiscalizó los archivos de información normativos asociado a pensiones que las entidades fiscalizadas remiten, denominados R01 y R02, correspondientes a diciembre de 2021, de la revisión se constató la descuadratura del valor de la reserva de capitales representativos de pensiones informados en ACHS, en comparación al valor informado en sus Estados Financieros de diciembre de 2021. Al respecto, la ACHS informó en sus Estados Financieros que el valor de los capitales representativos de pensiones eran igual a M$315.442.893 (M$27.423.525 en los pasivos corrientes y M$288.019.368 en los pasivos no corrientes), mientras que la suma de los capitales representativos de pensiones totales informados en los archivos R01 y R02 asciende a M$335.723.635 (M$332.050.374 por concepto de pensionados vigentes y pensionados en tramitación, los cuales fueron informados en el archivo R01, más M$3.673.261 por concepto de concurrencias por pagar, los que fueron informados en el archivo R02), generándose con ello una diferencia de M$20.280.742.
	untitled11: La ACHS respondió que producto de las revisiones realizadas al archivo R01 del sistema GRIS del mes de diciembre del 2021, se identificó la diferencia de más de MM$ 20.000, entre el monto informado en los Estados Financieros de dicho año con el de los Capitales Representativos, y que dicha diferencia se había generado por un error informático de la plataforma en que se apoya para su generación, por lo que posterior a su envío, dicho problema fue corregido. Como compromiso para subsanar el hallazgo detectado, la ACHS señaló que realizará una revisión cruzada entre la información enviada en el sistema GRIS, la información de Estados Financieros y los datos contabilizados en sistema (cuentas contables), con tal de poder verificar la integridad completa de los datos reportados en los diferentes archivos del GRIS.
	untitled12: La Mutual de Seguridad de la CChC, el Instituto de Seguridad del Trabajo y el Instituto de Seguridad Laboral no presentó diferencias significativas entre el monto total de capital representativo de pensiones informado en el Sistema GRIS y el monto total informado en los códigos 21050 y 22050 del FUPEF-IFRS, dando cumplimiento a lo normado en el DS N°25. 
	untitled13: Yes
	untitled14: Yes
	untitled15: Off
	untitled16: Off
	untitled17: Yes
	untitled18: Off
	untitled19: Off
	untitled20: Yes
	untitled21: Off
	untitled22: Off


