
Nombre de la 
fiscalización

Entidad 
fiscalizada

IDENTIFICACIÓN DE LA FISCALIZACIÓN

FICHA FISCALIZACIÓN
DEL SEGURO DE LA LEY DEL TRABAJO 
Y ENFERMEDADES PROFESIONALES
INTENDENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CÓDIGO DE LA FISCALIZACIÓN

FECHA DE PUBLICACIÓN DE LA FISCALIZACIÓN

ASOCIACIÓN CHILENA DE SEGURIDAD

INSTITUTO DE SEGURIDAD DEL TRABAJO

MUTUAL DE SEGURIDAD DE LA C.Ch.C.

DIVISIÓN CODELCO EL TENIENTE
ADMINISTRADOR DELEGADO

INSTITUTO DE SEGURIDAD LABORAL

DIVISIÓN CODELCO SALVADOR
ADMINISTRADOR DELEGADO

DIVISIÓN CODELCO CHUQUICAMATA
ADMINISTRADOR DELEGADO

DIVISIÓN CODELCO ANDINA
ADMINISTRADOR DELEGADO

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE CHILE
ADMINISTRADOR DELEGADO

OTRA

Fecha de ejecución de la fiscalización
DESCRIPCIÓN DE LA FISCALIZACIÓN

Objetivo de la 
fiscalización

Alcance de la 
fiscalización

Metodología

RESULTADOS DE LA FISCALIZACIÓN
(Corresponde a la descripción de los hallazgos detectados en la fiscalización y las acciones a desarrollar por la Entidad para subsanar 
los hallazgos de acuerdo al plan de trabajo enviado y aprobado por esta Superintendencia, cuando corresponda) 

Observaciones

Descripción del hallazgo
Hallazgo Nº1
ENTIDAD

Acciones a desarrollar por la Entidad


	untitled1: 27-2022/IFE14
	untitled2: 26 de Octubre de 2022
	untitled3: 
	untitled4: Marzo a septiembre de 2022
	untitled5:  Asociación Chilena de Seguridad
	untitled6: Fiscalización de pensiones de invalidez transitorias; y pagadas a mayores de 65 años hombres y 60 años mujeres
	untitled7: Identificar las pensiones transitorias que registran un tiempo de otorgamiento prolongado, ahondando en sus motivos y cuando corresponda instruir corregir esa categorización a efecto de su correcta calificación según la normativa vigente. Por su parte, el objeto es monitorear la evolución en el tiempo del número de pensiones transitorias otorgadas por los O.A., así como el correcto reconocimiento de las reservas por pensiones transitorias.
	untitled8: La fiscalización se realiza de manera semestral a los cuatro organismos administradores, considerando al 100% de las pensiones transitorias. La información de pensiones transitorias, como la de las de invalidez pagadas a mayores de 60 ó 65 años, se obtendrá de la información enviada por los Organismos Administradores al Sistema GRIS a través del archivo R01.
	untitled9: Revisión semestral en base a lo remitido al Sistema GRIS, los campos claves son contrastados con la base del Registro Civil, identificando aquellos casos fuera de norma, los que son expuestos a los diferentes organismos administradores para ratificar la información, requerir explicaciones, respaldo de los casos y acciones correctivas según cada caso.
	untitled10: La Superintendencia evidencia la existencia de 2 pensionados de orfandad que han sido informados como “No inválido”, según se desprende del campo “Condición del pensionado”, y cuya edad al 30 de junio de 2022, supera los 24 años. Se expresa que lo anterior, contraviene lo señalado en el artículo N°47, de la Ley N°16.744, en cuanto a que tendrán derecho a pensiones de supervivencia cada uno de los hijos del causante, menores de 18 años o mayores de esa edad, pero menores de 24 años, que sigan estudios regulares secundarios, técnicos o superiores, o inválidos de cualquier edad.
	untitled11: La ACHS realizará la corrección del reporte R01 que fue incluido en la fiscalización. Adicionalmente se incorporará un nuevo punto de validación en los manuales de procedimientos respectivos.
Por su parte, se reenviará el reporte a SUSESO con las correcciones necesarias para superar las observaciones.
	untitled12: Respecto de Mutual de Seguridad de la CChC e Instituto de Seguridad del Trabajo no se detectaron casos con inconsistencia, respecto al Instituto de Seguridad Laboral se remitieron casos con inconsistencias los cuales la entidad  analiza para mejorar controles.				
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